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ESTADO DO MARANHAO
PREFEITURA MUNICIPAL DE BURITICUPU/MA
CNPJ N° 01.612.525/0001-40
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E PLANEJAMENTO
Rua Sao Raimundo, n° 01, CEP: 65.393-000, Centro — Buriticupu/MA

TERMO DE REFERENCIA

1. OBJETIVO

1.1 - O presente documento visa dar inicio a procedimento licitatdrio, no dmbito da Prefeitura
Municipal de Buriticupu/MA, visando o Registro de pregos para eventual e futura contrata¢do de
empresa especializada na prestagdo de servicos de terceirizagdo de mio de obra para atender as
necessidades da Prefeitura Municipal de Buriticupu/MA, levando-se em consideragdo a necessidade
de atendimento ao Principio da Continuidade do Servigo Publico a qual esta adstrita a Prefeitura
Municipal.

1.2 - A presente licitacdo estabelecera condig¢des para a contratagio de empresa especializada na
prestacdo de servi¢os continuados, denominados de apoio administrativo as atividades institucionais,
servigos esses a serem executados nas dependéncias das Secretariais Municipais de Administragio e
Planejamento, Desenvolvimento Social, Trabalho e Economia Solidaria e Educa¢io do Municipio de
Buriticupu no Estado do Maranhio, conforme especifica¢des e condigdes constantes deste documento
¢ do Edital de licitagdo e demais anexos.

1.3. Como beneficios resultantes desta contratagio espera-se melhor atender as demandas da sociedade

junto as Secretariais Municipais de Administrag¢do e Planejamento, Desenvolvimento Social, Trabalho
e Economia Solidaria e Educag¢do do Municipio de Buriticupu/MA, agilizar e dar mais seguranga aos
servi¢os de apoio, contribuindo assim.com a Prefeitura Municipal no desenvolvimento de suas
atribuigdes legais e regimentais voltadas as atividades finalisticas e ao alcance dos seus objetivos.

2. MOTIVACAO

2.1. A Prefeitura Municipal, ndo dispde de for¢a de trabalho suficiente para atender as necessidades da
Administragio em suas tarefas basicas, principalmente nas atividades de apoio administrativo e
complementares no dmbito das secretarias municipais.

2.2. A contratagdo de empresa que supra a premente necessidade das Secretariais Municipais de
Administragdo e Planejamento, Desenvolvimento Social, Trabalho e Economia Solidaria e Educagiio
do Municipio de Buriticupu/MA visa atender as necessidades do quadro de servidores, tendo em vista
que o quadro de servidores atualmente ¢ insuficiente para manter os servigos de apoio administrativo
dentro dos padrdes minimos de rapidez e qualidade requeridos pelos usudrios internos e externos.

2.3. A contratagdo de apoio administrativo se justifica:
a) pela celeridade com que os processos poderdo ser concluidos em virtude do refor¢o da mao-de-o
empregada;
b) pela economicidade e melhoria na qualidade dos servigos em virtude da utilizacdo de profissio
de nivel correspondente a complexidade das atividades;
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¢) pelo fiel cumprimento de prazos de atendimento das demandas;

d) pela melhoria no desempenho das atividades de apoio as superintendéncias que desenvolvem a
atividade-fim;

e) que todos estes fatores contribuirdo para uma percepgdo publica positiva dos servigos prestados e
para o alcance pleno das metas institucionais da Prefeitura Municipal, fortalecendo seu papel perante
a sociedade Buriticupuense.

2.4. Assim, apos estudo realizado neste municipio, foi identificada a necessidade da contratagdo de
novos postos de trabalho para desenvolver a atividade de apoio administrativo, no intuito de manter o
nivel dos servigos ora prestados.

2.5. No sentido de cumprir com suas atribui¢des constitucionais, tanto a Prefeitura Municipal como as
suas secretarias vém se utilizando a terceirizag@o para realizar os servigos acessorios e complementares
necessarios.

3. OBJETO

3.1. Registro de pregos para eventual e futura contratagdo de empresa especializada na prestagio de
servigos de terceirizagdo de mao de obra para atender as necessidades da Prefeitura Municipal de
Buriticupu/MA.

4. ESPECIFICACAO DO OBJETO E VALOR MEDIO

4.1. O pre¢o considerado como estimativa para o objeto do presente termo de referéncia foi determinado
com base em pesquisas de precos realizadas através do sistema do Banco de Precos e com empresas
com ramo de atividade pertinente ao objeto. Com base em tal procedimento, foi estimado o valor total
de RS 19.077.527,04 (dezenove milhdes setenta e sete mil quinhentos e vinte e sete reais e quatro
centavos).

QUANT. HORAS

Item Tipo do Servigo UND P/ 12 MESES

Vir. Unit. RS | Vir. Total RS

Servico de Portaria - Executar
servigos de vigilincia e recepgdo
em portaria de edificio de
apartamentos, comercial  ou
outros, baseando-se em regras de
conduta pré-determinadas, para
assegurar a ordem no prédio e a
seguranga dos seus ocupantes. M\

Hora 401.280 R$14,96 R$6.003.148.80
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Servico de apoio
Administrativo -  Executar
atividades administrativas,
reunindo e compilando dados e
informagdes, digitando,
preenchendo formularios,
visando  contribuir  para o
desenvolvimento das rotinas do
trabalho - administrativo.

Hora 242.880 R$14,84 R$3.604.339.20

('S

Servico de Manutenc¢io Predial
- Executar servicos  de
manutencdo elétrica, mecanica,
hidraulica, carpintaria e
alvenaria, substituindo, trocando,
limpando, reparando e instalando
pecas, componentes e
equipamentos.

Hora 73.920 R$25,74 R$1.902.700,80

Servico de Limpeza e
Conservacio - Executar servigos
gerais de limpeza e conservagdo
das instalagdes. Movimentar
produtos, limpar, organizar e
conservar o ambiente de trabalho.
Carregar e descarregar material e
realizar manutengdo predial.

Hora 380.160 R$15.39 R$5.850.662.40

Servico de Manutengio de
Veiculos- Executar a
manutencio de veiculos,
motocicletas, motores e
similares, desmontando,
reparando, substituindo,
ajustando e lubrificando o motor| Hora 10.560 R$33.61 R$354.921,60
e pecas anexas, oOrgdos de
transmissdo, freios, direcdo.
suspensao e equipamento
auxiliar, para assegurar as
condicdes de funcionamento
regular.

Servico de Apoio a0
Transporte - Dirigir veiculos
automotores, em geral,
acionando os comandos de
marcha e dire¢do, conduzindo-o (\

em trajeto  indicado, para |

Hora 59.13 R$19,69 R$1.164.387,84
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transportar, a curta e longa
distancia, passageiros e cargas.

Servico de Apoio Agropecuario
- Prestam  assisténcia e
consultoria técnicas, orientando
diretamente produtores sobre
produgao agropecuaria,
comercializagdo e procedimentos
de biosseguridade. Executam
projetos agropecuarios em suas

diversas  etapas. Planejam
atividades agropecuarias,
7 | verificando viabilidade| Hora 10.560 R$18.69 R$197.366.,40
econdmica, condig¢des
edafoclimaticas e infraestrutura.
Promovem organizagao,
extensdo e capacitagdo rural.
Fiscalizam producdo
agropecuaria. Desenvolvem

tecnologias adaptadas a producao
agropecuaria. Podem disseminar
produ¢do organica.

5. DA DESPESA E DOS CREDITOS ORCAMENTARIOS

5.1. As despesas decorrentes desta licitagdo correrdo por conta de recursos consignados no Or¢gamento
Geral da Prefeitura Municipal de Buriticupu/MA, que sera informado no ato de formalizacdo do
contrato, conforme Art. 7° § 2° do Decreto Federal n® 7.892/2013 e Decreto Municipal n® 007/2021.

6. DOS PRAZOS DE EXECUCAO
6.1 O prazo para inicio da prestacdo dos servigos sera de até¢ 05 (cinco) dias uteis contados do
recebimento pela CONTRATADA da ordem de servigo expedida pela CONTRATANTE.

7. DA VIGENCIA CONTRATUAL

7.1 O prazo de vigéncia deste contrato serd até 31 de dezembro do exercicio em curso, contado da data
da sua assinatura, podendo ser prorrogado até o limite de 60 (sessenta) meses conforme artigo 57 da
Lei Federal 8.666/93. -

8. DA GARANTIA DE EXECUCAO DO CONTRATO

montante a pagar, valores para assegurar o pagamento de multas, indenizagdes e ressardimentos
devidos pela CONTRATADA. /
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9. DOS ENCARGOS DAS PARTES
9.1 As partes devem cumprir fielmente as clausulas avencadas neste contrato, respondendo pelas

consequéncias de sua inexecugao total ou parcial.

9.2. A CONTRATADA deve:

9.2.1.
9232,

9.2.4.
9.2.5.

9.2.6.

9:.2.11.

9.2.12.

D.2.13.
9.2.14.

515
9.2.16.
9.2.17.

nomear preposto para, durante o periodo de vigéncia, representa-lo na execu¢éo do contrato:
manter. durante a vigéncia do contrato, as condi¢des de habilitagdo exigidas na licitagdo,
devendo comunicar 8 CONTRATANTE a superveniéncia de fato impeditivo da manutengéo
dessas condigdes:

responder, nos prazos legais, em relagdo aos seus funcionarios, por todas as despesas
decorrentes da execugdo dos servigos e por outras correlatas, tais como salarios, seguros de
acidentes, indenizagdes, tributos, vale-refei¢do, vale-transporte, uniformes, crachas,
equipamentos de prote¢do individual — EPI e outras que porventura venham a ser criadas e
exigidas pelo Poder Puablico;

respeitar as normas e procedimentos da CONTRATANTE;

responder pelos danos causados diretamente a Administragdio ou aos bens da
CONTRATANTE, ou ainda a terceiros, decorrentes de sua culpa ou dolo, durante a execugdo
deste contrato;

comunicar a8 Administragdo da CONTRATANTE qualquer anormalidade constatada e prestar
os esclarecimentos solicitados:

fiscalizar regularmente os seus empregados designados para a prestagdo do servigo, com o
intento de verificar as condigdes em que o servigo esta sendo prestado;

arcar com as despesas decorrentes de qualquer infra¢do cometida por seus empregados quando
da execugio do servigo objeto deste contrato;

refazer os servigos que, a juizo do representante da CONTRATANTE, ndo forem considerados
satisfatorios, sem que caiba qualquer acréscimo no prego contratado;

. manter seus empregados sob as normas disciplinares da CONTRATANTE, substituindo, no

prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas apos notificacdo, qualquer que seja considerado
inconveniente pelo representante da CONTRATANTE;

recrutar, selecionar e encaminhar a CONTRATANTE os empregados necessarios a realizagio
dos servigos, de acordo com a qualificagdo minima exigida;

realizar os treinamentos que se fizerem necessarios para o bom desempenho das atribuigdes de
seus empregados;

manter os seus empregados devidamente identificados por cracha e uniforme;

cuidar para que o preposto indicado mantenha permanente contato com a unidade responsavel
pela fiscaliza¢do do contrato, adotando as providéncias requeridas relativas a execucdo dos
servigos pelos empregados;

coordenar e controlar a execugdo dos servigos contratados;
administrar todo ¢ qualquer assunto relativo aos seus empregados;
assumir todas as responsabilidades e tomar as medidas necessarias ao atendimento do séus
empregados acidentados ou acometidos de mal stbito, por meio do preposto;
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9.2.18. instruir os seus empregados quanto a prevengdo de acidentes e de incéndios;

9.2.19. registrar e controlar, diariamente, a assiduidade e a pontualidade de seu pessoal, bem como as
ocorréncias havidas, permitindo 8 CONTRATANTE o acesso ao controle de frequéncia;

9.2.20. encaminhar a CONTRATANTE, com antecedéncia de 30 (trinta) dias, relagdo de empregados
que fruirdo férias no periodo subsequente, assim como, daqueles que irdo substitui-los:

9.2.21. cuidar da disciplina e da apresentagdo pessoal dos seus empregados;

9.2.22. providenciar, no prazo maximo de 2 horas, eventuais faltas de empregados;

9.2.23. As faltas que ndo forem repostas no prazo retromencionado serdo glosadas com base nos custos
apresentados pela CONTRATADA., na fatura do més subsequente.

9.2.24. comunicar, previamente, eventual necessidade de substituicio de material especificado,
devidamente justificado, cujo produto para reposi¢do deve ser aprovado pela Secretaria
solicitante, cessando a sua remessa tdo logo normalize a causa impeditiva;

9.2.25. substituir quaisquer ferramentas recusadas pela FISCALIZACAO, consideradas ndo adequadas
a prestacdo dos servigos, em termos de desempenho e condi¢des de uso dos equipamentos.

9.2.26. Ndo serdo ressarcidos quaisquer valores, a titulo indenizatorio ou a qualquer outro, por emprego
de ferramentas nfio aprovadas pela FISCALIZACAO.

9.2.27. solicitar a Administra¢do da CONTRATANTE autorizagdo formal para retirada de quaisquer
equipamentos pertencentes 8 CONTRATADA;

9.2.28. colocar a disposi¢do da CONTRATANTE os equipamentos e ferramentas solicitados para a
perfeita realizagdo dos servigos, os quais deverdo estar em 6timas e permanentes condigdes de
funcionamento, com qualidade e tecnologia adequadas;

9.2.29. realizar a manuten¢@o dos equipamentos € seus acessorios, necessarios a execugdo dos servigos;

9.2.30. manter sede, filial ou escritdrio em Buriticupu/MA, local em serdo prestados os servigos, com
capacidade operacional para receber e solucionar qualquer demanda da Administracdo, bem
como realizar todos os procedimentos pertinentes a selegéo, treinamento, admissdo e demissdo
dos funciondrios.

9.2.31. A CONTRATADA devera comprovar, no prazo de 60 (sessenta) dias, a contar do inicio da

prestacdo dos servigos, o cumprimento desta obrigagao.

9.2.32. fornecer e exigir dos empregados o uso de todos os equipamentos de seguranga recomendados
pelas normas regulamentares, quando for o caso, afastando do servi¢o aqueles empregados que
se negarem a usa-los;

9.2.33. responsabilizar-se pelo transporte do seu pessoal até as dependéncias da CONTRATANTE, por
meio proprio ou mediante vale transporte, inclusive em casos de paralisagdo dos transportes
coletivos, bem como nas situagdes em que se faga necessaria a execugfo dos servigos em regime
extraordinario;

9.2.34. pagar os salarios de seus empregados, bem como recolher, no prazo legal, os encargos sociais
devidos, exibindo, sempre que solicitado, as comprovagdes respectivas;

9.2.35. responsabilizar-se por todos os encargos previdencidrios e obrigagdes sociais prewstos na
legislagdo social e trabalhista em vigor, devendo salda-los na época propria. vez qu os seus
empregados ndo manterdo nenhum vinculo empregaticio com a CONTRATANTE;
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9.2.36. responsabilizar-se por todas as providéncias e obrigagdes estabelecidas na legislagdo especifica
de acidentes de trabalho, quando, em ocorréncia da espécie, forem vitimas os seus empregados
durante a execug¢do deste contrato, ainda que acontecido em dependéncia da CONTRATANTE;

9.2.37. responsabilizar-se por todos os encargos de possivel demanda trabalhista, civil ou penal,
relacionada a execugdo deste contrato, originariamente ou vinculada por prevengdo, conexio
ou continéncia; e

9.2.38. responsabilizar-se por todos os encargos fiscais e comerciais resultantes desta contratacao.

9.2.39. A inadimpléncia da CONTRATADA, com referéncia aos encargos supracitados, ndo transfere
a responsabilidade por seu pagamento a Administragdo da CONTRATANTE, nem pode onerar
o objeto deste contrato.

9.2.40. Caso a CONTRATADA néo honre com os encargos trabalhistas e previdencidrios devidas os
valores referentes aos saldrios, auxilios e eventuais direitos trabalhistas.

9.2.41. Os valores a que se refere este item deverdo ser depositados judicialmente ou repassados as
contas correntes dos empregados da CONTRATADA que prestam servico nos postos das
Secretarias Municipais da Prefeitura Municipal de Buriticupu/MA.

9.2.42. A CONTRATADA devera, se solicitado previamente pela CONTRATANTE, executar os
servigcos em dias e horarios distintos dos estabelecidos originalmente, podendo, nesse caso,
haver compensagao entre a carga horaria semanal estabelecida e aquela prevista na convengio
ou acordo coletivo da categoria envolvida.

9.3.S40 expressamente vedadas A CONTRATADA:

9.3.1. acontrata¢do de servidor pertencente ao quadro de pessoal da CONTRATANTE, ativo ou
aposentado ha menos de 5 (cinco) anos, ou de ocupante de cargo em comissdo, assim como de seus
conjuges, companheiros, parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até o 3° grau, durante a
vigéncia deste contrato;

9.3.2. a veiculagao de publicidade acerca deste contrato, salvo se houver prévia autoriza¢io da
CONTRATANTE;

9.3.3. asubcontratagiio para execugdo do objeto.

9.4. A CONTRATANTE deve:

9.4.1. expedir ordem de servico;

9.4.2. prestar informagdes e esclarecimentos pertinentes que venham a ser solicitados pelo
representante ou preposto da CONTRATADA;

9.4.3. promover a alocag¢do inicial dos postos de servico e devidos ajustes;

9.4.4. colocar a disposi¢do dos empregados da CONTRATADA local para a guarda de uniforme ¢
outros pertences necessarios ao bom desempenho dos servigos;

9.4.5. fornecer condi¢des adequadas para instalagdes dos equipamentos;

9.4.6. efetuar o pagamento mensal devido pela execugéo dos servigos, desde que cumpridas
todas as formalidades e exigéncias do contrato: .
9.4.7. exercer a fiscalizac@o dos servigos prestados, por servidores designados para esse fimy

9.4.8. comunicar oficialmente 8 CONTRATADA quaisquer falhas verificadas no cumprimento do
contrato;
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9.4.9. observar o cumprimento dos requisitos de qualifica¢do profissional exigidos nas especificagdes
técnicas e nas atribuicdes, solicitando 8 CONTRATADA as substituigdes e os treinamentos que se
verificarem necessarios.

10. DO ACOMPANHAMENTO E DA FISCALIZACAO

10.1. Durante a vigéncia deste contrato, a execugdo do objeto sera acompanhada e fiscalizada pelo (a)
titular do Servigo desta administragdo publica ou por representante da CONTRATANTE,
devidamente designado para esse fim, permitida a assisténcia de terceiros.

10.2. A atestagdo de conformidade da prestag@o dos servigos cabe ao titular do setor responsavel pela

fiscalizag@o do contrato ou a outro servidor designado para esse fim.

11. DA FISCALIZACAO DA DOCUMENTACAO FISCAL, TRABALHISTA E
PREVIDENCIARIA

11.1 Para fins de acompanhamento do adimplemento de suas obrigagdes fiscais, trabalhistas e
previdenciarias, a CONTRATADA deverd entregar a Secretaria solicitante, a documentacio a seguir
relacionada:

11.1.1 Mensalmente, acompanhando a Nota Fiscal/Fatura referente ao servigo prestado, no setor
responsavel pela fiscalizagdo do contrato, copias autenticadas em cartdrio ou copias simples
acompanhadas de originais, dos seguintes documentos:

a) Certidao de Regularidade do FGTS-CRF;

b) Certiddao Conjunta Negativa de Débitos relativos a Tributos Federais e a Divida Ativa da Unido;

c¢) Certiddo Negativa de Débitos das Fazendas Estadual e Municipal do domicilio ou sede da
CONTRATADA;

d) Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas.

11.1.2 No prazo de 15 (quinze) dias, conforme solicitado pelo fiscal do contrato:

a) extratos de Informagoes Previdenciarias e de depositos do Fundo de Garantia e Tempo de Servigo
~ FGTS de seus empregados, bem como quaisquer outros documentos que possam comprovar a
regularidade previdenciaria e fiscal da CONTRATADA.

b) copia da folha de pagamento analitica de qualquer més da presta¢do dos servigos, em que conste
como tomador o Orgao ou Unidade contratante; copia do(s) contracheque(s) assinado(s) pelo(s)
empregado(s) de qualquer més da prestagdo dos servigos ou ainda dos respectivos comprovantes
de depdsitos bancdrios.

¢) os comprovantes de entrega de beneficios suplementares (vale transporte, auxilio alimentago,
etc.), a que estiver obrigada por for¢a de lei ou de convengdo ou acordo coletivo de trabalho,
relativos a qualquer més da prestacéio dos servicos e de qualquer empregado; ~

d) outros documentos que comprovem a regularidade fiscal, trabalhista e previdenciatia|da
CONTRATADA.
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11.1.3 No primeiro més da prestagdo dos servigos:

a) até 1 (um) dia util antes do inicio dos trabalhos, relagdo nominal dos empregados, contendo
nome completo, cargo ou fun¢do, horario do posto de trabalho, RG e CPF;

b)  em nenhuma hipotese sera permitido o acesso as dependéncias da Secretaria Municipal de
Administrac¢io de Financ¢as de funcionarios ndo inclusos na relagio.

¢) qualquer alteragdo referente a esta relagdo devera ser imediatamente comunicada a
FISCALIZACAO.

11.1.4 Até 10 (dez) dias apos o ultimo més de prestacdo dos servigos (extingdo ou rescisdo do
contrato), ou apds a demissdo de empregado, apresentar a documentagdo adicional abaixo
relacionada, acompanhada de copias autenticadas em cartério ou de copias simples acompanhadas de
originais:

a) termos de rescisdo dos contratos de trabalho dos empregados prestadores de servigo, devidamente
homologados, quando exigivel pelo sindicato da categoria;

b) guias de recolhimento da contribuicdo previdenciaria e do FGTS, referentes as rescisdes
contratuais;

¢) extratos dos depositos efetuados nas contas vinculadas individuais do FGTS de cada empregado
demitido.

12. DO RECEBIMENTO DA DOCUMENTACAO FISCAL, TRABALHISTA E
PREVIDENCIARIA

a) Recebida a documentagdo mencionada no item 1 da cldusula anterior, a FISCALIZACAO do
contrato devera apor a data de entrega a CONTRATANTE e assina-la.

b) Verificadas inconsisténcias ou diividas na documentacio entregue, a CONTRATADA terd o prazo
maximo de 7 (sete) dias corridos, contado a partir do recebimento de diligéncia da FISCALIZACAO,
para prestar os esclarecimentos cabiveis, formal ¢ documentalmente.

c) O descumprimento reiterado das disposi¢des acima e a manutengdo da CONTRATADA em
situacdo irregular perante as obrigagdes fiscais, trabalhistas e previdencidrias implicardo rescisdo
contratual, sem prejuizo da aplicag@o das penalidades e demais cominagdes legais.

13. FORMACAO DE PRECOS
13.1. Deve a contratada apresentar planilha de composicéo de pregos, discriminados por cargo.

14. DA LIQUIDACAO E DO PAGAMENTO
14.1 A CONTRATADA devera entregar até o dia 20 do més subsequente ao da prestagdo do servigo,
ao(s) A da Secretaria Municipal solicitante, nota fiscal/fatura dos servi¢os, emitida em 1 (uma) via,
para fins de liquidagéo e pagamento, de forma a garantir o recolhimento das importancias retidas
relativas a contribui¢io previdencidria )

14.2 A atestag¢@o da nota fiscal/fatura correspondente a prestagdo do servigo cabera ao fJ scal\ do
contrato ou a outro servidor designado para esse fim.

Pagina 9 de 11




/ 2 f::_CW?UN

A A Rub._ L 1)
\"m

10-11-1954

ESTADO DO MARANHAO
PREFEITURA MUNICIPAL DE BURITICUPU/MA
CNPJ N° 01.612.525/0001-40
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E PLANEJAMENTO
Rua Sio Raimundo, n° 01, CEP: 65.393-000, Centro — Buriticupu/MA

14.3 No caso de as notas fiscais/faturas serem emitidas e entregues 8 CONTRATANTE em data
posterior a indicada no item 1 desta clausula, serd imputado 8 CONTRATADA o pagamento dos
eventuais encargos moratorios decorrentes.
14.4 O pagamento sera efetuado pela CONTRATANTE em até 10 (dez) dias uteis, contados da
protocolizacdo da nota fiscal/fatura e dos documentos relacionados no Subitem 1.1 da clausula nona
deste contrato.
14.5 O pagamento serd realizado por meio de ordem bancaria, creditada na conta corrente da
CONTRATADA. _
14.6 O pagamento a ser efetuado em favor da CONTRATADA. quando couber, estara sujeito as
retengdes na fonte de tributos e contribuigdes sociais, de acordo com os respectivos normativos legais,
de:

a) Imposto Sobre a Renda — IRPJ, Contribui¢do Social Sobre o Lucro Liquido — CSLL,

Contribui¢@o para a Seguridade Social — COFINS e Contribuigdo para o PIS/PASEP;

b) INSS;e

¢) Imposto Sobre Servigos de Qualquer Natureza — [ISSQN.

14.7. Nenhum pagamento sera efetuado a CONTRATADA enquanto pendente de liquidagdo
qualquer obrigag¢ao financeira e documentagdo discriminada no Subitem 1.1 da clausula nona deste
contrato, sem que isso gere direito de reajustamento de pregos, corre¢do monetdria ou encargos
moratorios.

14.8. A CONTRATANTE reserva-se, ainda, o direito de somente efetuar o pagamento apés a
atestagdo de que o servigo foi executado em conformidade com as especificagdes do contrato.

14.9. A CONTRATANTE podera deduzir do montante a pagar os valores correspondentes a multas
ou indenizagdes devidas pela CONTRATADA, nos termos do contrato.

14.10. A ndo apresenta¢io da documentagdo de que trata o Item 1 da clausula nona deste contrato,
nos prazos especificados, ou o ndo atendimento de regularizagdo no prazo de 30 (trinta) dias,
contado da solicitacdo pela FISCALIZACAO, podera ensejar a rescisdo do contrato e quaisquer
valores retidos cautelarmente somente serdo pagos apds a comprovacdo de que 0s encargos
trabalhistas, previdenciarios e demais tributos encontram-se em dia.

14.11. No caso de atraso de pagamento, desde que a CONTRATADA néo tenha concorrido de
alguma forma para tanto, serdo devidos pela CONTRATANTE, encargos moratorios a taxa nominal
de 6% a.a. (seis por cento ao ano), capitalizados diariamente em regime de juros simples.

14.12. O valor dos encargos seré calculado pela formula: EM =1 x N x VP, onde: EM = Encargos
moratorios devidos; N = Numeros de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo
pagamento; I = indice de compensagdo financeira = 0,00016438; ¢ VP = Valor da prestagdo em
atraso.

15. DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS

15.1. Orgdo Gerenciador — Chefe do Gabinete do Prefeito Municipal "
a) A Ata de Registro de Pregos decorrente deste Certame vigorara por 12 (doze) meses, a partir da
data de sua assinatura, improrrogavel nos termos do art.12 do Decreto Federal n® 7.892/2013e
Decreto Municipal n® 007/2021.
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b) As contratagdes decorrentes da Ata de Registro de Prec¢os poderdo sofrer alteragdes, obedecidas
as disposigdes contidas no Art. 65 da Lei n® 8.666, de 1993 e no Decreto n° 7.892/2013, Decreto
Municipal n® 007/2021 e suas alteragdes.

¢) A adesido da presente Ata de Registro de Precos podera ser realizada em conformldade com Art.
22 § 3% e 4° do Decreto 7.892, de 23 de janeiro de 2013 (Redagfo dada pelo Decreto n® 9.488, de
2018) e Decreto Municipal n® 007/2021.

d) Cabera ao fornecedor beneficidrio da Ata de Registro de Prego, observadas as condi¢des nela
estabelecidas, optar pela aceita¢do ou ndo da execugdo, desde que este servigo ndo prejudique as
obrigagdes anteriormente assumidas, conforme Art. 22 § 2° do Decreto 7.892, de 23 de janeiro de
2013 e Decreto Municipal n® 007/2021.

16. RESPONSAVEL PELO TERMO DE REFERENCIA
16.1. Secretaria Municipal de Administra¢do e Planejamento.

17. FUNDAMENTACAO LEGAL

17.1. O objeto deste Termo de Referéncia se fundamenta na Lei Federal n® 10.520/2002, Decreto
Federal n® 10.024/2019, Decreto Municipal n® 004/2021 e Decreto Municipal n® 007/2021,
aplicando-se, subsidiariamente, no que couberem, a Lei Federal n® 8.666/1993, Lei Complementar
n® 123/2006, com redagdo dada pela Lei Complementar n° 147, de 07 de agosto de 2014 e Lei
Complementar 155 de 27 de Outubro de 2016 e demais normas pertinentes.

Buriticupu/MA, 15 de setembro de 2021.

Secretario Muyhicj
Responsdvel pefd Elaboragdo do Termo de Referéncia
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