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O QUE E O DIARIO OFICIAL?

E UM VEICULO OFICIAL DE DIVULGAGAO DO PODER EXECUTIVO MUNICIPAL, CUJO OBJETIVO E
ATENDER AO PRINCIPIO DA PUBLICIDADE QUE TEM COMO FINALIDADE MOSTRAR QUE O
PODER PUBLICO DEVE AGIR COM A MAIOR TRANSPARENCIA POSSIVEL, PARA QUE /
POPULACAO TENHA O CONHECIMENTO DE TODAS AS SUAS ATUAGOES E DECISOES.
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- DECRETO -

DECRETO N° 003/2022, EM 10 DE JANEIRO DE 2022.

“Estabelece protocolos sanitarios gerais de funcionamento
de atividades economicas organizadas e afins para
prevengdo e enfrentamento da emergéncia em saude
publica de importdincia internacional, por ocasido da
pandemia da COVID-19 e do surto de gripe H3N2, ao
tempo que dispoe sobre o funcionamento da Administragdo
Publica, neste ente, no periodo que especifica, sem prejuizo
das medidas adotadas e da outras providéncias”.

O PREFEITO MUNICIPAL DE BURITICUPU, ESTADO DO MARANHAO, no uso de suas atribuicées legais e em
conformidade com a Lei Orginica do Municipio de Buriticupu - MA.

CONSIDERANDO a existéncia de pandemia da COVID-19, nos termos declarados pela Organizagdo Mundial da Saude-
OMS, datado de 11 de marco de 2020; e, assim, tendo sido reconhecida Emergéncia em Satde Publica de Importancia
Nacional, pela Portaria n° 188/2020, expedida pelo Ministério da Satde;

CONSIDERANDO as disposi¢oes da Lei n® 13.979, de 6 de fevereiro de 2020, que “Dispde sobre as medidas para
enfrentamento da emergéncia de saude publica de importancia internacional decorrente do coronavirus responsavel pelo
surto de 2019”;

CONSIDERANDO o Decreto Estadual n° 37.360, de 03 de janeiro de 2022, que declarou situagdo de calamidade publica
no Estado do Maranhdo em virtude da existéncia de casos de contaminagdo pela COVID-19 (COBRADE 1.5.1.1.0 -
Doenga Infecciosa Viral);

CONSIDERANDO o Decreto Estadual n® 37.362, de 07 de janeiro de 2022, que altera o Decreto n® 37.176, de 10 de
novembro de 2021, que atualiza e consolida as normas estaduais destinadas a contenc¢do do Coronavirus (SARS-CoV-2), e
da outras providéncias;

CONSIDERANDO o Decreto Municipal n°® 07, de 23 de margo de 2020, que declarou situa¢do de emergéncia no
Municipio de Buriticupu/MA;

CONSIDERANDO que conforme os dados divulgados pelo Ministério da Satude (Informes Didrios - COVID-19) e pelo
Conselho Nacional de Secretarios de Satde - CONASS, o Brasil, no dia 31 de dezembro de 2021, ultrapassou a marca de
619.000 (seiscentos e dezenove mil) obitos pela Covid-19;

CONSIDERANDO que conforme o Boletim Epidemiologico expedido pela Secretaria de Estado da Satde (atualizado em
31/12/2021), o Maranhao ultrapassou a marca de 370.000 (trezentos e setenta mil) casos de infeccdo pela Covid-19, dos
quais mais de 10.000 (dez mil) resultaram em Obito;

CONSIDERANDO o teor do Boletim Epidemiolégico expedido pela Secretaria de Estado da Saude, divulgado no dia 4 de
janeiro de 2022, acessivel em: https://www.saude.ma.gov.br/wpcontent/uploads/2022/01/BOLETIM-04-01.pdf,

CONSIDERANDO a premente necessidade de ado¢do de medidas sanitarias eficazes para deter o avango exponencial da
contaminagdo e a drastica elevagdo dos casos de internagdes e Obitos em
decorréncia da Covid-19 e suas variantes Delta e Omicron;

CONSIDERANDO que a realizagdes de festas e eventos sugerem alta probabilidade de contagio do virus, em flagrante
desobediéncia as determinagdes legais;
(1 E
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CONSIDERANDO a Recomendag¢do da Procuradoria de Justica - REC-GPGJ - 22022 que “recomenda aos Prefeitos
Municipais do Estado do Maranhdo a adogdo de todas as medidas sanitarias necessarias a conten¢do da expansdo da
contaminagdo pela Covid-19 e ao enfrentamento do estado de calamidade publica declarado pelo Decreto Estadual n°

37.360/2022”, cuja copia ¢ parte integrante deste Decreto.
DECRETA:

Art. 1° Ficam estabelecidos protocolos sanitarios de funcionamento de atividades destinados a prevenir e a enfrentar a
evolugio da epidemia do novo Coronavirus (COVID-19) e suas variantes Delta e Omicron, bem como conter o avango do
surto de Gripe H3N2, respeitando o equilibrio entre a promog¢do da saude publica e a preservagdo das atividades
econdmicas, do emprego ¢ da renda, definidos em protocolos gerais, a vigorar da data da publicacdo, ao dia 25 de
janeiro de 2022.

Art. 2°. Ficam suspensos, por tempo indeterminado, todos os Alvaras de Localizacio e Funcionamento - ALFs, bem como
licengas para a realizagdo de atividades com potencial de aglomeracdo de pessoas, em local fechado ou aberto, em desacordo
com o presente Decreto, independentemente da sua caracteristica, condigdes ambientais, tipo do publico, duracdo ou
modalidade, quaisquer que sejam o nimero de pessoas que reuna, especialmente para:

I - bares ¢ similares.

II - casas de shows e espetaculos de qualquer natureza;

III - boates, danceterias, saldes de danga;

IV - casas de festas e eventos;

V - exposi¢des, congressos e semindarios;

VI - clubes de servico e de lazer;

VII - Torneios e jogos de futebol.

§ 1° A suspensdo prevista neste artigo ndo se aplica aos supermercados, feiras livres, farmacias, laboratérios, clinicas,
hospitais ¢ demais servigos de satude, centros de comércio e lojas, desde que adotadas, OBRIGATORIAMENTE, as
medidas sanitarias de preven¢@o ao contagio e contengdo da propagagio de infec¢@o viral pela COVID-19 e suas variantes,
dispostas no art. 5°, sob pena de incorrer nas san¢des dispostas no art. 9°

§ 2°. Em relagdo as igrejas e demais atividades religiosas de carater coletivo, dada sua essencialidade definida pela Lei
Municipal n° 463/2021, fica autorizado seu funcionamento, condicionado ao limite de maximo de 50% (cinquenta por
cento) da capacidade disposta no Alvara de Localizacdo e Funcionamento - ALF, podendo funcionar até as 22:00h,
com tolerincia maxima de 30 (trinta) minutos, sob pena de incorrer nas san¢des dispostas no art. 9°.

Art. 3°. Somente poderdo funcionar restaurantes e similares, academias, clinicas em geral, laboratdrios e comércio com
lotagdo de 50% (cinquenta por cento) da capacidade maxima de ocupacio prevista no Alvara de Localizagdo e
Funcionamento - ALF e desde que observadas as medidas de biosseguranga dispostas no art. 5°.

§ 1°. Fica estabelecido o horario de fechamento para 22:00h, com tolerancia maxima de 30 (trinta) minutos com fins de
consumo no local dos produtos adquiridos e ja pagos, recolhimento das mesas, cadeiras e/ou fechamento do estabelecimento,

para as atividades ndo essenciais, nos casos previstos no caput.

§ 2°. Lanchonetes, restaurantes, pizzarias e afins poderado efetuar entrega em domicilio (delivery), e disponibilizar a retirada
no local de alimentos prontos e embalados para consumo fora do estabelecimento, apds as 22:00h, desde que adotadas as
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medidas estabelecidas pelas autoridades de satide de prevengdo ao contagio e contengdo da propagacdo de infecgdo viral
relativa 8 COVID-19 e ao surto de Gripe H3N2.

Art. 4°. Poderdo funcionar, excepcionalmente, apos o horario limite de 22:30h, desde que observadas as medidas de
biosseguranca dispostas no art. 5°, as seguintes atividades:

I - locais de apoio para o trabalho dos caminhoneiros, a exemplo de restaurantes e pontos de parada e descanso, as margens
de rodovias;

Paragrafo Unico: Nos locais descritos no inciso I, fica proibida a venda de bebidas alcoolicas, inclusive por delivery e
retirada em balc@o, apds o horario limite estipulado no caput.

Art. 5°. Permanecem como de OBSERVANCIA OBRIGATORIA, por todos e em todas as atividades, sejam elas
publicas, privadas ou religiosas, e neste particular, empresariais ou ndo, as seguintes diretrizes:

§ 1°. Priorizar, quando possivel, a modalidade de trabalho remoto para todos os trabalhadores que assim possam realizar
suas atribuigdes, sem prejuizo as atividades;

§ 2°. Priorizar, quando possivel, a modalidade de atendimento remoto para todos os clientes e usuarios que assim possam
obter os servigos desejados;

§ 3° Para aquelas atividades que nf3o sejam possiveis de serem desempenhadas remotamente, deve-se adotar,
preferencialemente, o regime de escala, revezamento, alteracdo de jornadas e/ou flexibilizagdo de horarios de entrada,
saida, almogo ou intervalos, respeitando o teto de ocupacdo dos ambientes, que esta definido no Plano de Prevengao e
Protecao Contra Incéndio (PPCI) do estabelecimento;

§ 4°. Em todos os locais publicos e de uso coletivo, estes, ainda que privados, mesmo que em razdo de simples circulagio de
pessoas, a obrigatoriedade do uso de mascaras de protecdo, descartaveis, caseiras ou reutilizaveis, observadas quanto a
confeccdo destas, as normas do Ministério da Saude.

§ 5° Ha de se empregar o distanciamento social de 02 (dois) metros, em qualquer situagdo ¢ Iugar, na forma
recomendada pelos 6rgéos sanitarios.

§ 6°. Indicar o nimero maximo permitido de pessoas presentes, considerando os clientes e trabalhadores simultaneamente,
no interior do estabelecimento, desde que ndo exceda 50% (cinquenta por cento) da capacidade maxima de ocupacio
prevista no Alvara de Localizac¢do e Funcionamento - ALF;

§ 7°. higienizar, no inicio das atividades e durante o periodo de funcionamento, no minimo a cada 02 (duas) horas, as
superficies de toque com alcool 70% (setenta por cento) e/ou preparagdes antissépticas ou sanitizantes de efeito similar, sob
friccdo (como terminais de autoatendimento, corrimio de escadas e de acessos, macganetas, interruptores, telefones, alga de
carrinhos ou cestinhas de supermercado etc.) ou outro desinfetante de superficies com registro na Agéncia Nacional de
Vigilancia Sanitaria (ANVISA), a base de hipoclorito de sddio (dgua sanitdria), biguanida polimérica, quaternario de
amonio, perdxido de hidrogénio, 4cido peracético ou glucoprotamina;

§ 8°. No exercicio das atividades descritas no caput deste artigo, ¢ OBRIGATORIO que o responsavel:
I - preste aos usuarios, clientes, empregados e colaboradores, informagdes precisas sobre medidas profilaticas e ostensivas
de saude e higiene acerca da COVID-19 e da Gripe H3N2 e seu combate, dando-se ampla divulgagdo as diretrizes contidas,

sobretudo, neste Decreto;

II - mantenha arejados os ambientes, intensifique a higienizagdo de superficies e de areas de uso comum;
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III - disponibilize, em local acessivel e sinalizado, alcool em gel e/ou agua, sabdo e equipamento sanitario para que sejam
lavadas as maos, bem como adote outras medidas de assepsia eficazes contra a proliferacdo da COVID-19, da Gripe H3N2
e demais agentes contaminantes;

IV - disponibilize kit completo de higiene nos banheiros (alcool na concentragdo 70% (setenta por cento) e/ou preparagoes
antissépticas ou sanitizantes de efeito similar, sabonete liquido e toalhas de papel ndo reciclado);

V - disponibilize mascaras descartaveis aos clientes e funcionarios;
VI - recomende aos trabalhadores que ndo retornem as suas casas com o uniforme utilizado durante a prestacao do servico;
VII - realize o controle de lotacdo e do distanciamento de seguranga, inclusive em filas de acesso ou pagamento;

VIII - permita o acesso de apenas 01 (um) representante por familia em se tratando de mercados, mercerarias,
supermercados, hortfruites ¢ afins;

IX - proiba a entrada, bem como a permanéncia de pessoas e clientes que se recusarem a antender as medidas de
bioseguranga, especilamete no que se refere ao uso de mascara de protecao.

Art. 6°. Ressalvados os casos de consecugdo de atividades e afazeres imprescindiveis, assim compreendidas como aquelas
indispensaveis ao atendimento das necessidades inadiaveis da comunidade, recomenda-se que seja evitada a entrada e, por
conseguinte, a permanéncia de criangas, idosos, ou qualquer dos integrantes dos grupos de risco, em locais puiblicos ¢ de uso
coletivo, estes, ainda que privados”.

Art. 7°. Para efeito de fiscalizacdo, deverd a Vigilancia Sanitaria Municipal realizar a fiscalizacdo das normas estabelecidas
neste Decreto, podendo utilizar a Guarda Municipal e demais autoridades com poder policia, no reforgo de suas agdes.

§ 1°. Ficam instituidas Barreiras Sanitarias volantes no Municipio no periodo de 10 a 25 de janeiro de 2022.

§ 2°. Durante a abordagem dos veiculos serdo coletados dados de todos os ocupantes, por meio de formularios, onde seja
possivel identificar informagdes pessoais, motivo do deslocamento e presenca de sintomas caracteristicos de contaminagio
pela COVID-19, com intuito de prevenir a transmisséo e circulagdo do virus.

§ 3°. Sera realizada aferi¢do de temperatura corporal dos passageiros dos veiculos, que ndo pode ser igual ou superior a 37,8°
e verificar se os mesmos apresentam algum outro sintoma do Coronavirus, tal como tosse (seca ou com secrecdo), dor de
garganta, dificuldade respiratodria, mialgia (dor no corpo), adinamia (fraqueza), diarreia, vomito, coriza e cefaleia (dor de
cabeca).

§ 4°. Na hipotese em que a autoridade sanitaria responsavel identificar condutor, passageiro e/ou ocupante com os sintomas
citados no artigo anterior, realizard seu encaminhamento para a Unidade de Sintomaticos Respiratérios Municipal e/ou
Hospital de Referéncia, onde serdo realizados os demais procedimentos de prevencdo e contencdo ao Corona Virus -
COVID-19.

Art. 8°. Os servidores maiores de 60 (sessenta) anos de idade, bem como aqueles portadores de doengas cronicas e as
lactantes de amamentagdo exclusiva (de acordo com Nota Técnica n°® 01/2021-DAPES/SAPS/MS), que compdem o grupo de
risco de aumento de mortalidade por COVID-19, desde que ainda nfo tenham sido imunizadas, desempenhardo suas

atividades de modo remoto, conforme em norma interna.

§ 1°. A comprovacdo da doenca cronica sera determinada por apresentagdo do laudo médico.
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§ 2°. Enquanto perdurar a pandemia do novo coronavirus, a empregada gestante devera permanecer afastada das atividades
de trabalho presencial, sem prejuizo de sua remuneragdo, devendo exercer suas fungdes de modo remoto, na conformidade do
art. 1°, da Lei Federal n° 14.151/21.

Art. 9°. A Fiscalizacdo fica responsavel por constatar e noticiar a ocorréncia de infragdes sanitarias especificas por
descumprimento as medidas restritivas impostas pelo Municipio, independentemente da presenga de autoridade sanitaria no

ato de constatacdo, podendo determinar a dispersdo de aglomeragdes, o fechamento imediato de estabelecimentos e a
cessacao da atividade por meio da suspensdo ou cassagdo do Alvara de Localiza¢do e Funcionamento - ALF.

§ 1°. O descumprimento das medidas sanitarias previstas neste decreto também importara em violagdo a disposi¢@o contida
no art. 268 do Codigo Penal.

§ 2° Sem prejuizo da sangdo penal legalmente prevista, o descumprimento das disposi¢des deste decreto ensejara na
aplicacio de multa, conforme determina o § 2° do inciso III, do art. 3-A, da Lei Federal n° 13.979/20, nos seguintes
percentuais:

I - Minimo de RS 500,00 (quinhentos reais), para pessoas fisicas;

II - Minimo de R$ 2.500,00 (dois mil e quinhentos reais), para pessoas juridicas, por ato de descumprimento.

§ 3°. A sangdo de suspensdo do Alvara de Localizagdo e Funcionamento do empreendimento corresponde a interdi¢do
temporaria da atividade, pelo descumprimento as medidas emergenciais de prevencdo, contencdo de contagio e
enfrentamento da pandemia causada pelo Coronavirus (COVID-19).

§ 4°. A sancio de cassacdo do Alvara de Funcionamento do empreendimento corresponde a interdigdo, em razao do reiterado
descumprimento das medidas emergenciais de prevengdo, contengdo de contdgio e enfrentamento da pandemia causada pelo
Coronavirus (COVID-19).

Art. 10. Os Agentes da Vigilancia Sanitaria do Municipio, a Policia Militar, a Guarda Municipal e demais autoridades com
poder de policia ficam autorizadas a adotar as medidas necessarias ao cumprimento das normas previstas no presente

Decreto.

Art. 11. Fica limitado o atendimento ao publico no ambito da Administracdo Municipal até as 12:00h, sendo o horario das
14:00h as 18:00h reservado para consecucdo de atividades administrativas internas.

Paragrafo Unico: As limitagdes impostas neste artigo ndo se aplicam as atividades e servigos essenciais, assim
compreendidas como aquelas indispensaveis ao atendimento das necessidades inadiaveis da comunidade que, se ndo
atendidas, colocam em perigo a sobrevivéncia, a satide ou a seguranca da populacdo, tais como:

I - assisténcia a saude, incluidos os servigos médicos e hospitalares, publicos e privados;

II - assisténcia social e atendimento a populacdo em estado de vulnerabilidade;

III - atividades de seguranga privada, incluida a vigilancia, e de seguranca publica, abrangendo vigilancia, agentes de
transito e guardas municipais;

1V - atividades de defesa civil;
V - coleta seletiva;

VI - conselho tutelar;
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VII - [luminagéo publica;

VIII - vigilancia Sanitaria.

Art. 12. Desde que ndo conflitantes com as medidas de retomada gradual aqui veiculadas, permanecem em vigor as regras
constantes de outros dispositivos normativos locais, que tratam da COVID-19.

§ 1°. Em caso de conflito, prevalece as normas estabelecidas no presente decreto.

§ 2°. Itens e situagdes ndo especificadas neste Decreto deverdo seguir os protocolos sanitarios e a legislagdo estadual.

Art. 13. Este Decreto entra em vigor na data da sua publicac¢@o, com produgdo de efeitos na forma que especifica, podendo
ser revisto, para as medidas necessarias, em decorréncia de fatos supervenientes no ambito deste ente.

Art. 14. Revogam-se as disposi¢des em contrario.
Registre-se, Publique-se, Cumpra-se.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE BURITICUPU, ESTADO DO MARANHAO, EM 10 DE JANEIRO
DE 2022.

ANEXO: https://buriticupu.ma.gov.br/arquivos/404/DECRETOS 003 2022 0000001.pdf

Joao Carlos T eixeira da Silva
Prefeito Municipal de Buriticupu
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INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES MUNICIPAIS DE BURITICUPU - PORTARIA -
PORTARIA/IPSEMB N° 067, DE 16 DE DEZEMBRO DE 2021.

Dispoe sobre a Concessdo de Aposentadoria por Idade ao servidor VALDEMI
NAZARIO SOUSA, e da outras providéncias.

O PRESIDENTE DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES DO MUNICiPIO DE
BURITICUPU, Estado do Maranh&o, no uso de suas atribui¢gdes que o cargo lhe confere o inciso II do artigo 75 da Lei
Municipal n° 118, 02 de setembro de 2005,

CONSIDERANDO o Parecer da Assessoria Juridica do Instituto de Previdéncia Social dos Servidores do
Municipio de Buriticupu - IPSEMB anexado ao Processo Administrativo n® 2021.02.07756P

RESOLVE:

Art. 1° Conceder o beneficio d¢ APOSENTADORIA VOLUNTARIA POR IDADE VALDEMI NAZARIO
SOUSA, servidor municipal efetivo, portador da CI/RG n° 000096165898-3 SSP/MA, inscrito no CPF/MF 060.239.082-68,
admitido em 02/04/1998, ocupante do cargo de AOSD/VIGIA, matricula n° 100208, lotado na SECRET ARIA MUNICIPAL
DE SAUDE DE BURITICUPU, com proventos proporcionais ¢ sem paridade, no valor de R$ 1.226,21 (um mil, duzentos e
vinte e seis reais e vinte ¢ um centavos), com fundamento no art. 40, § 1°, inciso III, alinea “b “ e §§ 2°, 3° e 17, todos da
CF/1988, com redagdo dada pela Emenda Constitucional n® 41/2003, e ainda nos termos do art. 1° da Lei Federal n°
10.887/2004 ¢ art. 31, III, da Lei Municipal 118/05.

Art. 2° O valor mensal do beneficio serd de R$ 1.226,21 constituido do salario base R$ 1.100,00, mais quinquénio
R$ 220,00, do valor médio apurado (291.838,89/238) RS 1.226,21.

Paragrafo tnico. O reajuste do valor dos proventos obedecera ao contido na Emenda Constitucional n® 41/2003 c/c
o artigo 55, da Lei Municipal n°® 118/2005.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, revogada as disposi¢des em contrario.

Dé-se ciéncia, publique-se e cumpra-se.

Gabinete do Presidente do Instituto de Previdéncia Social dos Servidores do Municipio de Buriticupu - IPSEMB, aos
dezesseis (16) dias do més de dezembro (12) do ano de dois mil e vinte e um (2021).

BRUNO DE ARRUDA SILV A
Presidente do IPSEMB
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INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES MUNICIPAIS DE BURITICUPU - PORTARIA -
PORTARIA/IPSEMB N° 068, DE 16 DE DEZEMBRO DE 2021.

Dispée sobre a Concessdo de Aposentadoria por Idade ao servidor ADAO
COELHO MODESTO, e da outras providéncias.

O PRESIDENTE DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES DO MUNICIiPIO DE
BURITICUPU, Estado do Maranh&o, no uso de suas atribui¢des que o cargo lhe confere o inciso II do artigo 75 da Lei
Municipal n° 118, 02 de setembro de 2005,

CONSIDERANDO o Parecer da Assessoria Juridica do Instituto de Previdéncia Social dos Servidores do
Municipio de Buriticupu - IPSEMB anexado ao Processo Administrativo n® 2021.02.07755P

RESOLVE:

Art. 1° Conceder o beneficio de APOSENTADORIA VOLUNTARIA POR IDADE 3 ADAO COELHO
MODESTO, servidor municipal efetivo, portador da CI/RG n° 052923492014-8 SSP/MA, inscrito no CPF/MF
249.855.894-20, admitido em 02/04/1998, ocupante do cargo de AOSD/VIGIA, matricula n® 108723, lotado na
SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL, TRABALHO E ECONOMIA SOLIDARIA DF
BURITICUPU, com proventos proporcionais e sem paridade, no valor de R$ 1.200,14 (um mil, duzentos reais e quatorze
centavos), com fundamento no art. 40, § 1°, inciso III, alinea “b “ e §§ 2°, 3° e 17, todos da CF/1988, com redacdo dada pela
Emenda Constitucional n°® 41/2003, ¢ ainda nos termos do art. 1° da Lei Federal n® 10.887/2004 e art. 31, III, da Lei
Municipal 118/05.

Art. 2° O valor mensal do beneficio serd de R$ 1.200,14 constituido do salario base R$ 1.100,00, mais quinquénio
R$ 220,00, do valor médio apurado (223.225,71/186) R$ 1.200,14.

Paragrafo tunico. O reajuste do valor dos proventos obedecera ao contido na Emenda Constitucional n® 41/2003 c/c
o artigo 55, da Lei Municipal n°® 118/2005.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao, revogada as disposi¢des em contrario.

Dé-se ciéncia, publique-se e cumpra-se.

Gabinete do Presidente do Instituto de Previdéncia Social dos Servidores do Municipio de Buriticupu - IPSEMB, aos
dezesseis (16) dias do més de dezembro (12) do ano de dois mil e vinte e um (2021).

BRUNO DE ARRUDA SILVA
Presidente do IPSEMB
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INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES MUNICIPAIS DE BURITICUPU - PORTARIA -
PORTARIA/IPSEMB N° 069, DE 22 DE DEZEMBRO DE 2021.

Dispée sobre a Concessdo de Aposentadoria por Idade a servidora TEREZA
MARIA DE AZEVEDO AGUIAR, e da outras providéncias.

O PRESIDENTE DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES DO MUNICIiPIO DE
BURITICUPU, Estado do Maranh&o, no uso de suas atribui¢des que o cargo lhe confere o inciso II do artigo 75 da Lei
Municipal n° 118, 02 de setembro de 2005,

CONSIDERANDO o Parecer da Assessoria Juridica do Instituto de Previdéncia Social dos Servidores do
Municipio de Buriticupu - IPSEMB anexado ao Processo Administrativo n® 2021.02.07757P

RESOLVE:

Art. 1° Conceder o beneficio d¢ APOSENTADORIA VOLUNTARIA POR IDADE 3 TEREZA MARIA DE
AZEVEDO AGUIAR, servidora municipal efetiva, portadora da CI/RG n° 017188532001-0 SSP/MA, inscrito no CPF/MF
979.813.893-72, admitida em 31/03/2006, ocupante do cargo de AOSD/ZELADORA, matricula n® 103173, lotado na
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO DE BURITICUPU, com proventos proporcionais e sem paridade, no valor
de RS 1.210,00 (um mil, duzentos ¢ dez reais), com fundamento no art. 40, § 1°, inciso III, alinea “b ““ e §§ 2°, 3° ¢ 17, todos
da CF/1988, com redagdo dada pela Emenda Constitucional n® 41/2003, e ainda nos termos do art. 1° da Lei Federal n°
10.887/2004 ¢ art. 31, III, da Lei Municipal 118/05.

Art. 2° O valor mensal do beneficio serd de R$ 1.210,00 constituido do salario base R$ 1.100,00, mais quinquénio
R$ 110,00, do valor médio apurado (181.482,06/148) RS 1.226,23.

Paragrafo tnico. O reajuste do valor dos proventos obedecera ao contido na Emenda Constitucional n® 41/2003 c/c
o artigo 55, da Lei Municipal n°® 118/2005.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, revogada as disposi¢cdes em contrario.

Dé-se ciéncia, publique-se e cumpra-se.

Gabinete do Presidente do Instituto de Previdéncia Social dos Servidores do Municipio de Buriticupu - IPSEMB, aos
vinte e dois (22) dias do més de dezembro (12) do ano de dois mil e vinte ¢ um (2021).

BRUNO DE ARRUDA SILVA
Presidente do IPSEMB
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INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES MUNICIPAIS DE BURITICUPU - PORTARIA -

PORTARIA N° 03/2022, DE 10 DE JANEIRO DE 2022.

Nomeia o Pregoeiro e a equipe de apoio e da outras providéncias.

O PRESIDENTE DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES MUNICIPAIS DE BURITICUPU,
ESTADO DO MARANHAO, no uso de suas atribui¢des legais, CONSIDERANDO a necessidade no estrito interesse do
Servi¢o Publico Municipal;

CONSIDERANDO a adogéo, pelo IPSEMB - Instituto de Previdéncia Social dos Servidores Municipais de Buriticupu/MA,
da modalidade de licitagdo denominado Pregdo, instituida pela Lei n® 10.520, de 17 de julho de 2002;

CONSIDERANDO, ainda a necessidade de observar os requisitos da fase introdutéria da modalidade Pregao, dentre eles, a
nomeagdo do Pregoeiro e de sua Equipe de Apoio, conforme dispde o artigo 3°, inciso IV da Lei Federal n® 10.520/2002.

RESOLVE:
Art. 1° - Designar os servidores abaixo relacionados, para constituirem a Comissdo Permanente de Licitagdo do

Instituto de Previdéncia Social dos Servidores Municipais de Buriticupu - IPSEMB, cuja investidura sera de 01 (um) ano,
possibilitando a recondug@o parcial dos seus membros.

. Sebastido Andrade Cabral - Pregoeiro CPF: 047.584.433-51
. Michely Lauana Lisboa da Silva - Equipe de apoio CPF: 603.925.263-44
. Gustavo William Santos Costa - Equipe de apoio CPF: 056.290.453-00

Art. 2° - As atribui¢des do Pregoeiro e de sua Equipe de Apoio, dentre
outras, serao:

I. O credenciamento dos interessados:

li. O recebimento dos envelopes das propostas de precos e da
documentagao de habilitagao;

III. A abertura dos envelopes das propostas de precos, o seu exame € a
classificagdo dos proponentes;

IV. A condugdo dos procedimentos relativos aos lances e a escolha da
proposta ou do lance de menor preco;

V. A adjudicagdo da proposta de menor prego;

VL. A elaboragdo de ata;

VII. A condugio dos trabalhos da equipe de apoio;

VIII. O recebimento, o exame e a decisdo sobre recursos; €
al?

Assinado eletronicamente por: Joao Carlos Teixeira da Silva E
CPF: **.597.343-"* em 10/01/2022 18:15:56 - IP com n°: 192.168.1.109 I?
www.buriticupu.ma.gov.br/diariooficial/?id=505

aDoMm Pagina(s) 12 de 13 E I




Assinado eletronicamente por: Joao Carlos Teixeira da Silva - CPF: ***.597.343-** em 10/01/2022 18:15:56 - IP com n°: 192.168.1.109

DIARIO OFICIAL

ESTADO DO MARANHAO
PREFEITURA MUNICIPAL DE BURITICUPU

EXECUTIVO Ano 2 - Edicdo N° 114 de 10 de Janeiro de 2022

IX. O encaminhamento do processo devidamente instruido, apos a
adjudicacdo, a autoridade superior, visando a homologagdo ¢ a contratacdo.

Art. 3° - Os Servidores especificados nesta Portaria desempenhardo as suas atribuigdes, concomitantemente com as de seus
respectivos cargos, durante o periodo de 12 (doze) meses.

Art. 4° - Todos os trabalhos desta Comissao deverdo ser registrados em atas, devidamente assinadas, e arquivadas no setor
competente.

Art. 5° - Aplica-se a esta Comissdo as disposicdes da Lei Federal n° 8.666, de 12 de junho de 1993, e da Lei Federal n°
10.520, del7 de julho de 2002.

Art. 6° - A presente Portaria entrara em vigor no dia 10 de janeiro de 2022.
Art. 7° Revogam-se as disposi¢des em contrario.

REGISTRE-SE.

PUBLIQUE-SE.

CUMPRA-SE.

GABINETE DO PRESIDENTE DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES
MUNICIP AIS DE BURITICUPU, ESTADO DO MARANHAO, EM 10 DE JANEIRO DE 2022.

Bruno de Arruda Silva
Presidente IPSEMB
Portaria 039/2021
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