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Prefeitura Municipal de Agua Doce do Maranhao

PORTARIA N2 035 DE 23 DE MAIO DE 2018 - DISPOE
SOBRE A EXONERACAO DO SECRETARIO MUNICIPAL DE
ESPORTE E LAZER E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

PORTARIA N2 035 de 23 de Maio de 2018 - Dispde sobre a
exoneracao do Secretario Municipal de Esporte e Lazer e da outras
providéncias. A PREFEITA MUNICIPAL DE AGUA DOCE DO
MARANHAO, no uso das atribuicées que Ihe confere art. 85, inciso |,
alinea “a”, da Lei Organica do Municipio de Agua Doce do
Maranhao/MA, e por meio desta, RES O L V E: Art. 12 - Fica
exonerado o Sr. JOSE HAROLDO CARDOSO SILVA, CPF:
446.563.433-15, do cargo de Secretério Municipal de Esporte e Lazer.
Art. 2 2 - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacao,
revogadas as disposicdes em contrario. Dé-se ciéncia, publique-se e
cumpra-se. GABINETE DA PREFEITA MUNICIPAL DE AGUA DOCE
DO MARANHAO, Estado do Maranhdo, 23 de Maio de
2018. Thalita e Silva Carvalho Dias - PREFEITA MUNICIPAL DE
AGUA DOCE DO MARANHAO

PORTARIA N2 036 DE 23 DE MAIO DE 2018 - DISPOE
SOBRE A EXONERAGAO DA PSICOPEDAGOGA LOTADA NA
SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

PORTARIA N2 036 de 23 de Maio de 2018 - Dispde sobre a
exoneracdo da Psicopedagoga lotada na Secretaria de Assisténcia
Social e d4 outras providéncias. A PREFEITA MUNICIPAL DE AGUA
DOCE DO MARANHAO, no uso das atribuicdes que lhe confere art.
85, inciso |, alinea “a”, da Lei Organica do Municipio de Agua Doce do
Maranhao/MA, e por meio desta, RE S O L V E: Art. 12 - Fica
exonerada a Sra. MARIA DO SOCORRO CARDOSO SILVA, CPF:
305.874.253-34, do cargo de Psicopedagoga lotada na Secretaria de
Assisténcia Social. Art. 2 ¢ - Esta portaria entra em vigor na data de sua
publicacdo, revogadas as disposicdes em contrério. Dé-se ciéncia,
publique-se e cumpra-se. GABINETE DA PREFEITA MUNICIPAL DE
AGUA DOCE DO MARANHAO, Estado do Maranhio, 23 de Maio
de 2018. Thalita e Silva Carvalho Dias - PREFEITA MUNICIPAL DE
AGUA DOCE DO MARANHAO

PORTARIA N2 037 DE 23 DE MAIO DE 2018 - DISPOE
SOBRE A EXONERAGAO DO DIRETOR ADJUNTO DO EJA LOTADO
ESCOLA MUNICIPAL NOSSA SENHORA DO CARMO E DA OUTRAS

PROVIDENCIAS.

PORTARIA N2 037 de 23 de Maio de 2018 - Dispde sobre a
exoneragao do Diretor Adjunto do EJA lotado Escola Municipal Nossa
Senhora do Carmo e d& outras providéncias. A PREFEITA MUNICIPAL
DE AGUA DOCE DO MARANHAO, no uso das atribuices que lhe
confere art. 85, inciso I, alinea “a”, da Lei Organica do Municipio de
Agua Doce do Maranh&o/MA, e por meio desta, RES O L V E: Art. 12 -
Fica exonerado o Sr. ANTONIO CARLOS CARDOSO SILVA, CPF:
777.696.943-53, do cargo de Diretor Adjunto do EJA, lotado na Escola
Municipal Nossa Senhora do Carmo. Art. 2 ¢ - Esta portaria entra em
vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposi¢cdes em

contrario. Dé-se ciéncia, publique-se e cumpra-se. GABINETE DA
PREFEITA MUNICIPAL DE AGUA DOCE DO MARANHAO, Estado
do Maranhao, 23 de Maio de 2018. Thalita e Silva Carvalho Dias -
PREFEITA MUNICIPAL DE AGUA DOCE DO MARANHAO

Prefeitura Municipal de Anapurus

AVISO DE ADIAMENTO PREGAO PRESENCIAL N2 025/2018

PREGAO PRESENCIAL N2 025/2018. PROC. ADM. N2 N¢
30041001/2018-SEMED. O pregoeiro da Prefeitura Municipal de
Anapurus comunica a todos os interessados que a sessao de abertura
para credenciamento, recebimentos dos envelopes de propostas e
documentos de habilitacdo relativos ao processo licitatério na
modalidade Pregdao Presencial de n? 025/2018, que tem como objeto a
Aquisicao de kits escolares para atender a Rede Municipal de
Educacao de Anapurus, serd prorrogado para o dia 30 de Maio de
2018 as 09h30min, na Sala de Reunides da Comissdo Permanente de
Licitacao, localizada na Av. Joao Francisco Monteles, n? 2001 - Centro,
no municipio de Anapurus, Estado do Maranhdo, 25 de Maio de 2018.
Luciano de Souza Gomes/Pregoeiro.

EXTRATO DE CONTRATO N2 068/2018 - TP N2 005/2018

CONTRATO N2 068/2018. ORIGEM: PREGAO N2 TP N2 005/2018.
CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE ANAPURUS.
CONTRATADA(O): CONSTRUTORA RAMPA LTDA. OBJETO:
contratacao de empresa especializada para execucao dos servicos da
obra Reurbanizacdo e Reforma da Praca Zé Bedeu no Municipio de
Anapurus/MA. VALOR TOTAL: R$ 587.400,00 (Quinhentos e oitenta e
sete mil e quatrocentos reais). PROGRAMA DE TRABALHO: 02.04 -
Secretaria Municipal de Infraestrutura; 04.122.0003.1.004 -
Construcdo, Reforma e Ampliacdo de Logradouros e Bens Publicos;
3.3.90.39.00 - Outros Servicos de Terceiros Pessoa Juridica.
VIGENCIA: 06 (seis) meses. DATA DA ASSINATURA: 21 de Maio de
2018. Aldir Fernando Gatinho/Secretario Adjunto de Pagamentos de
Anapurus.

TERMO DE HOMOLOGAGAO E ADJUDICAGAO TP 005/2018

Pelo presente termo, a Comissao de Licitacdo do Municipio de
ANAPURUS, através da(o) PREFEITURA MUNICIPAL DE ANAPURUS torna
publico para conhecimento dos interessados, o julgamento das
propostas de que trata o processo licitatério n2 TP N2 005/2018 que
teve como objetivo a selecao da melhor proposta para Contratacao de
empresa especializada para execucao dos servicos da obra
Reurbanizacdo e Reforma da Praca Zé Bedeu no Municipio de
Anapurus/MA. Foi em toda sua tramitacdao atendida a legislacao
pertinente. Desse modo, satisfazendo a lei e ao mérito, HOMOLOGO o
processo licitatério n2 TP N2 005/2018 e ADJUDICO a(s) proponente(s)
CONSTRUTORA RAMPA LTDA, com o valor total de R$
587.400,00(Quinhentos e Oitenta e Sete Mil, Quatrocentos
Reais), vencedora(s) desse certame nos termos da Ata de Sessdo de
Julgamento, o seu objeto. ANAPURUS - MA, 18 de Maio de 2018. Aldir
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Fernando Gatinho/Secretario Adjunto de Pagamentos de
Anapurus

Prefeitura Municipal de Araioses

AVISO DE ALTERAGCAO PP 014/2018
AVISO
PREGAO PRESENCIAL N2 014/2018.
Processo administrativo n? 036.04/2018.

Objeto: Contratacdo de empresa especializada para locacao de
veiculos, com opgao de sistema de registro de precos, para
atender as necessidades das secretarias municipais de
Administracao, Saude, Obras e Agricultura, integrantes da
estrutura administrativa do municipio de Araioses(MA).

A PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAIOSES (MA), por meio de seu
Pregoeiro, torna publico aos interessados que, com base nas
informacdes contidas na Ata da Sessao de julgamento ocorrida em 24
de maio do corrente ano, cuja cépia foi enviada aos e-mails das
empresas concorrentes, bem como publicada na pagina do Diario
oficial dos municipios do estado do Maranhdo, em que o pregoeiro
decidiu Inabilitar a empresa JESUS E FARIAS LTDA, vem por meio deste
informar que, usando das prerrogativas que a administracdo publica
tem de rever seus préprios atos, e com base nos fatos acima descritos
resolve suspender a sessao anteriormente marcada para o dia 28 de
maio do corrente ano, com o fito de dar continuidade com a anélise e
julgamento dos documentos de habilitacao da segunda colocada, para
conceder a empresa acima descrita, o prazo legal para interposicao de
recurso, caso a mesma deseje se manifestar contra a decisao que a
inabilitou no presente certame.

Araioses (MA), 25 de Maio de 2018.

Helio Pereira da Costa,

Pregoeiro.

Prefeitura Municipal de Brejo

AVISO DE PRORROGAGAO
Aviso de prorrogacao de abertura de Chamada Publica

Modalidade: Chamada Publica n? 001/2018. Objeto: Aquisicdao de
géneros alimenticios da agricultura familiar e do empreendedor
familiar rural para alimentacdo escolar, com dispensa de licitacao
fundamentada na lei federal N°. 11.947 / 2009 e resolucao FNDE N©.
038 /2009, para o atendimento ao Programa Nacional De Alimentacao
Escolar/PNAE ora denominada licitadora, através de seu pregoeiro,
torna publico a todos os interessados que a Chamada Publica
001/2018 com abertura marcada para o dia 31/05/2018 as 08:00

horas, fica prorrogada para o dia 05 de Junho de 2018 as 09:00 horas,
na Secretaria Municipal de Educacdo. Motivo: Dia marcado
anteriormente (31/05/2018, quinta-feira) é Feriado Nacional Corpus
Christi. Brejo/MA, 14 de Maio de 2018. Anna Claudia Sousa Silva,
Secretaria Municipal de Educagao.

AVISO DE LICITAGAO

PREGAO ELETRONICO 016/2018. O Pregoeiro Oficial da Prefeitura
Municipal de Brejo, Estado do Maranhdo, torna publico, para
conhecimento dos interessados que fara realizar, sob a égide da Lei n.2
10.520/02, Decreto Municipal n.2 010/2017 e subsidiariamente as
disposigdes da Lei n.2 8.666/93 e suas alteragOes posteriores, licitagao
na modalidade Pregdo Eletronico, do tipo menor preco por item, para a
Contratacao de Empresa para a realizacao dos Festejos Junino 2018 de
Brejo/MA, no dia 11 de Junho de 2018, &s 08:00 horas (horario de
Brasilia), através do uso de recursos da tecnologia da informacao, site
https://www.portaldecompraspublicas.com.br, sendo presidida pelo
Pregoeiro desta Prefeitura Municipal, na sala da Comissao Permanente
de Licitacdo, situada na Avenida Luis Domingues, 95, Centro, Brejo -
MA. O edital e seus anexos encontram-se disponiveis na pagina web do
Portal de Compras Pliblicas - endereco
https://www.portaldecompraspublicas.com.br. Esclarecimentos
adicionais no mesmo endereco e/ou pelo telefone (* 98) 3472-0019,
das 08:00 as 12:00hs. Brejo - MA, 21 de Maio de 2018. Magno Souza
dos Santos - Pregoeiro Municipal.

PREGAO ELETRONICO 017/2018. O Pregoeiro Oficial da Prefeitura
Municipal de Brejo, Estado do Maranhdo, torna publico, para
conhecimento dos interessados que fara realizar, sob a égide da Lei n.2
10.520/02, Decreto Municipal n.2 010/2017 e subsidiariamente as
disposigdes da Lei n.2 8.666/93 e suas alteracbes posteriores, licitacao
na modalidade Pregdo Eletrdnico, do tipo menor preco por item, para a
Contratagdo de Empresa para a realiza¢do do Aniversario de Brejo
2018, no dia 11 de Junho de 2018, 4s 11:00 horas (horario de Brasilia),
através do uso de recursos da tecnologia da informacdo, site
https://www.portaldecompraspublicas.com.br, sendo presidida pelo
Pregoeiro desta Prefeitura Municipal, na sala da Comissao Permanente
de Licitagdo, situada na Avenida Luis Domingues, 95, Centro, Brejo -
MA. O edital e seus anexos encontram-se disponiveis na pagina web do
Portal de Compras Publicas - enderecgo
https://www.portaldecompraspublicas.com.br. Esclarecimentos
adicionais no mesmo endereco e/ou pelo telefone (* 98) 3472-0019,
das 08:00 as 12:00hs. Brejo - MA, 21 de Maio de 2018. Magno Souza
dos Santos - Pregoeiro Municipal.

PREGAO ELETRONICO 018/2018. O Pregoeiro Oficial da Prefeitura
Municipal de Brejo, Estado do Maranhdo, torna publico, para
conhecimento dos interessados que fara realizar, sob a égide da Lei n.2
10.520/02, Decreto Municipal n.2 010/2017 e subsidiariamente as
disposigdes da Lei n.2 8.666/93 e suas alteragOes posteriores, licitagao
na modalidade Pregdo Eletrdnico, do tipo menor preco por item, para
Aquisicao de 02 (duas) Ambulancias Tipo A (Simples Remocao Tipo
Furgoneta) para atender as necessidades da Secretaria Municipal de
Saude de Brejo/MA, no dia 11 de Junho de 2018 &s 14:00 horas (horario
de Brasilia), através do uso de recursos da tecnologia da informacao,
site https://www.portaldecompraspublicas.com.br, sendo presidida pelo
Pregoeiro desta Prefeitura Municipal, na sala da Comissao Permanente
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de Licitacdo, situada na Avenida Luis Domingues, 95, Centro, Brejo -
MA. O edital e seus anexos encontram-se disponiveis na pagina web do
Portal de Compras PuUblicas - enderego
https://www.portaldecompraspublicas.com.br. Esclarecimentos
adicionais no mesmo endereco e/ou pelo telefone (* 98) 3472-0019,
das 08:00 as 12:00hs. Brejo - MA, 21 de Maio de 2018. Magno Souza
dos Santos - Pregoeiro Municipal.

PREGAO PRESENCIAL 012/2018. A Comissdo Permanente de
Licitacao da Prefeitura Municipal de Brejo, Estado do Maranhao, torna
publico, para conhecimento dos interessados que fara realizar, sob a
égide da Lei n.2 10.520/02 e subsidiariamente as disposicdes da Lei n.2
8.666/93 e suas alteracdes posteriores, licitagao na modalidade Pregao
Presencial, do tipo menor preco, por item, que tem como objeto a
Contratacao dos Servigos de Publicidade e Divulgagao das Acdes do
Governo do Municipio de Brejo/MA, no dia 11 de Junho de 2018, as
16:00 horas (horério de Brasilia), sendo presidida pelo Pregoeiro desta
Prefeitura Municipal, na sala da Comissao Permanente de Licitagao,
situada na Avenida Luis Domingues, 95, Centro, Brejo - MA. O edital e
seus anexos encontram-se disponiveis na sala da Comissao de
Licitacdo. Atendimento das 08:00hs as 12:00hs. Estabelecimentos
adicionais no mesmo endereco e/ou pelo telefone (98) 3472-0019.
Brejo/MA, 21 de Maio de 2018. Magno Souza dos Santos - Pregoeiro
Municipal.

PREGAO PRESENCIAL 013/2018. A Comissdo Permanente de
Licitacao da Prefeitura Municipal de Brejo, Estado do Maranhao, torna
publico, para conhecimento dos interessados que fard realizar, sob a
égide da Lei n.2 10.520/02, subsidiariamente as disposi¢des da Lei n.2
8.666/93 e suas alteracdes posteriores, licitacdo na modalidade Pregao
Presencial, do tipo menor prego, por Iltem, que tem como objeto
Manutengdo da Rede de Computadores de Interesse das Secretarias
Municipais de Brejo/MA, no dia 12 de Junho de 2018, &s 14:00 horas
(hordrio de Brasilia), sendo presidida pelo Pregoeiro desta Prefeitura
Municipal, na sala da Comissdo Permanente de Licitagdo, situada na
Avenida Luis Domingues, 95, Centro, Brejo - MA. O edital e seus
anexos encontram-se disponiveis na sala da Comissdo de Licitacao.
Atendimento das 08:00hs as 12:00hs. Estabelecimentos adicionais no
mesmo endereco e/ou pelo telefone (98) 3472-0019. Brejo/MA, 21 de
Maio de 2018. Magno Souza dos Santos - Pregoeiro Municipal.

PREGAO PRESENCIAL 014/2018. A Comissdo Permanente de
Licitacao da Prefeitura Municipal de Brejo, Estado do Maranhao, torna
publico, para conhecimento dos interessados que fara realizar, sob a
égide da Lei n.2 10.520/02, subsidiariamente as disposicdes da Lei n.2
8.666/93 e suas alteracdes posteriores, licitagao na modalidade Pregao
Presencial, do tipo menor preco, por Lote, que tem como objeto
Aquisicao de medicamentos constantes de tabela abcfarma de A-Z de
Interesse da Secretaria Municipal de Salde de Brejo/MA, no dia 12 de
Junho de 2018, 4s 16:00 horas (horério de Brasilia), sendo presidida
pelo Pregoeiro desta Prefeitura Municipal, na sala da Comissdo
Permanente de Licitacdo, situada na Avenida Luis Domingues, 95,
Centro, Brejo - MA. O edital e seus anexos encontram-se disponiveis na
sala da Comissao de Licitacdo. Atendimento das 08:00hs as 12:00hs.
Estabelecimentos adicionais no mesmo endereco e/ou pelo telefone
(98) 3472-0019. Brejo/MA, 21 de Maio de 2018. Magno Souza dos
Santos - Pregoeiro Municipal.

Prefeitura Municipal de Buriticupu

EDITAL DE AUDIENCIA PUBLICA N2 002/2018

EDITAL DE AUDIENCIA PUBLICA N2 002/2018 - A SECRETARIA
MUNICIPAL DE ADMINISTRACI\O E PLANEJAMENTO - SEMAPLAN,
6rgdo do Poder Executivo do Municipio de Buriticupu/MA, com sede na
Rua Sdo Raimundo, n® 01, Centro, Buriticupu/MA, em conformidade
com a Lei Complementar n® 101/2000, Art. 92, § 42, torna publica a
Audiéncia Publica para o cumprimento das metas fiscais do 19
Quadrimestre do ano de 2018. A Audiéncia Publica, objeto desse Edital,
sera realizada a partir das 14:00 horas do dia 30 de maio de 2018, na
Plenaria da Camara Municipal de Vereadores, localizada a Rua Nelson
Pereira Dias, n2 01 - A, Centro, Buriticupu/MA. Buriticupu/MA, 21 de
maio de 2018. Jailson Soares Teixeira - Secretério Municipal de
Administracao e Planejamento.

Prefeitura Municipal de Coelho Neto

ERRATA: RETIFICACAO DE EXTRATO DE CONTRATO

TERMO DE RETIFICAGAO DO CONTRATO N2 011/2018 - DO
PREGAO PRESENCIAL Ne¢ 003/2018

No extrato de Contrato: Onde se |é: CONTRATANTE: SECRETARIA
MUNICIPAL DE SAUDE - SEMUS. C.N.P.J n 05.281.738/0001-79. Leia-se:
CONTRATANTE: SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE - SEMUS. C.N.P.J n2
05.281.738/0002-79.

TERMO DE RECISAO UNILATERAL

TERMO DE RESCISAO CONTRATUAL REFERENTE AO CONTRATO
N2 001/TP/08/2017. CONTRATANTE: SECRETARIA MUNICIPAL DE
PLANEJAMENTO, ADMINISTRACAO E FINANCAS - SEMPAF, CNPJ N¢
05.281.738/0001-98, representante Sr. ANTONIO MILTON DA SILVA
MOURAO, CPF N2 515.800.633-49. CONTRATADO: FVSM ENGENHARIA
LTDA, CNPJ N2 05.779.390/0001-63, representante Sra. FRANKNILVA
VIEIRA MATOS SILVA, CPF ¢ N¢ 660.801.852-53. DO OBJETO:
Contratacdo de empresa especializada na execugao de servicos de
elaboracdo de projetos de engenharia e arquitetura, fiscalizacdo e
acompanhamento de obras. DO FUNDAMENTO LEGAL: Art. 78, I, Il e
79, | da Lei Federal n? 8.666/93 e alteragdes posteriores. DATA DA
ASSINATURA: 21 de Maio de 2018. ANTONIO MILTON DA SILVA
MOURAO - Secretario Municipal de Planejamento, Administracdo e
Finangas - SEMPAF. Coelho Neto, 25 de Maio de 2018

ERRATA: RETIFICACAO DE EXTRATO DE CONTRATO

TERMO DE RETIFICACAO DO EXTRATO DE CONTRATO Ne
114/2018 DA DISPENSA DE LICITACAO N2 003/2018 - SEMUS

No Extrato de Contrato: Onde se 1&: VIGENCIA: 23 de abril de 2018 & 23
de abril de 2019. DATA DA ASSINATURA: 23 de abril de 2018. Leia-se:
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VIGENCIA: 23 de maio de 2018 & 23 de maio de 2019. DATA DA
ASSINATURA: 23 de maio de 2018.

Prefeitura Municipal de Fortaleza dos Nogueiras

EXTRATO DO 22 TERMO ADITIVO AO CONTRATO N¢ 0139/2017
ESTADO DO MARANHAO
PREFEITURA MUNICIPAL DE FORTALEZA DOS NOGUEIRAS

EXTRATO DO 22 TERMO ADITIVO AO CONTRATO N¢ 0139/2017,
fundamentado na Tomada de Preco n? 006/2017: CONTRATANTE:
Prefeitura Municipal de Fortaleza dos Nogueiras/MA, inscrita no CNPJ
sob o n? 06.080.394/0001-11: CONTRATADA: COSMANG -
CONSTRUCOES, SERVICOS & LOCACOES EIRELI - EPP, inscrita no CNPJ
sob 0 n? 09.489.502/0001-00. OBJETO: Contratagao de empresa do
ramo para execucao dos servigos de Pavimentacdo Asfaltica de Vias
Publicas nas Ruas Bela Vista e Samaritana no Bairro Recreio, neste
Municipio de Fortaleza dos Nogueiras. OBJETO DO ADITIVO: Alteracao
da Cldusula Quinta. Do Prazo de Vigéncia. Prorrogando o prazo de
vigéncia do contrato inicial firmado em 21/11/2017, por mais 90
(noventa) dias. Base Legal, Artigo 57 - | da Lei 8.666/93. Ficam
ratificadas as demais clausulas anteriormente avencadas. Fortaleza
dos Nogueiras - Ma, 21 de Maio de 2018. Aleandro Gongalves
Passarinho - Prefeito Municipal. COSMANG - CONSTRUCOES, SERVICOS
& LOCACOES EIRELI - EPP - Leonardo de Sousa Santos - Proprietario.

Prefeitura Municipal de Presidente Dutra

DECRETO N2. 052, DE 21 DE MAIO DE 2018

DECRETO N2. 052, DE 21 DE MAIO DE 2018. DISPOE SOBRE A
NOMEAGAO DE DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE TUBERCULOSE
E HANSENIASE DA SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.0O PREFEITO MUNICIPAL DE
PRESIDENTE DUTRA, ESTADO DO MARANHAO, no uso de suas
atribuigdes legais que lhe confere o disposto no artigo 55, incisos Ill e
VI da Lei Organica do Municipio;RESOLVE:Art. 12 Nomear a Senhora
ROSANE DA SILVA SANTOS, para o Cargo em Comissao de
DIRETORA DO DEPARTAMENTO DE TUBERCULOSE E
HANSENIASE DA SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE do Municipio
de Presidente Dutra, Estado do Maranhdo.Art. 22 Este Decreto entra
em vigor na data de sua publicacdo, com efeito a prevalecer a partir de
02 de maio de 2018, revogadas as disposicdes em contrario. DE-SE
CIENCIA, PUBLIQUE-SE, CUMPRA-SE.GABINETE DO PREFEITO
MUNICIPAL DE PRESIDENTE DUTRA, ESTADO DO MARANHAO, AOS
VINTE E UM DIAS DO MES DE MAIO DO ANO DE DOIS MIL E
DEZOITO.JURAN CARVALHO DE SOUZA Prefeito Municipal

DECRETO N2. 053, DE 21 DE MAIO DE 2018

DECRETO Ne¢. 053, DE 21 DE MAIO DE 2018.DISPOE SOBRE A
NOMEACAO DE DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE RADIOLOGIA

DO HOSPITAL ELIGIO ABATH DA SECRETARIA MUNICIPAL DA
SAUDE E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.O PREFEITO MUNICIPAL DE
PRESIDENTE DUTRA, ESTADO DO MARANHAO, no uso de suas
atribuicdes legais que lhe confere o disposto no artigo 55, incisos Ill e
VI da Lei Organica do Municipio; RESOLVE: Art. 12 Nomear o
Senhor RICARDO SILVA DE SOUSA, para o Cargo em Comissdo de
DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE RADIOLOGIA DO HOSPITAL
ELiIGIO ABATH DA SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE do
Municipio de Presidente Dutra, Estado do Maranhdo.Art. 22 Este
Decreto entra em vigor na data de sua publicacdo, com efeito a
prevalecer a partir de 02 de maio de 2018, revogadas as disposicdes
em contrario. DE-SE CIENCIA, PUBLIQUE-SE, CUMPRA-SE.GABINETE DO
PREFEITO MUNICIPAL DE PRESIDENTE DUTRA, ESTADO DO MARANHAO,
AOS VINTE E UM DIAS DO MES DE MAIO DO ANO DE DOIS MIL E
DEZOITO.JURAN CARVALHO DE SOUZA Prefeito Municipal

DESPACHO

DESPACHO Considerando o teor do Memorando 25/2018
encaminhado pela senhora Controladora Geral do Municipio, em que
noticia a homologacdo da decisdo de arquivamento da Tomada de
Contas Especial No. 001/2018, de acordo com o que disciplina a
Instrucao Normativa 50/2017 do Egrégio Tribunal de Contas, e de
acordo com orientagao da Procuradoria Geal do Municipio, APROVO a
decisdo para os efeitos legais que se destina.Oficie-se a douta
Controladoria Geral para ciéncia desta decisao.Publique-se e cumpras-
se.Presidente Dutra (MA), 25 de maio de 2018.Juran Carvalho de
Souza Prefeito Municipal

DISPENSA DE LICITAGAO.

EXTRATO. TERMO DE RATIFICAGAO DE DISPENSA DE LICITACAO
006/2018 - CPL. Ratifico na forma do caput do Art. 26 Lei n° 8.666/93,
o presente Termo de Dispensa de Licitagao, para a despesa abaixo
especificada, devidamente justificada, com fundamento nos termos do
inciso Il do art. 24 da Lei n? 8.666/93 e suas alteracbes posteriores.
OBJETO: Fornecimento condicionador de ar com instalacao e
manutengao corretiva em aparelho da casa legislativa, junto a
empresa: OZANAEL C. MOREIRA - ME, CPF: 09.085.082/0001-99, Rua
Presidente Castelo Branco, 491, Centro, Presidente Dutra - MA, no
valor global de R$ R$ 7.300,00 (sete mil e trezentos reais). Presidente
Dutra - MA, 17 de Maio de 2018. Benedito Antdnio Soares Nébrega -
Presidente da Camara Municipal.

EXTRATO DE CONTRATO. DISPENSA DE LICITACAO: N2 006/2018.
CONTRATANTE: Camara Municipal de Presidente Dutra - MA, OBJETO:
Fornecimento condicionador de ar com instalagdo e manutengao
corretiva em aparelho da casa legislativa. DATA DA ASSINATURA:
18/05/2018. CONTRATADO: OZANAEL C. MOREIRA - ME, CPF:
09.085.082/0001-99, Rua Presidente Castelo Branco, 491, Centro,
Presidente Dutra - MA, VALOR DO CONTRATO: R$ 7.300,00 (sete mil
e trezentos reais). VIGENCIA: 30 dias, BASE LEGAL: Lei Federal n®
8.666/93 e alteragdes, Benedito Antonio Soares Nébrega - Presidente
da Camara Municipal de Presidente Dutra - MA.
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Prefeitura Municipal de Santa Rita

RESOLUCAO N. 003/2018 CMS

RESOLU(;I:\O N. 003/2018 CMS - O CONSELHO MUNICIPAL DE
SAUDE DE SANTA RITA , no uso de suas atribuicdes legais,
Considerando a  LEI N2 8.080, DE 19 DE SETEMBRO DE 1990, que
dispde sobre as condicdes para a promogao, protecdo e recuperacao
da salde, a organizacao e o funcionamento dos servicos
correspondentes e da outras providéncias, Considerando a LEI N°
8.142, DE 28 DE DEZEMBRO DE 1990 que dispde
sobre a participacdo da comunidade na gestdo do Sistema
Unico de Salde (SUS), e Considerando a necessidade de organizar
as Acdes e Servicos de Salde no Municipio de Santa
Rita, Resolve, APROVAR Ad Referendum, a Programacdo Anual de
Saude - PAS 2018 do Municipio de Santa Rita. Crezus Ralph Lavra
Santos - Presidente do Conselho Municipal de Saude

Prefeitura Municipal de Sao Domingos do Azeitao

RESULTADO DE LICITACAO PREGOES 005 E 006-2018

ESTADO DO MARANHAO

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO DOMINGOS DO AZEITAO

RESULTADO DE LICITAGAO

PREGAO PRESENCIAL N2 005/2018

A Comissao Permanente de Licitagdo - CPL, através de seu Presidente, torna publico que na licitacdo em epigrafe, cujo objeto é a Contratacdo de
empresa do ramo para fornecimento parcelado de Pecas e Servicos, neste Municipio, sagrou-se vencedora a empresa: FEITOSA PECAS E SERVICOS
LTDA - ME, inscrita no CNPJ sob o n® 11.650.632/0001-17, com o valor estimado Total adjudicado de R$614.080,76 (Seiscentos e quatorze mil,
oitenta reais e setenta e seis centavos), conforme proposta de precos ajustada anexa ao processo licitatério. Sdo Domingos do Azeitdo/Ma, 25 de

Maio de 2018. José Henrique Borges - Presidente da CPL.

RESULTADO DE LICITAGAO

PREGAO PRESENCIAL N2 006/2018

A Comissao Permanente de Licitacdo - CPL, através de seu Presidente, torna publico que na licitacdo em epigrafe, cujo objeto é a Contratacdo de
empresa do ramo para fornecimento parcelado de Pneus e Servigos de Alinhamento e Balanceamento, neste Municipio, sagrou-se vencedora a
empresa: CERRADO PNEUS LTDA, inscrita no CNP) sob o n? 14.656.207/0001-23, com o valor estimado Total adjudicado de R$122.399,04 (Cento e
vinte e dois mil, trezentos e noventa e nove reais e quatro centavos), conforme proposta de precos ajustada anexa ao processo licitatério. Sao
Domingos do Azeitdo/Ma, 25 de Maio de 2018. José Henrique Borges - Presidente da CPL.

Prefeitura Municipal de Sao Felix de Balsas

RESULTADO DE JULGAMENTO DA LICITACAO PP N2 13/2018
RESULTADO DE JULGAMENTO DA LICITACAO
PREGAO PRESENCIAL - REGISTRO DE PREGCOS N2 13/2018

A PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO FELIX DE BALSAS por

intermédio do seu Pregoeiro torna pubico o resultado do Pregdo
Presencial n® 13/2018, que teve como objeto o Registro de pregos de
contratacdo de empresa para fornecimento de material gréfico, saiu
como vencedora, da licitacdo supracitada, a empresa: SELMA S
TELES PRODUGCOES GRAFICA, inscrita no CNPJ n?
05.222.115/0001-44, sediada na Rua Ceard, 419 - A, Setor Industrial,
Balsas - MA, com proposta apresentada no valor total de R$
188.641,00 (Cento e Oitenta e Oito Mil Seiscentos e Quarenta e Um
Real). O pregoeiro informa ainda, que os autos do Processo encontram-
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se com vistas aos interessados a partir da data desta publicacao, nos
dias Uteis no horario expediente na Prefeitura Municipal de Sdo Félix
de Balsas, situada na Praca Trés Poderes, s/n, centro, Sao Félix de
Balsas/MA.

Sao Félix de Balsas/MA, em 25 de maio de 2018.

Eriveltos da Silva dos Santos

Pregoeiro

Prefeitura Municipal de Senador Alexandre Costa

AVISO DE LICITACAO PREGAO PRESENCIAL 010/201

ORGAO REALIZADOR: Comissdo Permanente de Licitacdo. BASE
LEGAL: Lei n% 10.520/02, Decreto Municipal n? 002/17 e
subsidiariamente as disposi¢oes da Lei n® 8.666/93 e alteracdes. TIPO:
MENOR PRECO. OBJETO: Contratacao de empresa especializada ou
pessoa fisica para a prestacdo dos servicos de locacdo de veiculos
destinados exclusivamente ao transporte escolar. ORGAO
SOLICITANTE: Secretaria Municipal de Educacao. ENDERECO:
Avenida José Sarney, n? 1410, Centro, Senador Alexandre Costa - Ma.
DATA: 08/06/2018.HORARIO: 08h00min (oito horas). EDITAL: O
Edital e seus anexos estdo a disposicdo dos interessados na sala da
Comissdo Permanente de Licitacdo, situada na Avenida José Sarney, n2
1410, Centro, Senador Alexandre Costa - Ma, no horério das 08h00min
(oito horas) as 12h00min (doze horas) onde poderdo ser consultados
gratuitamente ou obtidos mediante a entrega de 03 (trés) resmas de
papel (500 folhas), tamanho A4, 210 x 297mm, 75 g/m?, ultra branco,
junto ao setor de Licitagdo do municipio, referente ao custo de
reproducdao. Em nenhuma hipétese havera entrega de edital
fora do horario previsto neste aviso de licitagdo. Senador
Alexandre Costa - MA, 28 de maio de 2018. Lucio Fabiano Pereira
da Silva, Presidente da CPL.

AVISO DE LICITACAO PREGAO PRESENCIAL 011/2018

ORGAO REALIZADOR: Comissdo Permanente de Licitacdo. BASE
LEGAL: Lei n% 10.520/02, Decreto Municipal n? 002/17 e
subsidiariamente as disposicdes da Lei n® 8.666/93 e alteracdes. TIPO:
MENOR PRECO. OBJETO: Contratacao de empresa especializada na
prestacio dos servicos delocacdo de veiculos leves e pesados. ORGAO
SOLICITANTE: Prefeitura Municipal de Senador Alexandre Costa.
ENDERECO: Avenida José Sarney, n® 1410, Centro, Senador Alexandre
Costa - Ma. DATA: 08/06/2018.HORARIO: 11h30min (onze horas e
trinta minutos). EDITAL: O Edital e seus anexos estdo a disposicao dos
interessados na sala da Comissao Permanente de Licitacdo, situada na
Avenida José Sarney, n® 1410, Centro, Senador Alexandre Costa - Ma,
no horério das 08h00min (oito horas) as 12h00min (doze horas) onde
poderao ser consultados gratuitamente ou obtidos mediante a entrega
de 03 (trés) resmas de papel (500 folhas), tamanho A4, 210 x 297mm,
75 g/m?, ultra branco, junto ao setor de Licitacdo do municipio,
referente ao custo de reproducdo. Em nenhuma hipétese havera
entrega de edital fora do horario previsto neste aviso de

licitagdo. Senador Alexandre Costa - MA, 28 de maio de 2018. Lucio
Fabiano Pereira da Silva, Presidente da CPL

Prefeitura Municipal de Senador La Rocque

LEI N2 021/2017, DE 04 DE SETEMBRO DE 2017.
LEI N2 021/2017, DE 04 DE SETEMBRO DE 2017.

Autoriza o Chefe do Poder Executivo Municipal a doar imével, ao
Governo do Estado do Maranhdo, conforme especifica.

DARIONILDO DA SILVA SAMPAIO, Prefeito Municipal de Senador La
Rocque, Estado do Maranh&o, no uso de suas atribuices Legais, que
Ilhe confere a Lei Organica Municipal, faz saber, que a Camara
Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 12. Autoriza o Chefe do Poder Executivo Municipal a doar ao
Governo do Estado do Maranhao, um terreno, localizado no Povoado
Carrapicho, de propriedade do Municipio de Senador La Rocque, Estado
do Maranhao, com superficie total de 200,00m? (duzentos metros
quadrados), conforme processo administrativo n? 1409/2017, de
acordo com a planta e memorial descritivo, devidamente arquivado,
com as dimensdes e confrontagdes abaixo especificadas.

Area: 200,00m?
Proprietario: Municipio de Senador La Rocque/MA;

Caracteristicas: Frente: Rua da Mangueira com 10,00m; Lateral Direita:
Limita-se com Raimundo das Gracas Matias e mede 20,00m; Lateral
Esquerda: Limita-se com Raimundo das Gracas Matias e mede 10,00m;
Fundo: Limita-se com Raimundo das Gracas Matias e mede 10,00m;
Limitado na quadra formada pelas ruas: Rua da Mangueira, Povoado
Carrapicho - Senador La Rocque/MA.

Art. 22, A doacdo a que se refere o art. 12 serd feita mediante a
condicdo de que a area doada seja utilizada exclusivamente pelo
Governo do Estado do Maranhao para construcao de pocos artesianos.

Art. 32. O imével objeto da presente Lei, reverterd ao dominio do
Municipio, por anulacdo pura e simples do documento de doacao, caso
0 Governo do Estado do Maranhao, venha a realizar em qualquer
época atividades estranhas ao previsto.

Paragrafo tnico: O imdvel objeto da presente Lei, também revertera
ao Municipio, por anulacao pura e simples do documento de doacao,
caso o Governo do Estado do Maranhao, nao inicie as construcdes
previstas no prazo de um ano a contar da data de outorga da Escritura
Publica, conforme preveem os arts. 102 e seguintes da Lei Organica
Municipal.

Art. 42, Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

GABINETE DO PREFEITO DO MUNICiIPIO DE SENADOR LA
ROCQUE, EM 04 DE SETEMBRO DE 2017.

Darionildo da Silva Sampaio

Prefeito Municipal
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LEI N2 043/2018. ALTERA AS LEIS N2 009/2006 E 007/2015,
ACERCA DOS CONSELHEIROS TUTELARES DE SENADOR LA
ROCQUE E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

LEI N¢ 043/2018.

Altera as Leis n? 009/2006 e 007/2015, acerca dos Conselheiros
Tutelares de Senador La Rocque e dé outras providéncias.

Darionildo Da Silva Sampaio, Prefeito Municipal de Senador La Rocque,
Estado do Maranhdo, no uso de suas atribuicées Legais, que lhe
confere a Lei Organica Municipal, faz saber, que a Camara Municipal
aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

CAPITULO I
DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 12. O Conselho Tutelar, criado pela Lei n° 009/2006, de 24 de
abril de 2006, em obediéncia a Lei Federal n° 8.069, de 13 de julho de
1990 (Estatuto da Crianca e do Adolescente - ECA), sao 6rgaos
auténomos, cuja estrutura administrativa e condigdes materiais de
funcionamento, inclusive os recursos humanos necessarios, sao de
responsabilidade do Poder Executivo Municipal.

Pardagrafo uUnico. As instalagdes da sede do Conselho Tutelar deverdo
seguir as orientacfes emanadas pelo Conselho Nacional dos Direitos
da Crianca e do Adolescente - Conanda, oferecendo espaco fisico que
permita o adequado desempenho das atribuicdes e competéncias dos
Conselheiros e o acolhimento digno ao publico, possibilitando a
realizacdo de atendimentos simulténeos, evitando prejuizo a imagem e
a intimidade das criancas e adolescentes atendidos.

Art. 22, Para o seu funcionamento, o Conselho Tutelar contard com
1(um) servidor para apoio administrativo e 1 (um) veiculo para a
realizacao de suas atividades.

Paragrafo unico. A estrutura minima para o funcionamento dos
Conselhos Tutelares sera definida em regulamento do Poder Executivo
Municipal.

Titulo |
Dos Principios Fundamentais

Art. 32. Ficam assegurados a crianca e ao adolescente todos os
direitos fundamentais inerentes a pessoa humana, sem prejuizo da
protecao integral prevista no Estatuto da Crianca e do Adolescente
(art. 39, Lei Federal 8.069/90).

Art. 42, A efetivacao dos direitos referentes a vida, a salde, a
alimentacdo, a educacdo, ao esporte, ao lazer, a profissionalizacdo, a
cultura, a dignidade, ao respeito, a liberdade e a convivéncia familiar e
comunitaria é dever concorrente da familia, da comunidade, da
sociedade em geral e dos Poderes Publicos em todos os niveis (art. 49,
Lei Federal 8.069/90).

Art. 52. A garantia de absoluta prioridade dos direitos da crianga e do
adolescente compreende:

| - primazia de receber protecao e socorro em quaisquer

circunstancias;

Il - precedéncia de atendimento nos servicos publicos ou de relevancia
publica;

Il - preferéncia na formulacdo e na execucao das politicas sociais
publicas;

IV - destinacdo privilegiada de recursos publicos nas areas
relacionadas com a protecdo & infancia e & juventude (P. Unico, art. 49,
Lei Federal 8.069/90).

Art. 62. As acOes de promocdo, controle e defesa dos direitos
fundamentais da crianca e do adolescente, far-se-do através de acdes
articuladas, governamentais e ndo governamentais.

CAPITULO II
DO PROCESSO DE ESCOLHA DE CONSELHEIROS

Art. 72. Sdo requisitos para candidatar-se e exercer as funcdes de
membro do Conselho Tutelar:

| - reconhecida idoneidade moral;
Il - idade superior a 21 (vinte e um) anos;
Il - residir no municipio;

IV - participar, com frequéncia de 100%, de curso prévio, promovido
pelo Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente
sobre a politica de atendimento a crianca e ao adolescente.

Paragrafo unico: Ao candidatar-se a fungdo de Conselheiro Tutelar, o
membro do Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do
Adolescente deverd simultaneamente pedir seu afastamento deste
Conselho.

| - Escolaridade necesséria, devendo os candidatos ao cargo de
Conselheiro Tutelar ter o 22 grau completo.

Il - Poderd ser realizada prova preliminar de conhecimento de
legislacdo da infancia antes da deflagracao do pleito eleitoral como
pré-requisito para a candidatura.

Art. 82. Os Conselheiros Tutelares serao escolhidos pelo voto direto,
secreto, universal e facultativo dos cidadaos-eleitores do municipio, em
processo realizado sob a responsabilidade do Conselho Municipal dos
Direitos da Crianca e do Adolescente e a fiscalizacdo do Ministério
Publico.

Art. 92. Cabe ao Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do
Adolescente - CMDCA definir a forma de escolha e de registro das
candidaturas, o prazo para impugnacdes, proclamar os resultados e
dar posse aos escolhidos, tudo com ampla publicidade.

Art. 10. O processo de escolha dos membros do Conselho Tutelar
deverd, preferencialmente, observar as seguintes diretrizes:

| - eleicdo mediante sufragio universal e direto, pelo voto facultativo e
secreto dos eleitores do respectivo Municipio, em processo a ser
regulamentado e conduzido pelo Conselho Municipal dos Direitos da
Crianga e do Adolescente;
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Il - candidatura individual, ndo sendo admitida a composicdo de
chapas; e

Il - fiscalizacdo pelo Ministério Publico.

Art. 11. Os candidatos mais votados serdo nomeados Conselheiros
Tutelares titulares e os demais serdo considerados suplentes, pela
ordem decrescente de votagao.

Paragrafo tnico: O conselheiro tutelar titular que tiver exercido o
cargo por periodo consecutivo superior a um mandato e meio ndo
podera participar do processo de escolha subsequente[1].

Art. 12. Cabera ao Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do
Adolescente, com a antecedéncia devida, regulamentar o processo de
escolha dos membros do Conselho Tutelar, mediante resolucdo
especifica, observadas as disposicées contidas na Lei n® 8.069, de
1990, na legislacao local relativa ao Conselho Tutelar e nas diretrizes
estabelecidas na presente Resolugdo.

§ 1°. A resolucdo regulamentadora do processo de escolha devera
prever, dentre outras disposigoes:

| - 0 calendario com as datas e os prazos para registro de candidaturas,
impugnac0es, recursos e outras fases do certame, de forma que o
processo de escolha possa ocorrer na data instituida para o processo
unificado.

Il - a documentacdo a ser exigida dos candidatos, como forma de
comprovar o preenchimento dos requisitos previstos no art. 133 da Lei
n? 8.069, de 1990;

Il - as regras de campanha, contendo as condutas permitidas e
vedadas aos candidatos, com as respectivas sancdes; e

IV - a criagdao e composicao de comissao especial encarregada de
realizar o processo de escolha.

§ 29, A resolucdo regulamentadora do processo de escolha para o
Conselho Tutelar ndo poderd estabelecer outros requisitos além
daqueles exigidos dos candidatos pela Lei n? 8.069 de 1990, e pela
legislacao local correlata.

§ 32. A relacdo de condutas ilicitas e vedadas seguird o disposto na
legislagao local com a aplicagao de san¢0es de modo a evitar o abuso
do poder politico, econémico, religioso, institucional e dos meios de
comunicacao, dentre outros.

§ 42, Cabe ao Municipio o custeio de todas as despesas decorrentes do
processo de escolha dos membros do Conselho Tutelar.

Art. 13. Caberd ao Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do
Adolescente conferir ampla publicidade ao processo de escolha dos
membros para o Conselho Tutelar, mediante publicacdo de edital de
convocacdao do pleito no didrio oficial do Municipio, ou meio
equivalente, afixacdo em locais de amplo acesso ao publico, chamadas
na radio, jornais e outros meios de divulgacao.

§ 19, O edital conterd, dentre outros, os requisitos legais a candidatura,
a relacdao de documentos a serem apresentados pelos candidatos,
regras da campanha e o calendario de todas as fases do certame.

§ 29. A divulgacao do processo de escolha devera ser acompanhada de

informacdes sobre o papel do Conselho Tutelar e sobre a importancia
da participacdo de todos os cidadaos, na condicdo de candidatos ou
eleitores, servindo de instrumento de mobilizacao popular em torno da
causa da infancia e da juventude, conforme dispde o art. 88, inciso VII,
da Lei n? 8.069, de 1990.

Art. 14. Compete ao Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do
Adolescente tomar, com a antecedéncia devida, as seguintes
providéncias para a realizacdo do processo de escolha dos membros
do Conselho Tutelar:

| - obter junto a Justica Eleitoral o empréstimo de urnas eletronicas,
bem como elaborar o software respectivo, observadas as disposicdes
das resolucdes aplicaveis expedidas pelo Tribunal Superior Eleitoral e
Tribunal Regional Eleitoral da localidade;

Il - em caso de impossibilidade de obtencdo de urnas eletronicas, obter
junto a Justica Eleitoral o empréstimo de urnas comuns e o
fornecimento das listas de eleitores a fim de que votacao seja feita
manualmente; e

Il - garantir o facil acesso aos locais de votacao, de modo que sejam
aqueles onde se processe a eleicao conduzida pela Justica Eleitoral ou
espacos publicos ou comunitérios, observada a divisao territorial e
administrativa do Conselho Tutelar.

Art. 15. O Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do
Adolescente devera delegar a uma comissao especial eleitoral, de
composicao paritaria entre conselheiros representantes do governo e
da sociedade civil, a condugao do processo de escolha dos membros
do Conselho Tutelar local.

§ 12, A composigao, assim como as atribuicées da comissao referida no
caput deste artigo, devem constar da resolucao regulamentadora do
processo de escolha.

§ 22. A comissdo especial eleitoral ficard encarregada de analisar os
pedidos de registro de candidatura e dar ampla publicidade a relacdo
dos pretendentes inscritos, facultando a qualquer cidaddo impugnar,
no prazo de 5 (cinco) dias contados da publicagcao, candidatos que nao
atendam os requisitos exigidos, indicando os elementos probatdrios.

§ 32, Diante da impugnacdo de candidatos ao Conselho Tutelar em
razao do ndo preenchimento dos requisitos legais ou da pratica de
condutas ilicitas ou vedadas, cabe a comissao especial eleitoral:

| - notificar os candidatos, concedendo-lhes prazo para apresentagao
de defesa; e

Il - realizar reunido para decidir acerca da impugnacdo da candidatura,
podendo, se necessario, ouvir testemunhas eventualmente arroladas,
determinar a juntada de documentos e a realizagdo de outras
diligéncias.

§ 42, Das decisOes da comissao especial eleitoral cabera recurso a
plenaria do Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do
Adolescente, que se reunird, em carater extraordindrio, para decisao
com o maximo de celeridade.

§ 52, Esgotada a fase recursal, a comissdo especial eleitoral fara
publicar a relacao dos candidatos habilitados, com cépia ao Ministério
Plblico.
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§ 62. Cabe ainda a comissao especial eleitoral:

| - realizar reuniao destinada a dar conhecimento formal das regras da
campanha aos candidatos considerados habilitados ao pleito, que
firmardo compromisso de respeita-las, sob pena de imposicao das
sangOes previstas na legislacao local;

Il - estimular e facilitar o encaminhamento de noticias de fatos que
constituam violacdo das regras de campanha por parte dos candidatos
ou a sua ordem;

Il - analisar e decidir, em primeira instancia administrativa, os pedidos
de impugnacao e outros incidentes ocorridos no dia da votacao;

IV - providenciar a confeccdo das cédulas de votacao, conforme
modelo a ser aprovado;

V - escolher e divulgar os locais de votagao;

VI - selecionar, preferencialmente junto aos 6rgaos publicos
municipais, 0s mesarios e escrutinadores, bem como seus respectivos
suplentes, que serdo previamente orientados sobre como proceder no
dia da votacdo, na forma da resolucao regulamentadora do pleito;

VIl - solicitar, junto ao comando da Policia Militar ou Guarda Municipal
local, a designacao de efetivo para garantir a ordem e seguranga dos
locais de votacao e apuragao;

VIII - divulgar, imediatamente apds a apurac¢do, o resultado oficial da
votacao; e

IX - resolver 0s casos omissos.

§ 79 O Ministério Plblico serd pessoalmente notificado, com a
antecedéncia devida, de todas as reunides deliberativas realizadas
pela comissdo especial eleitoral e pelo Conselho Municipal dos Direitos
da Crianca e do Adolescente, bem como de todas as decisdes nelas
proferidas e de todos os incidentes verificados no decorrer do certame.

CAPiTULO 1Nl
DO MANDATO

Art. 16. O mandato do Conselheiro Tutelar serd de 04 (quatro) anos,
permitida uma reconducao (art. 132, Lei 8.069/90, alterada pela Lei n®
12.696/2012).

Art. 17. Perderd o mandato o Conselheiro Tutelar que:
| - receber esta penalidade em processo administrativo-disciplinar;
Il - deixar de residir no municipio;

Il - for condenado por decisdo irrecorrivel pela pratica de crime ou
contravencdo penal incompativeis com o exercicio da funcao.

Paragrafo unico: A perda do mandato serd decretada por ato do
Prefeito Municipal, apés deliberacdo neste sentido pela maioria de 2/3
(dois tercos) do Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do
Adolescente.

CAPITULO IV

DO REGIME DE TRABALHO

Art. 18. O Conselho Tutelar funcionard de 22 a 62 feira, das 8h (oito
horas) as 18h (dezoito horas), para atendimento ao publico e execugdo
de suas atividades.

Art. 19. Respeitado o disposto no artigo 32 desta lei, os Conselhos
Tutelares deverdo elaborar escalas de plantées para atendimento
permanente, nos termos da regulamentacao.

Paragrafo unico. Os plantonistas escalados deverdo permanecer
munidos de meio de comunicacdao capaz de torna-los facilmente
localizaveis.

Art. 20. Os Conselheiros Tutelares exercerdo suas atividades em
Regime de Dedicacao Exclusiva, vedado o exercicio concomitante de
qualquer outra atividade publica ou privada, percebendo mensalmente
remuneracao equivalente ao valor do salario minimo e meio, sendo-lhe
assegurados, ainda, os seguintes direitos:

| - cobertura previdenciaria pelo Regime Geral da Previdéncia Social;

Il - gozo de férias anuais remuneradas, acrescidas de 1/3 (um terco) do
valor da remuneracdao mensal;

Il - licenga-maternidade;
IV - licenca-paternidade; e
V - décimo terceiro salério.

§ 19 Para fins de concessdo, célculo e pagamento da remuneracdo
prevista no "caput" deste artigo, serdo observados os critérios
estabelecidos na legislacao que rege o salario minimo nacional.

§ 22 O servidor municipal investido em mandato de Conselheiro Tutelar
ficara afastado de seu cargo, com o respectivo tempo de servico
contado para todos os efeitos legais, sendo-lhe facultado optar pela
remuneracao mencionada no "caput" deste artigo.

§ 32 Na hipétese do afastamento a que se refere o § 22 deste artigo, o
servidor municipal permanecerd vinculado ao Regime Geral de
Previdéncia Social - RGPS.

§ 42 O periodo de férias anuais, em cada Conselho Tutelar, sera
organizado de modo a gozar de férias um conselheiro por vez.

§ 52 O indicativo do ciclo de férias sera definido pelo Conselho Tutelar,
que encaminhard a escala no Ultimo més do ano anterior ao Poder
Executivo, de forma a garantir a programacao dos pagamentos e
chamamento do suplente para assumir o cargo no periodo.

§ 62 Os suplentes serdao convocados em caso de renlncia ou perda de
cargo do Conselheiro titular ou em caso de auséncia temporaria
superior a 15 (quinze) dias, seja ela decorrente de licengas,
afastamentos, férias ou das suspensdes previstas nos artigos 44 e 58
desta lei.

§ 72 Caberd ao Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do
Adolescente -CMDCA a nomeacao do suplente, obedecendo a ordem
de classificacdo resultante da escolha.

§ 82 O suplente que vier a substituir o Conselheiro Tutelar tera os
mesmos direitos e deveres do titular enquanto permanecer no
exercicio do mandato.
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§ 92 Findo o periodo que motivou o afastamento, o titular serd
imediatamente reconduzido as suas func¢des, sendo dispensado o
suplente.

Art. 21. O exercicio da funcado de Conselheiro Tutelar exige, além da
carga hordria semanal de trabalho, seja no expediente didrio, seja no
plantdo ou sobreaviso, sua participacdo, a critério da maioria dos
membros do Conselho Tutelar, de reunides de trabalho fora da sede do
Conselho, e sua eventual presenca em atos publicos.

Art. 22. Observados os parametros e normas definidas pela Lei n®
8.069, de1990 e pela legislacao local, compete ao Conselho Tutelar a
elaboracdo e aprovacdo do seu Regimento.

§ 12. A proposta do Regimento Interno deverd ser encaminhada ao
Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente para
apreciagao, sendo lhes facultado, o envio de propostas de alteragao.

§ 22. Uma vez aprovado, o Regimento Interno do Conselho Tutelar sera
publicado, afixado em local visivel na sede do 6rgao e encaminhado ao
Poder Judicidrio e ao Ministério Publico.

Art. 23. O Conselho Tutelar estard aberto ao publico nos moldes
estabelecidos pela Lei Municipal que o criou, sem prejuizo do
atendimento ininterrupto a populacdo.

Paragrafo unico: Cabe a legislagdo local definir a forma de
fiscalizagdo do cumprimento do horério de funcionamento do Conselho
Tutelar e da jornada de trabalho de seus membros.

Art. 24. Todos os membros do Conselho Tutelar serdo submetidos a
mesma carga horaria semanal de trabalho, bem como aos mesmos
periodos de plantdo ou sobreaviso, sendo vedado qualquer tratamento
desigual.

Paragrafo unico: O disposto no caput ndo impede a divisdo de
tarefas entre os conselheiros, para fins de realizacdo de diligéncias,
atendimento descentralizado em comunidades distantes da sede,
fiscalizacdo de entidades, programas e outras atividades externas,
sem prejuizo do carater colegiado das decisdes tomadas pelo
Conselho.

Art. 25. As decisdes do Conselho Tutelar serao tomadas pelo seu
colegiado, conforme dispuser o Regimento Interno.

§ 1°. As medidas de cardter emergencial, tomadas durante os
plantdes, serdo comunicadas ao colegiado no primeiro dia til
subsequente, para ratificacao ou retificacdo.

§ 2°. As decisdes serdo motivadas e comunicadas formalmente aos
interessados, mediante documento escrito, no prazo maximo de
quarenta e oito horas, sem prejuizo de seu registro em arquivo préprio,
na sede do Conselho.

§ 3°. Se ndo localizado, o interessado sera intimado através de
publicacdo do extrato da decisdao na sede do Conselho Tutelar,
admitindo-se outras formas de publicacdo, de acordo com o disposto
na legislacao local.

§ 42, E garantido ao Ministério Pablico e & autoridade judiciaria o
acesso irrestrito aos registros do Conselho Tutelar, resguardado o sigilo
perante terceiros.

§ 52, Os demais interessados ou procuradores legalmente constituidos
terdo acesso as atas das sessdes deliberativas e registros do Conselho
Tutelar que lhes digam respeito, ressalvadas as informacdes que
cologuem em risco a imagem ou a integridade fisica ou psiquica da
crianga ou adolescente, bem como a seguranca de terceiros.

§ 52, Para os efeitos deste artigo, sao considerados interessados os
pais ou responsavel legal da crianca ou adolescente atendido, bem
como os destinatarios das medidas aplicadas e das requisicdes de
servico efetuadas.

Art. 26. E vedado ao Conselho Tutelar executar servicos e programas
de atendimento, os quais devem ser requisitados aos érgdos
encarregados da execucdo de politicas publicas.

Art. 27. Cabe ao Poder Executivo Municipal fornecer ao Conselho
Tutelar os meios necessarios para sistematizacdo de informacdes
relativas as demandas e deficiéncias na estrutura de atendimento a
populagao de criangas e adolescentes, tendo como base o Sistema de
Informacdo para a Infancia e Adolescéncia - SIPIA, ou sistema
equivalente.

§ 19, O Conselho Tutelar encaminhard relatério trimestral ao Conselho
Municipal dos Direitos da Crianga e Adolescente, ao Ministério Publico e
ao juiz da Vara da Infancia e da Juventude, contendo a sintese dos
dados referentes ao exercicio de suas atribuicdes, bem como as
demandas e deficiéncias na implementacao das politicas publicas, de
modo que sejam definidas estratégias e deliberadas providéncias
necessarias para solucionar os problemas existentes.

§ 22, Cabe aos 6rgdos puUblicos responsaveis pelo atendimento de
criangas e adolescentes com atuacdo no municipio, auxiliar o Conselho
Tutelar na coleta de dados e no encaminhamento das informacdes
relativas as demandas e deficiéncias das politicas publicas ao Conselho
Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente.

§ 32, Cabe ao Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do
Adolescente a definicdo do plano de implantacdo do Sistema de
Informacgao para a Infancia e Adolescéncia - SIPIA, para o Conselho
Tutelar.

Art. 28. Os Conselheiros Tutelares terdo direito a diarias ou ajuda de
custo para assegurar a indenizagdo de suas despesas pessoais quando,
fora do seu municipio, participarem de eventos de formacao,
semindrios, conferéncias, encontros e outras atividades semelhantes, e
quando nas situagdes de representacao do Conselho.

CAPITULO V
DAS ATRIBUICOES

Art. 29. No exercicio de suas atribuicdes, o Conselho Tutelar devera
observar as normas e principios contidos na Constituicdo, na Lei n®
8.069, de 1990, na Convencao das Nacdes Unidas sobre os Direitos da
Crianga, promulgada pelo Decreto n? 99.710, de 21 de novembro de
1990, bem como nas Resolucdes do CONANDA.

Paragrafo Unico: Compete aos Conselheiros Tutelares, sem prejuizo
de outras atribuigdes definidas no Regimento Interno do Conselho:

| - condicdo da crianca e do adolescente como sujeitos de direitos;

Il - protecdo integral e prioritaria dos direitos da crianca e do
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adolescente;

Il - responsabilidade da familia, da comunidade da sociedade em
geral, e do Poder PUblico pela plena efetivacdo dos direitos
assegurados a criangas e adolescentes;

IV - municipalizagdo da politica de atendimento a criangas e
adolescentes;

V - respeito a intimidade, e a imagem da crianca e do adolescente;
VI - intervencdo precoce, logo que a situacao de perigo seja conhecida;

VIl - intervencdo minima das autoridades e instituicées na promocao e
protecdo dos direitos da crianga e do adolescente;

VIII - proporcionalidade e atualidade da intervencao tutelar;

IX - intervencao tutelar que incentive a responsabilidade parental com
a crianca e o adolescente;

X - prevaléncia das medidas que mantenham ou reintegrem a crianca
e 0 adolescente na sua familia natural ou extensa ou, se isto nao for
possivel, em familia substituta;

XI - obrigatoriedade da informacdo a crianca e ao adolescente,
respeitada sua idade e capacidade de compreensao, assim como aos
seus pais ou responsavel, acerca dos seus direitos, dos motivos que
determinaram a intervengao e da forma como se processa; e

XIl - oitiva obrigatéria e participacao da crianca e o adolescente, em
separado ou na companhia dos pais, responsavel ou de pessoa por si
indicada, nos atos e na definicdo da medida de promocdo dos direitos
e de protecao, de modo que sua opinido seja devidamente considerada
pelo Conselho Tutelar.

Art. 30. No caso de atendimento de criancas e adolescentes de
comunidades remanescentes de quilombo e outras comunidades
tradicionais, o Conselho Tutelar devera:

| - submeter o caso a andlise de organizacdes sociais reconhecidas por
essas comunidades, bem como representantes de érgdos publicos
especializados, quando couber; e

Il - considerar e respeitar, na aplicacao das medidas de protecao, a
identidade sociocultural, costumes, tradicdes e liderancas, bem como
suas instituicdes, desde que ndo sejam incompativeis com os direitos
fundamentais reconhecidos pela Constituicao e pela Lei n? 8.069, de
1990.

Art. 31. No exercicio da atribuicdo prevista no art. 95, da Lei n? 8.069,
de 1990, constatando a existéncia de irregularidade na entidade
fiscalizada ou no programa de atendimento executado, o Conselho
Tutelar comunicara o fato ao Conselho Municipal de Direitos da Crianga
e do Adolescente e ao Ministério PUblico, na forma do art. 191.

Art. 32. Para o exercicio de suas atribuicées, o membro do Conselho
Tutelar podera ingressar e transitar livremente:

| - nas salas de sessdes do Conselho Municipal dos Direitos da Crianca
e do Adolescente;

Il - nas salas e dependéncias das delegacias e demais 6rgaos de
seguranca publica;

Ill - nas entidades de atendimento nas quais se encontrem criangas e
adolescentes; e

IV - em qualquer recinto publico ou privado no qual se encontrem
criangas e adolescentes, ressalvada a garantia constitucional de
inviolabilidade de domicilio.

Paragrafo unico: Sempre que necessario o integrante do Conselho
Tutelar podera requisitar o auxilio dos drgdos locais de seguranca
publica, observados os principios constitucionais da protecdo integral e
da prioridade absoluta a crianca e ao adolescente.

Art. 33. Em qualquer caso, deverd ser preservada a identidade da
crianca ou adolescente atendido pelo Conselho Tutelar.

§ 12. O membro do Conselho Tutelar podera se abster de pronunciar
publicamente acerca dos casos atendidos pelo érgdo.

§ 22. O membro do Conselho Tutelar serd responsavel pelo uso
indevido das informagbes e documentos que requisitar.

§ 32, A responsabilidade pelo uso e divulgacao indevidos de
informagdes referentes ao atendimento de criangas e adolescentes se
estende aos funcionarios e auxiliares a disposicdo do Conselho Tutelar.

Art. 34. As requisicOes efetuadas pelo Conselho Tutelar as
autoridades, érgdos e entidades da Administracdo Publica direta,
indireta ou fundacional, dos Poderes Legislativo e Executivo Municipal
serdo cumpridas de forma gratuita e prioritaria, respeitando- se os
principios da razoabilidade e legalidade entre outras:

| - cumprir o disposto no art. 136 do Estatuto da Crianca e do
Adolescente;

Il - zelar pelo efetivo atendimento dos direitos da crianca e do
adolescente;

Il - assessorar o Poder Executivo Municipal na elabora¢do da proposta
orcamentdria para planos e programas de atendimento dos direitos da
crianga e do adolescente;

IV - velar pelos principios da autonomia do Conselho Tutelar e da
permanéncia das suas acles, nos termos da legislacdo federal, e
suplementarmente, da legislagao municipal.

CAPITULO VI

DOS DEVERES E VEDAGOES

Art. 35. S3o deveres dos membros do Conselho Tutelar:
| - manter conduta publica e particular ilibada;

Il - zelar pelo prestigio da institui¢do;

Il - indicar os fundamentos de seus pronunciamentos administrativos,
submetendo sua manifestacdo a deliberacdo do colegiado;

IV - obedecer aos prazos regimentais para suas manifestacdes e
exercicio das demais atribuicdes;

V - comparecer as sessdes deliberativas do Conselho Tutelar e do
Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente, conforme
dispuser o Regimento Interno;
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VI - desempenhar suas funcdes com zelo, presteza e dedicacdo;
VIl - declarar-se suspeitos ou impedidos, nos termos desta Resolugao;

VIl - adotar, nos limites de suas atribuicdes, as medidas cabiveis em
face de irregularidade no atendimento a criangas, adolescentes e
familias;

IX - tratar com urbanidade os interessados, testemunhas, funcionarios
e auxiliares do Conselho Tutelar e dos demais integrantes de 6rgdos de
defesa dos direitos da crianca e do adolescente;

X - residir no Municipio;

Xl - prestar as informac0es solicitadas pelas autoridades publicas e
pelas pessoas que tenham legitimo interesse ou seus procuradores
legalmente constituidos;

Xl - identificar-se em suas manifestacdes funcionais; e

XIIl - atender aos interessados, a qualquer momento, nos casos
urgentes.

Paragrafo tnico: Em qualquer caso, a atuagdo do membro do
Conselho Tutelar serd voltada a defesa dos direitos fundamentais das
criangas e adolescentes, cabendo-lhe, com o apoio do colegiado, tomar
as medidas necessdrias a protecdo integral que lhes é devida.

Art. 36. E vedado aos membros do Conselho Tutelar:

| - receber, a qualquer titulo e sob qualquer pretexto, vantagem
pessoal de qualquer natureza;

Il - exercer atividade no hordrio fixado na lei municipal ou distrital para
o funcionamento do Conselho Tutelar;

Il - utilizar-se do Conselho Tutelar para o exercicio de propaganda e
atividade politico-partidaria;

IV - ausentar-se da sede do Conselho Tutelar durante o expediente,
salvo quando em diligéncias ou por necessidade do servico;

V - opor resisténcia injustificada ao andamento do servico;

VI - delegar a pessoa que ndo seja membro do Conselho Tutelar o
desempenho da atribuicdo que seja de sua responsabilidade;

VIl - valer-se da funcdo para lograr proveito pessoal ou de outrem;

VIII - receber comissdes, presentes ou vantagens de qualquer espécie,
em razao de suas atribuicdes;

IX - proceder de forma desidiosa;

X - exercer quaisquer atividades que sejam incompativeis com o
exercicio da funcdo e com o horario de trabalho;

XI - exceder no exercicio da funcao, abusando de suas atribuicdes
especificas, nos termos previstos na Lei n® 4.898, de 9 de dezembro de
1965[2];

XIl - deixar de submeter ao Colegiado as decisdes individuais
referentes a aplicagdo de medidas protetivas a criancas, adolescentes,
pais ou responsaveis previstas nos arts. 101 e 129 da Lei n° 8.069, de
1990; e

Xl - descumprir os deveres funcionais mencionados no art. 32 e na
legislacdo local relativa ao Conselho Tutelar.

Art. 37. O membro do Conselho Tutelar serd declarado impedido de
analisar o caso quando:

| - a situacdo atendida envolver conjuge, companheiro, ou parentes em
linha reta colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, inclusive;

Il - for amigo intimo ou inimigo capital de qualquer dos interessados;

Il - algum dos interessados for credor ou devedor do membro do
Conselho Tutelar, de seu cdnjuge, companheiro, ainda que em uniao
homoafetiva, ou parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até
o terceiro grau, inclusive;

IV - tiver interesse na solucao do caso em favor de um dos
interessados.

§ 12. O membro do Conselho Tutelar também podera declarar
suspeicdo por motivo de foro intimo.

§ 22, O interessado poderd requerer ao Colegiado o afastamento do
membro do Conselho Tutelar que considere impedido, nas hipéteses
desse artigo.

CAPITULO VII
DO REGIME DISCIPLINAR

Art. 38. O Conselheiro Tutelar responde penal, civil e
administrativamente pelo exercicio irregular de suas atribuicdes.

§ 12 As sang0es civis, penais e administrativas podem ser cumuladas,
sendo independentes entre si.

§ 22 A responsabilidade administrativa do Conselheiro Tutelar é
afastada no caso de absolvicdo em acdo penal que negue a existéncia
do fato ou sua autoria, com decisao transitada em julgado.

Art. 39. A responsabilidade administrativa resulta de infragao
disciplinar cometida por Conselheiro Tutelar no exercicio de suas
atribuicdes, em razao delas ou com elas incompativeis.

Secdo |
Das Infracoes Disciplinares e Sancoes

Art. 40. S3o aplicdveis aos Conselheiros Tutelares as seguintes
penalidades:

| - adverténcia;

Il - suspensdo do exercicio do mandato, por periodo de até 60
(sessenta) dias, sem direito a remuneracdo e demais beneficios
durante o periodo;

Il - perda do mandato.
Subsecao |
Das Infracoes Leves

Art. 41. Adverténcia é a sancao por meio da qual se reprova por
escrito a conduta do Conselheiro Tutelar.
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Art. 42. S3o infragdes leves, sujeitas a adverténcia:

| - retirar, sem prévia anuéncia do Colegiado do Conselho Tutelar,
qualquer documento, material ou equipamento da sede do Conselho;

Il - recusar-se, quando solicitado pelo Poder Judicidrio, Ministério
Piblico ou CMDCA, a prestar informacdo de que tenha conhecimento
em razao do exercicio de suas atribuicdes;

Il - recusar-se, quando solicitado pelo Poder Executivo, a prestar
informacao relativa ao exercicio de suas atribuigoes;

IV - dificultar o bom andamento e funcionamento do Conselho Tutelar;

V - perturbar, sem justa causa, a ordem e a serenidade nas
dependéncias do Conselho;

VI - usar indevidamente a identificacdao funcional ou outro documento
que o vincule ao cargo, em ilegitimo beneficio préprio ou de terceiro; e

VIl - deixar de comparecer, de forma injustificada, as atividades
obrigatérias definidas por resolucdo especifica do CMDCA.

Subsecao Il

Das Infracoes Médias

Art. 43. Sao infrac6es médias, sujeitas a suspensao:
| - reincidéncia em infracdo leve;

Il - delegar a pessoa estranha ao Conselho Tutelar o desempenho de
atribuicdo privativa de Conselheiro;

Il - praticar ato incompativel com a moralidade administrativa;

IV - praticar o comércio ou a usura nas dependéncias do Conselho
Tutelar;

V - utilizar a estrutura do Conselho Tutelar em servicos ou atividades
particulares;

VI - utilizar-se do Conselho Tutelar para o exercicio de propaganda ou
atividade politico-partidaria ou religiosa;

VII - utilizar-se do cargo para coagir ou aliciar pessoas no sentido de
filiarem-se a instituicdo religiosa ou qualquer espécie de agremiacdo;

VIII - receber ou incorporar bens do Conselho Tutelar em desacordo
com a legislacdo pertinente;

IX - ausentar-se com frequéncia da sede do Conselho Tutelar durante o
expediente, salvo quando devidamente comunicado ao colegiado;

X - ter conduta que perturbe o andamento dos trabalhos ou cause
dano a imagem da Administragao Publica; e

XI - recusar-se imotivadamente a fornecer informagdo requerida nos
termos da Lei Federal n® 12.527, de 18 de novembro de 2011[3],
retardar deliberadamente seu fornecimento ou fornecé-la
intencionalmente de forma incorreta, incompleta ou imprecisa.

Art. 44. A suspensdo é o afastamento compulsério do exercicio do
cargo, com perda proporcional da remuneracao relativa aos dias
afastados.

§ 12 Aplica-se a suspensao de até:

|- 30 (trinta) dias:

a) quando da reincidéncia de infracdes leves;

b) nos casos do artigo 43, I, IV, V, VIII, IX e X desta lei;
Il - 60 (sessenta) dias:

a) quando da reincidéncia das infracdes médias previstas no artigo 43,
I, 1V, V, VIII, IX e X desta lei;

b) nos casos do artigo 43, II, Ill, VI, VIl e XI, desta lei;

§ 22 Quando for imprescindivel a continuidade da prestacao do servico
publico, a sancdo de suspensdo pode ser convertida em multa,
observado o seguinte:

| - a multa serd de 50% (cinquenta por cento) do valor diario da
remuneracao, por dia de suspensdo; e

Il - o Conselheiro Tutelar fica obrigado a cumprir integralmente a
jornada de trabalho a que estd submetido.

§ 32 A multa de que trata o § 22 deste artigo sera revertida ao Fundo
Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente - FUMCAD.

Subsecao Il

Das Infracoes Graves

Art. 45. Sdo infracGes graves, sujeitas a perda do mandato:
| - incorrer em abandono de cargo ou inassiduidade habitual;

Il - recusar-se a prestar atendimento ou omitir-se quanto ao exercicio
de suas atribuicdes, durante o expediente regular ou o plantao;

Il - proceder de forma desidiosa, incorrendo repetidamente em
descumprimento de deveres e atribuicdes;

IV - exercer atividade incompativel com o exercicio do cargo;

V - praticar, dolosamente, ato definido em lei como crime contra a
Administracao Publica ou Improbidade Administrativa;

VI - exigir, solicitar, receber ou aceitar, em razao do cargo, propina,
honorério, gratificacdo, comissdo ou presente ou auferir vantagem
indevida de qualquer espécie e sob qualquer pretexto;

VIl - valer-se do cargo para obter proveito indevido para si ou para
outrem, em detrimento da dignidade do mandato;

VIII - utilizar-se de documento sabidamente falso para prova de fato ou
circunstancia que crie direito ou extinga obrigacdo perante a
Administracdo Plblica;

IX - usar o cargo em beneficio préprio;

X - romper sigilo em relacdo aos casos analisados pelo Conselho
Tutelar;

Xl - manter conduta incompativel com o cargo que ocupa ou exceder-
se no seu exercicio de modo a exorbitar sua atribuicdo, abusando da
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autoridade que |he foi conferida;

Xl - ofender fisicamente a outrem em servico, salvo em legitima
defesa prépria ou de terceiros;

XIIl - sofrer condenacao por crime ou contravencao penal
incompativeis com o exercicio da fungdo, com decisdo transitada em
julgado;

XIV - reincidir em faltas punidas com suspensdo, previstas no artigo 43,
I, 11, VI, VII, e XI desta lei;

XV - acessar, armazenar ou transferir, intencionalmente, com recursos
eletronicos do Conselho Tutelar a sua disposicao, informacdes de
contetdo pornografico ou erético ou que incentivem a violéncia ou a
discriminacdo em qualquer de suas formas;

XVI - praticar ato de assédio moral ou sexual; e

XVII - discriminar qualquer pessoa, no exercicio da funcdo, por conta
de local de nascimento, nacionalidade, idade, etnia, raga, cor, sexo,
orientagao sexual, identidade de género, estado civil, trabalho rural ou
urbano, religido, convicgdes politicas ou filoséficas, deficiéncia fisica,
imunoldgica, sensorial ou mental, por ter cumprido pena ou por
qualquer outra particularidade ou condicao.

Art. 46. A perda do mandato é a sancdo pelas infracdes disciplinares
graves, podendo ser combinada com o impedimento de nova
investidura em cargo publico.

§ 12 Se o Conselheiro Tutelar ja tiver se afastado definitivamente do
cargo quando da aplicacdo da sancdo prevista neste artigo, a causa do
afastamento é convertida em perda de mandato.

§ 22 Ao aplicar a sangao, o CMDCA deve oficiar a Procuradoria Geral do
Municipio, ao Ministério PUblico e o Poder Judiciadrio informando os
dados relativos a infracdo e a pessoa do infrator.

Secdo Il
Da Comissao Disciplinar para Conselheiros Tutelares

Art. 47. O processo disciplinar para apurar os fatos e aplicar
penalidade a Conselheiro Tutelar que praticar falta funcional serd
conduzido por Comissdo especialmente designada, formada por 1 (um)
representante do Executivo Municipal, 1 (um) representante do
Legislativo Municipal, 2 (dois) representantes do Conselho Municipal
dos Direitos da Crianca e do Adolescente, um governamental e outro
nao-governamental e 1 (um) representante do préprio Conselho
Tutelar, de todos sendo exigido conhecimento acerca do Estatuto da
Crianca e do Adolescente, e sempre garantindo o contraditério e a
ampla defesa.

§ 12, Os representantes serao indicados, respectivamente:
| - o representante do Executivo, pelo Prefeito Municipal;

Il - o representante do Legislativo, pelo Presidente da Camara de
Vereadores;

IIl - o representante governamental do CMDCA, pela maioria dos
conselheiros governamentais, e o representante ndo governamental
pela maioria dos conselheiros ndao governamentais do referido

Conselho;

IV - o representante do Conselho Tutelar, pela maioria dos conselheiros
tutelares, neste caso estando impedido de votar o indiciado.

§ 22, O representante do Executivo devera ser bacharel em direito

Pardagrafo unico. A Comissao Disciplinar pode deliberar somente com
a presenga da maioria absoluta de seus membros.

Art. 48. Compete a Comissao Disciplinar:
| - receber dentncias contra Conselheiros Tutelares;

Il - apurar imediatamente irregularidades nos Conselhos Tutelares,
mediante apuracao preliminar;

Il - instruir apuracdes preliminares sobre ética e disciplina de
Conselheiros Tutelares;

IV - solicitar ou realizar diligéncias e requisitar informacdes e
documentos necessarios ao exame de matéria na area de sua
competéncia;

V - emitir parecer nas apuracdes preliminares, nos termos do artigo 23
desta lei;

VI - remeter os casos que puderem resultar em suspensao ou perda de
mandato a Procuradoria Geral do Municipio - PGM;

VIl - comunicar conduta de Conselheiro Tutelar que constitua crime ou
contravencdo penal ao Ministério PUblico; e

VIIl - elaborar o seu regimento interno.

Paragrafo unico. A Comissdo passard por renovacdo de seus
representantes a cada 2 (dois) anos.

Art. 49. O processo disciplinar tera inicio mediante peca informativa
escrita de iniciativa de membro do CMDCA, do Ministério Publico ou de
qualquer interessado, contendo a descricdo dos fatos e, se possivel, a
indicacdo de meios de prova dos mesmos.

§ 19, Fica assegurado o direito ao devido processo legal, a ampla
defesa e ao exercicio do contraditério, garantida a presenca de
advogado.

§ 22, Se o indiciado ndo constituir advogado, ser-lhe-& designado
defensor gratuito.

Art. 50. Instaurado o processo disciplinar, o indiciado sera citado
pessoalmente, com antecedéncia minima de 72 (setenta e duas)
horas, para ser interrogado.

§ 19, Esquivando-se o indiciado da citacdo, sera o fato declarado por 2
(duas) testemunhas, e dar-se-a prosseguimento ao processo disciplinar
a sua revelia. Se citado, deixar de comparecer, o processo também
seguird. Em ambos o0s casos ser-lhe-4 nomeado defensor gratuito.

§ 22, Comparecendo o indiciado, assumird o processo no estagio em
que se encontrar.

Art. 51. Apds o interrogatério o indiciado sera intimado do prazo de 3
(trés) dias Uteis para apresentacao de defesa prévia, em que podera

diario.famem.org.br « 16 « famem.org.br



28 de Maio de 2018 ¢ Diario Oficial dos Municipios do Estado do Maranhao  N°1.851

juntar documentos, solicitar diligéncias e arrolar testemunhas, no
nimero maximo de 3 (trés).

Art. 52. Na oitiva das testemunhas, primeiro serdao ouvidas as
indicadas na denlncia e as de interesse da Comissao, sendo por Ultimo
as arroladas pela defesa.

Pardgrafo Unico: O indiciado e seu defensor serdo intimados das datas
e horérios das audiéncias, podendo se fazer presentes e participar.

Art. 53. Concluida a instrucdo do processo disciplinar, o indiciado e
seu defensor, serdo intimados do prazo de 10 (dez) dias para a
apresentacgao de defesa final.

Pardgrafo Unico: Encerrado o prazo, a Comissao emitird relatério
conclusivo no prazo de 10 (dez) dias, manifestando-se quanto a
procedéncia ou ndo da acusacdo, e no primeiro caso, sugerindo ao
CMDCA a penalidade a ser aplicada.

Art. 54. A Plendria do CMDCA, pela maioria absoluta de seus membros
(metade mais um dos membros), decidira o caso.

§ 19, Para aplicar a penalidade mais grave, que é a de perda da funcdo
publica de Conselheiro Tutelar, faz-se necessaria a maioria qualificada
de 2/3 (dois tercos) de todos os seus membros.

§ 29, Da decisao que aplicar qualquer medida disciplinar, em 10 (dez)
dias, podera ser apresentado recurso ao Prefeito Municipal, de cuja
decisdo final ndo caberd qualquer outro recurso administrativo, dando-
se entdo publicidade e comunicando-se ao denunciante.

§ 39, Constatada a pratica de crime ou contravencao penal, o fato serd
ainda informado ao Ministério Publico, com cépia da decisao final.

Secao lll
Dos Procedimentos e Sancoes

Art. 55. A Apuracdo Preliminar é o procedimento disciplinar de
preparacao e investigacao determinado pela autoridade que tiver
ciéncia de irregularidades no exercicio da funcdo de Conselheiro
Tutelar, objetivando a averiguagao dos fatos e responsabilidades.

Art. 56. A apuracao preliminar é instaurada pelo presidente da
Comissao Disciplinar para Conselheiros Tutelares, de oficio ou
mediante representacdo.

Art. 57. O parecer conclusivo da apuragao preliminar:
| - recomendard seu arquivamento pelo CMDCA;

Il - recomendara a aplicacdo de adverténcia ou suspensdo de até 5
(cinco) dias pelo CMDCA; ou

Il - remeterd o procedimento a PGM para fins do exercicio da
pretensao punitiva no caso das penalidades de suspensdo superior a 5
(cinco) dias ou perda do mandato.

Paragrafo tinico. Assegurada a ampla defesa e o exercicio do
contraditério, a PGM deliberarad sobre o cabimento de sancdo e
remeterd o processo ao CMDCA para decidir sobre a aplicagdo de
penalidade ao Conselheiro.

Subsecao |

Da Suspensao Preventiva

Art. 58. O Conselheiro Tutelar poderd ser suspenso preventivamente,
por até 120 (cento e vinte) dias, desde que o seu afastamento seja
necessario para assegurar a averiguacao da infracdo a ele imputada ou
para inibir a possibilidade de reiteracdo da pratica de irregularidades.

§ 12 A suspensao preventiva poderd ser aplicada nos seguintes
momentos procedimentais:

| - quando se tratar de apuracao preliminar, apds a oitiva do
Conselheiro Tutelar intimado para prestar esclarecimentos;

Il - quando se tratar de procedimento que tramite na PGM, apds a
citacdo do Conselheiro Tutelar.

§ 22 A suspensdo preventiva poderd ser prorrogada por igual periodo,
mediante justificativa.

§ 32 Durante o periodo de suspensao preventiva o Conselheiro Tutelar
nao perderd sua remuneracao.

Subsecao Il
Da Dosimetria

Art. 59. Na aplicacao das sanc¢des disciplinares, devem ser
considerados:

| - natureza e gravidade da infracao disciplinar cometida;
Il - danos causados para o servico publico;

Il - animo e intencdo do Conselheiro Tutelar;

IV - circunstancias agravantes e atenuantes; e

V - antecedentes funcionais do Conselheiro Tutelar.

Art. 60. S3o circunstancias agravantes:

| - a pratica de ato que concorra, grave e objetivamente, para o
desprestigio do Conselho Tutelar;

Il - 0 concurso de pessoas;

Il - o cometimento da infracdo disciplinar em prejuizo de crianga,
adolescente, idoso, pessoa com deficiéncia, pessoa incapaz de se
defender ou pessoa sob seus cuidados por forca de suas atribuicdes;

IV - o fato de o Conselheiro Tutelar ser quem:

a) promove ou organiza a cooperacdo ou dirige a atividade dos demais
coautores;

b) instiga, propde ou solicita a pratica da infracdo disciplinar por parte
de outro Conselheiro ou servidor.

Art. 61. S3o circunstancias atenuantes:
| - auséncia de punicao anterior;
Il - prestagao de bons servigos a Administragao Publica;

Il - motivo de relevante valor social ou moral;
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IV - estado fisico, psicoldgico, mental ou emocional abalado que
influencie ou seja decisivo para a pratica da infracdo disciplinar;

V - causas relativas a caréncia de condicdes de material ou pessoal nas
dependéncias do Conselho Tutelar; e

VI - o fato de o Conselheiro Tutelar ter:

a) procurado, por sua espontanea vontade e com eficacia, logo apds a
infracdo disciplinar, evitar ou minorar as suas consequéncias; ou

b) reparado o dano causado, por sua espontanea vontade e antes do
julgamento.

CAPIiTULO VIII
DO PROCESSO DE CASSACAO E VACANCIA DO MANDATO

Art. 62. Dentre outras causas estabelecidas na legislacao municipal, a
vacancia da fun¢do de membro do Conselho Tutelar decorrera de:

| - rendncia;

Il - posse e exercicio em outro cargo, emprego ou funcdo pulblica ou
privada remunerada;

Il - aplicagdo de sanc¢ao administrativa de destituicdo da fungao;
IV - falecimento; ou

V - condenacdo por sentenca transitada em julgado pela pratica de
crime que comprometa a sua idoneidade moral.

Art. 63. Constituem penalidades administrativas passiveis de serem
aplicadas aos membros do Conselho Tutelar, dentre outras a serem
previstas na legislagao local:

| - adverténcia;
Il - suspensao do exercicio da funcdo;
Il - destituigao da fungao.

Art. 64. Na aplicacao das penalidades administrativas, deverdo ser
consideradas a natureza e a gravidade da infragdo cometida, os danos
que dela provierem para a sociedade ou servico publico, os
antecedentes no exercicio da funcado, assim como as circunstancias
agravantes e atenuantes previstas no Cédigo Penal.

Art. 65. As penalidades de suspensao do exercicio da funcdo e de
destituicdo do mandato poderao ser aplicadas ao Conselheiro Tutelar
nos casos de descumprimento de suas atribuicdes, pratica de crimes
que comprometam sua idoneidade moral ou conduta incompativel com
a confianga outorgada pela comunidade.

Paragrafo unico: De acordo com a gravidade da conduta ou para
garantia da instrucdo do procedimento disciplinar, podera ser
determinado o afastamento liminar do Conselheiro Tutelar até a
conclusdo da investigagao.

Art. 66. O regime disciplinar aplicavel aos membros do Conselho
Tutelar serd aquele aplicavel ao servidor pUblico municipal.

§ 19. As situacOes de afastamento ou cassacdo de mandato de
Conselheiro Tutelar deverdo ser precedidas de sindicancia e processo

administrativo, assegurando-se a imparcialidade dos responsaveis pela
apuracao, e o direito ao contraditério e a ampla defesa.

§ 22, Na apuracao das infracdes éticas e disciplinares de seus
integrantes utilizara como parametro o disposto na legislacdo local
aplicavel aos demais servidores publicos.

§ 32, Na apuracao das infracdes o Conselho Tutelar sera representado
por um membro, bem como, de outros 6rgaos que atuam na defesa
dos direitos da crianca e do adolescente.

Art. 67. Havendo indicios da pratica de crime por parte do Conselheiro
Tutelar, o Conselho Municipal da Crianca e do Adolescente ou o érgao
responsavel pela apuracao da infracdo administrativa, comunicara o
fato ao Ministério PUblico para adocdo das medidas legais.

CAPIiTULO IX
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 68. O Poder Executivo regulamentara a presente lei por meio de
decreto, utilizando de forma subsidiaria o regramento do Estatuto dos
Servidores PuUblicos do Municipio de Senador La Rocque e suas
regulamentagdes.

Art. 69. As despesas decorrentes da execugao desta lei correrdo por
conta das dotacles orcamentéarias prépria, suplementadas, se
necessario.

Art. 70. Esta lei entrard em vigor no 12 (primeiro) dia ttil do més
subsequente a data de sua publicacao na data de sua publicacao,
revogadas as Leis n° 009/2006 e 007/2015.

GABINETE DO PREFEITO DO MUNICiPIO DE SENADOR LA
ROCQUE, em 19 de abril de 2018.

Darionildo da Silva Sampaio

Prefeito Municipal

Prefeitura Municipal de Sucupira do Riachao

AVISO DE CREDENCIAMENTO N2 01/2018.
PREFEITURA MUNICIPAL DE SUCUPIRA DO RIACHAO - MA

AVISO DE CREDENCIAMENTO N2 01/2018. A Prefeitura Municipal de
Sucupira do Riachdo, Estado do Maranhdo, através da Comissdo
Permanente de Licitacdo - CPL, torna puUblico a abertura de
credenciamento sob o n? 01/2018. OBJETO: Credenciamento de
interessados para prestacao de servicos na realizagao de exames
laboratoriais, em conformidade com Edital disponivel no site:
www.sucupiradoriachao.ma.gov.br. PERIODO DE RECEBIMENTO DA
DOCUMENTAGAO: de 30 de maio de 2018 a 11 de junho de 2018, das
08:00 as 12:00h, de segunda a sexta-feira, na sede da Prefeitura
Municipal, situada na Rua Sao José, n? 477, centro, CEP: 65.668-000 -
Sucupira do Riachao/MA. DIPLOMA LEGAL: Lei Federal n? 8.666/93 e
disposicdes do Edital. Sucupira do Riachdo/MA, 24 de maio de 2018.
HENRIQUE LUIS MONTEIRO DA COSTA - Presidente da CPL.
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Prefeitura Municipal de Urbano Santos

ATA

ATA DA ASSEMBLEIA DE CONSTITUICAO LEGAL DO CONSORCIO
INTERMUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO REGIONAL DO POLO
BALAIADA - CIDR BALAIADA, DE ELEICAO DA DIRETORIA DO
CONSORCIO, DO SEU CONSELHO FISCAL E APROVACAO DO
ESTATUTO DO CONSORCIO PUBLICO.

Aos cinco dias do més de setembro de dois mil e dezessete, as
quatorze horas de trinta minutos, reuniram-se no Conlagos Consércio,
situado na Avenida Newton Bello, 270 - Monte Castelo, Sdo Luis - MA,
convocados por meio de edital do dia dezesseis de agosto de dois mil e
dezessete o0s seguintes subscritores do Protocolo de Intencdes, os
prefeitos e prefeitas dos municipios de: Anapurus, Beldgua, Itapecuru
Mirim, Mata Roma, Nina Rodrigues e Urbano Santos. Estava também
presentes o Secretdrio Geral da Femaci - Federacao Maranhense de
Consorcios Intermunicipais - FEMACI, Senhor José Ronald Boueres
Damasceno, a Assessora da FEMACI, Senhora Sue Ellen Borges de
Lima. Os trabalhos foram iniciados com a formagdao da mesa composta
pelos Prefeitos e Prefeitas: Vandely de Sousa do Nascimento Monteles
- Municipio de Anapurus, Hérlon Costa Lima - Municipio de Beldgua,
Miguel Lauand Fonseca - Municipio de Itapecuru-Mirim, Raimundo
Ivaldo do Nascimento Silva- Municipio de Mata Roma, Raimundo Aguiar
Rodrigues Neto - Municipio de Nina Rodrigues, Iracema Cristina Vale
Lima - Municipio de Urbano Santos e o senhor José Ronald Boueres
Damasceno, Secretario Geral da FEMACI e Diretor Executivo do
Conlagos. Em seguida a palavra foi franqueada e as autoridades deram
boas vindas e falaram da importancia da criacdo de um consércio que
ira impulsionar diversos projetos na regiao com destague para o
Turismo baseado na histéria da Revolta da Balaiada. Em seguida, o
senhor José Ronald Boueres Damasceno, Secretario Geral da FEMACI,
explicou o processo de Constituicdo do Consércio Publico e solicitou
que um dos prefeitos presentes assumisse a presidéncia da mesa.
Dando continuidade, o Prefeito de Itapecuru, Miguel Lauand Fonseca,
assumiu a presidéncia da Assembleia e fez a leitura do edital de
convocacao, com a seguinte ordem do dia: Constituicao Legal do
Consércio; Eleicdo e Posse da Diretoria e do Conselho Fiscal; Discussao
e Aprovacéo do Estatuto Social. CONSTITUICAO LEGAL DO CONSORCIO:
Os municipios presentes demonstraram que aprovaram as leis
municipais de ratificacao do Protocolo de Intengdes, da seguinte forma:
Lei do Municipio de Anapurus n° 369/2017 de 04 de setembro de
2017;Lei do Municipio de Beldgua n°205/2017 de 15 de agosto de
2017; Lei do Municipio de Itapecuru-Mirim, n°® 1390/2017 de 18 de
agosto de 2017; Lei do Municipio de Mata Roma n° 446/2017 de 11 de
agosto de 2017; Lei do Municipio de Nina Rodrigues, n° 405/2017 de
16 de agosto de 2017; Lei do Municipio de Urbano Santos, n° 366/2017
de 25 de agosto de 2017. Constatado o numero de leis ratificadoras
previsto no Protocolo de Intengdes, a Presidente da Assembleia
declarou que: “havendo o nUmero de ratificagbes previstas no
Protocolo de Intencdes, estava constituido legalmente o CONSORCIO
INTERMUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO REGIONAL DO POLO
BALAIADA - CIDR BALAIADA; declarou, ainda que nos termos da Lei
n°® 11.107, de 06 de abril de 2005, fica convertido o Protocolo de
Intencdes em CONTRATO DE CONSORCIO PUBLICO”. Como previsto no
Contrato de Consércio Publico, foi declarado pelo Presidente da

Assembleia: nos termos da verificacao realizada em assembleia, fica o
CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO REGIONAL DO
POLO BALAIADA - CIDR BALAIADA constituido tendo por municipios até
agora consorciados os seguintes: BELAGUA, ITAPECURU-MIRIM, MATA
ROMA, NINA RODRIGUES, URBANO SANTOS, que exercerao direito de
voz e voto na presente Assembleia. ELEICAO E POSSE DA
DIRETORIA DO CONSORCIO E DO SEU CONSELHO FISCAL. Abriu-
se as discussdes sobre a eleicdo da Diretoria do Consércio e o
Presidente da Assembleia - Miguel Lauand Fonseca - Prefeito de
Itapecuru-Mirim, colocou a apreciacao de todos. Com a palavra, a
Prefeita de Urbano Santos, Iracema Cristina do Vale Lima, colocou seu
nome a disposicao para assumir a Presidéncia e convidou a Prefeita de
Anapurus, Vanderly de Sousa do Nascimento Monteles para compor
chapa na Vice-Presidéncia. Com a palavra, a Senhora Vanderly de
Sousa do Nascimento Monteles - Prefeita do Municipio de Anapurus,
concordou com a proposta. O presidente da Assembleia perguntou se
algum outro prefeito colocava seu nome a disposi¢cdao. Sem
manifestacdes, colocou entdo a chapa formada em regime de votacao
e a mesma foi aceita pelos presentes. Todos de acordo, a composicao
da Diretoria foi eleita por aclamacdo, ficando assim COMPOSTA E
EMPOSSADA PARA O MANDATO DE DOIS ANOS: PRESIDENTE:
Iracema Cristina do Vale Lima - CPF:406.473.663-04 - Prefeita do
Municipio de Urbano Santos e VICE - PRESIDENTE: Vanderly de
Sousa do Nascimento Monteles - CPF:927.343.593-91 - Prefeita
do Municipio de Anapurus; Para DIRETORIA EXECUTIVA foi indicada a
Senhora, Elaine Costa Ribeiro - CPF: 793.151.513-72, que foi
aceito pelos consorciados presentes; O CONSELHO FISCAL: Hérlon
Costa Lima - CPF:409.148.013-68 - Prefeito do Municipio de
Beldgua, Miguel Lauand Fonseca - CPF:054.621.183-68 - Prefeito
do Municipio de Itapecuru-Mirim, Raimundo Ivaldo do Nascimento
Silva - CPF:880.155.563-68- Prefeito do Municipio de Mata Roma.
APROVA(;I:\O DO ESTATUTO DO CONSORCIO PUBLICO. Foi
apresentada a proposta do Estatuto Social do Consércio, anexo a esta
ata, que foi distribuido aos prefeitos e DEPOIS DE LIDO, APROVADO
PELOS PRESENTES SEM RESTRICOES. Eu, José Ronald Boueres
Damasceno, redigi esta ata que depois de lida foi aprovada pelos
presentes assinantes da lista de presenga em anexo.

Iracema Cristina do Vale Lima Elaine
Costa Ribeiro
PRESIDENTE DIRETORIA
EXECUTIVA
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ESTATUTO

CONSORCIO INTERMUNIICPAL DE DESENVOLVIMENTO
REGIONAL DO POLO BALAIADA

CIDR BALAIADA
ESTATUTO SOCIAL

TITULO |

DO CONSORCIO E DOS CONSORCIADOS
CAPITULO |

DA CONSTITUICAO

Art.12. CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO
REGIONAL DO POLO BALAIADA doravante denominado de CIDR
BALAIADA - passa a ser constituido sob a forma de consércio publico
com personalidade juridica de direito publico, integra a administracao
indireta dos seguintes Municipios:

1. Municipio de ANAPURUS, Estado do Maranhao, inscrito no
CNPJ/MF sob n?. 06.116.461/0001-00;
2. Municipio de ARAIOSES, Estado do Maranhdo, inscrito no
CNPJ/MF sob n?. 06.450.191/0001-70;
3. Municipio de BELAGUA, Estado do Maranh&o, inscrito no
CNPJ/MF sob n2. 01.612.545/0001-11
4. Municipio de BREJO, Estado do Maranhdo, inscrito no CNPJ/MF
sob n®. 06.116.743/0001-08;
5. Municipio de BURITI, Estado do Maranhgo, inscrito no CNPJ/MF
sob n. 06.117.071/0001-55;
6. Municipio de CHAPADINHA, Estado do Maranhao, inscrito no
CNPJ/MF sob n®. 06.117.709/0001-58;
7. Municipio de ITAPECURU-MIRIM, Estado do Maranhao, inscrito
no CNPJ/MF sob n2. 05.648.696/0001-80
8. Municipio de MAGALHAES DE ALMEIDA, Estado do Maranhéo,
inscrito no CNPJ/MF sob n2. 06.988.976/0001-09;
9. Municipio de MATA ROMA, Estado do Maranhdo, inscrito no
CNPJ/MF sob n?. 06.119.945/0001-03;
10. Municipio de MILAGRES DO MARANHAO, Estado do Maranhéo,
inscrito no CNPJ/MF sob n2. 01.612.319/0001-30;
11. Municipio de NINA RODRIGUES, Estado do Maranhao, inscrito
no CNPJ/MF sob n2. 06.124.408/0001-51;
12. Municipio de PRESIDENTE VARGAS, Estado do Maranhao,
inscrito no CNPJ/MF sob n®. 06.124.739/0001-91;
13. Municipio de SANTA QUITERIA DO MARANHAO, Estado do
Maranhao, inscrito no CNPJ/MF sob n2. 06.232.615/0001-20;
14. Municipio de SANTANA DO MARANHAO, Estado do Maranhéo,
inscrito no CNPJ/MF sob n?. 01.612.830/0001-32;
15. Municipio de SAO BENEDITO DO RIO PRETO, Estado do
Maranhao, inscrito no CNPJ/MF sob n2. 07.623.366/0001-66;
16. Municipio de SAO BERNARDO, Estado do Maranhao, inscrito no
CNPJ/MF sob n?. 06.125.389/0001-88;
17. Municipio de URBANO SANTOS, Estado do Maranhdo, inscrito
no CNPJ/MF sob n2. 05.505.839/0001-03;
18. Municipio de VARGEM GRANDE, Estado do Maranhao, inscrito
no CNPJ/MF sob n2. 05.648.738/0001-83;

§19. A representacao se dard somente pelos prefeitos municipais em
exercicio do mandato.

CAPITULO Il

SEDE, FORO E PRAZO DE DURAGAO.

Art.22, CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO
REGIONAL DO POLO BALAIADA, doravante denominado CIDR
BALAIADA, tera sua sede no foro do Municipio de Chapadinha, Estado
do Maranhdo, podendo haver o desenvolvimento de atividades em
escritérios ou unidades localizadas em outros Municipios consorciados.

Paragrafo Primeiro. O endereco da sede do Consércio é no Travessa
15 de novembro, 858B - Centro, CEP n2 65. 500-000 - Chapadinha -
MA.

Pardgrafo Segundo. A sede do Consdrcio somente serd transferida
para qualquer dos municipios consorciados mediante aprovagdo da
Assembleia Geral, com voto da maioria absoluta dos Municipios
consorciados.

Paragrafo Terceiro. A mudanca de endereco dentro do municipio
sede do Consdrcio poderd ser feita por ato do seu Presidente ante as
necessidades imperiosas do Consércio, ndo implicando em alteracdo
estatutaria a teor do pardgrafo primeiro deste artigo, mas tdo somente
nos documentos e 6rgaos que exijam alteracoes.

Paragrafo Quarto. O CONSORCIO INTERMUNICIPAL é constituido por
prazo indeterminado e por municipios do Pélo Turistico da Balaiada e
sera do tipo multifuncional.

CAPITULO 11l
DAS FINALIDADES DO CONSORCIO

Art.32. O presente Estatuto disciplina 0 CONSORCIO INTERMUNICIPAL,
de forma a complementar e regulamentar o estabelecido no Contrato
de Consorcio Publico, resultante da ratificacdo, por lei, do Protocolo de
Intengdes firmado pelos Chefes dos Executivos Municipais.

Secdo |
DAS FINALIDADES GERAIS
Art.42, Sdo finalidades gerais do CONSORCIO INTERMUNICIPAL

I. Representar o conjunto dos entes que o integram, em matéria de
interesses comuns, perante quaisquer outras entidades de direito
publico e privado, nacionais e internacionais, mediante decisdo da
Assembleia Geral;

Il. Implementar iniciativas de cooperacao entre o conjunto dos entes
para atender as suas demandas e prioridades, no plano da integracao
regional, para promocao do Desenvolvimento Regional do Pélo
Turistico da Balaiada, seguindo as diretrizes da Politica Nacional de
Desenvolvimento Regional;

I1l. Promover formas articuladas de planejamento ou desenvolvimento
regional, criando mecanismos conjuntos para consultas, estudos,
execucao, fiscalizacdo e controle de atividades que interfiram, na area
compreendida no territério dos municipios consorciados, entre outras;

IV. Planejar, adotar e executar, sempre que cabivel, em cooperacao
técnica e financeira com os Governos da Unido e do Estado,
programas, projetos, obras e outras acdes destinadas a promover,
melhorar e controlar, prioritariamente, as a¢des relativas as suas
finalidades especificas;

V. Definir e monitorar uma agenda regional voltada as diretrizes e
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prioridades para um desenvolvimento sustentavel;

VI. Fortalecer e institucionalizar as relacdes entre o poder publico e as
organizacdes da sociedade civil, articulando parcerias, convénios,
contratos e outros instrumentos congéneres ou similares, facilitando o
financiamento e gestdao associada ou compartilhada dos servicos
publicos;

VII. Estabelecer comunicacdo permanente e eficiente com drgaos
federais, estaduais e municipais, tais como Ministérios, Secretarias de
Estado e drgdos afins;

VIII. Promover a gestdo de recursos financeiros oriundos de convénios
e projetos de cooperagao bilateral e multilateral;

IX. Manter atividades permanentes de captacdo de recursos para
financiamento de programas estabelecidos pelo planejamento;

X. Arregimentar, sistematizar e disponibilizar informagdes
socioecondmicas;

XI. Acompanhar, monitorar, controlar e avaliar os programas, projetos
e acdes, no sentido de garantir a efetiva qualidade do servico publico;

XIl. Exercer competéncias pertencentes aos entes consorciados, nos
termos das autorizagdes e delegacdes conferidas pela Assembleia
Geral, obedecendo sempre o disciplinado na Constituicao Federal.

Secdo Il
DAS FINALIDADES ESPECIFICAS

Art.52, S3o finalidades especificas do CONSORCIO INTERMUNICIPAL
através de acdes regionais, como gestor, articulador, planejador ou
executor, nas seguintes areas de politicas publicas:

1. DESENVOLVIMENTO URBANO E TERRITORIAL:

1. Promover e fortalecer a articulacao com a Politica Nacional;

2. Promover a integracdo de politicas urbanas e territorial dentro
do contexto do Planejamento Urbano; Gestdo e Controle
Social; Regularizacdo Fundidria; Habitacdo; Saneamento
Basico e Ambiental; Mobilidade Urbana; e Acessibilidade;

3. Promover a articulacao regional dos planos diretores e
legislacdo urbanistica;

4. Fortalecer a implantacdo e implementacdo dos sistemas
municipais de gestao e controle social.

5. Fortalecer a implantacao e implementacao de instrumentos de
gestao e controle social da politica urbana e territorial;

6. Desenvolver atividades de controle e fiscalizacdo integrada
das ocupagles de areas de manancial, com participacao da
sociedade civil no processo de monitoramento;

7. Desenvolver acdes de requalificacdo urbana com inclusdo
social;

8. Promover e fortalecer as politicas municipais de regularizacdo
fundiaria urbana e rural;

9. Promover e fortalecer o desenvolvimento da politica de
habitacdo;

10. Promover e fortalecer o desenvolvimento da politica de
saneamento basico;

11. Promover investimentos no saneamento integrado bdsico e
servicos urbanos;

12. Implantar programas de operagdo e manutengao do sistema
de macrodrenagem;

13. Desenvolver atividades de planejamento e gestao ambiental;

14. Atuar pela implantacdo e implementacdo de sistemas

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

10.

11.
12.

13.

14.

integrados consorciados de gestao e destinacao final de
residuos sélidos industrial, residencial, da construcao civil e
hospitalar;

Desenvolver programas e atividades de salde e educacao
ambiental;

Executar a¢des territoriais e regionais na area de recursos
hidricos e saneamento;

Criar instrumentos econdmicos e mecanismos de
compensacdo para a gestao ambiental;

Estabelecer programas integrados de coleta seletiva do lixo,
reciclagem e reutilizagao;

Aprimorar os sistemas logisticos de transporte hidroviario,
rodoviario e ferrovidrio de passageiros e escoamento de
produgao;

Aprimorar o transporte coletivo urbano municipal e regional;
Colaborar para o gerenciamento territorial, regional e
municipal de transito;

Integrar a territério do Pélo Turistico da Balaiada aos principais
sistemas vidrios do Estado;

Desenvolver e fortalecer politica territorial e regional de
acessibilidade;

DESENVOLVIMENTO ECONOMICO

REGIONAL/TERRITORIAL:

Atuar pelo fortalecimento e modernizacdao de complexos e
setores estratégicos para a atividade econémica territorial e
regional, destacando-se o ramo da cadeia produtiva cultural,
esportiva, pesqueira, agropecuaria, turismo, comércio e
Servicos;

Fortalecer os parques industriais territorial e regional;
Desenvolver politicas de incentivo as micro e pequenas
empresas, observando-se o processo de municipalizagao
expostos na Lei 11.127/05, denominada por Lei Geral das
Micro e Pequenas Empresas;

Desenvolver atividades de apoio a modernizacao da economia
territorial e regional, como a logistica, tecnologia da
informacdo e comunicagao, telecomunicacdes, design,
engenharia e gestdo da qualidade;

Aprimorar os sistemas de telecomunicagées vinculados as
novas tecnologias;

Promover agdes visando a geragao de trabalho e renda;
Fortalecer os sistemas municipais de turismo, cultura, esporte
e lazer;

Promover os sistemas territoriais e regionais de indicadores
econdmicos, sociais, educacionais, turisticos, culturais e
esportivos;

Promover politica de
universitaria.

Atuar em prol das politicas de preservacdo e recuperacao do
patrimonio ambiental, cultural e histérico;

Estimular a producao cultural local e regional;

Desenvolver atividades de circulacao e divulgacdo da
producao cultural regional;

Desenvolver na regido a implantacao de Centros de Exceléncia
Consorciados em modalidades esportivas, tanto amadoras
quanto dos esportes de competicdo;

Fortalecer os sistemas municipais de gestao e controle social.

educacao profissionalizante e

POLITICA DE SAUDE:

Organizar Centros de Referéncia Integrados para assisténcia
em diversas especialidades, envolvendo os equipamentos
municipais e estaduais da regido;

Aprimorar os equipamentos de salde;

Ampliar a oferta de leitos publicos e 0 acesso as redes de alta
complexidade;

Melhorar e ampliar os servigos de assisténcia ambulatorial e
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10.

w

de clinicas;

. Fortalecer os sistemas de regulacdao municipal e

regional/territério;

Aprimorar os sistemas de vigilancia sanitéaria e epidemioldgica;
Fortalecer os sistemas de financiamento publico, municipais e
regional de salde;

Oferecer programas regionais de capacitagcao e qualificacdo
permanente para os profissionais da saude;

Promover acdes integradas voltadas a seguranca alimentar e
nutricional.

Fortalecer os sistemas, politicas e instrumentos municipais de
gestao e controle social.

POLITICA DE EDUCACAO:

Fortalecer a qualidade do ensino infantil nos principais
aspectos, dentre outros: regulamentacdo, atendimento a
demanda, gestdo educacional, melhoria dos equipamentos
publicos, gestdo financeira, manutencdo da rede fisica,
informatizacdo, educacao inclusiva, participacdo da familia,
qualificagdo dos profissionais;

Fortalecer a qualidade do ensino fundamental; ensino médio
regular e profissionalizante de escolas publicas;

Fortalecer acOes de alfabetizacdo de jovens e adultos;
Promover a elevacdo da escolaridade e qualificacao
profissional;

Promover a implantacao de Universidades Publicas Regionais e
Municipais;

Desenvolver agdes em prol do acesso e melhoria da qualidade
do ensino superior em universidades publicas;

Promover a ampliacdo e implantacao de polos de Educacao a
Distancia - EAD.

Desenvolver agdes de capacitacao e qualificagcao dos gestores
publicos e profissionais da educacao;

Fortalecer os sistemas, politicas e instrumentos municipais de
gestdo e controle social.

POLITICAS DE ASSISTENCIA, INCLUSAO SOCIAL E
DIREITOS HUMANOS:

Desenvolver atividades de articulacdo regional visando
superar a violacao dos direitos da infancia e adolescéncia em
risco, em especial nas situacdes do trabalho infantil, da vida
na rua e da exploragao sexual;

Definir fluxos e padrées de atendimento a populacdo de rua
para a operacdo em rede dos servicos e programas da regido,
de forma integrada com acdes para geracdo de trabalho e
renda, atendimento em salde e garantia de moradia;
Fortalecer o sistema de financiamento publico das politicas de
assisténcia social;

Ampliar a rede regional de servicos voltados a protecao das
mulheres em situacao de violéncia e risco de vida;
Desenvolver acdes em favor da defesa dos direitos humanos e
contra quaisquer discriminacdes;

Desenvolver acles e programas voltados especificamente
para a terceira idade;

Fortalecer os sistemas, politicas e instrumentos municipais de
gestdo e controle social.

SEGURANCA PUBLICA:

Desenvolver atividades regionais de seguranca publica capaz
de integrar as ac¢des policiais nos niveis municipal, estadual e
federal com acdes de cardter social e comunitério, tendo por
meta reduzir drasticamente os niveis de violéncia e
criminalidade;

. Integrar a¢les de seguranca publica regional a rede de

servicos de assisténcia e inclusdo social, requalificacao

profissional dos servidores publicos, campanhas e acdes de
prevencao, mediacao de conflitos e promogdo da cultura de
paz;

3. Dar atencdo especifica a seguranca dos equipamentos
plblicos destinados a atividades educacionais, culturais,
esportivas e de lazer, garantindo o direito a sua utilizacdo;

4. Fortalecer os sistemas, politicas e instrumentos municipais de
gestao e controle social.

1. FORTALECIMENTO INSTITUCIONAL:

1. Colaborar para a redefinicdo das estruturas tributarias dos
Municipios para ampliacdo de suas capacidades de
investimentos;

2. Promover o aperfeicoamento das bases politicas institucionais
da regiao;

3. Desenvolver atividades de fortalecimento da gestdo publica e
modernizagdo administrativa;

4. Desenvolver atividades de promoc¢do do marketing regional
visando o fortalecimento da identidade regional;

5. Desenvolver e promover o funcionamento de um portal de
internet destinado a divulgacdo das acées do CONSORCIO
INTERMUNICIPAL e links para sitios municipais;

6. Instituir e promover o funcionamento de escolas de governos
regionais;

7. Realizar licitagdes compartilhadas das quais, em cada uma
delas, decorram dois ou mais contratos celebrados por
Municipios consorciados ou entes de sua administracdo
indireta.

TiTULO Il

DA GESTAO ASSOCIADA DE SERVICOS PUBLICOS
CAPITULO IV

DA GESTAO ASSOCIADA

Art.62. Para o desenvolvimento de suas atividades, o0 CONSORCIO
INTERMUNICIPAL, poderd valer-se dos seguintes instrumentos,
mediante decisao da Assembleia Geral:

I .Celebrar contrato de gestdo, contrato de programa ou termo de
parceria e outros instrumentos com outros entes da federacdo e
instituigdes publicas e privadas; obter financiamento publico e privado
para execucdo dos programas consorciados, bem como licitar,
outorgar concessao, permissao ou autorizacao de obras ou servicos
pUblicos visando a implantacao de politicas publicas de interesse
comum dos entes consorciados.

Il. Firmar convénios, contratos, acordos de qualquer natureza, receber
auxilios, contribuicdes e subvencdes sociais ou econdmicas de outras
entidades e 6rgdos do governo;

IIl. Promover desapropriagdes e instituir serviddes nos termos de
declaracdo de utilidade ou necessidade publica, ou interesse social,
realizada pelo Poder Publico;

IV. Ser contratado pela administracao direta ou indireta dos entes da
Federagao consorciados, dispensada a licitacao nos casos em que a
legislagdo permitir e respeitando este Estatuto;

V. Estabelecer contrato de programa para a prestacdo dos servicos
publicos; termos de parcerias; contratos de gestdo fixados neste
Estatuto e no Contrato de Consércio;
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VI. Adquirir ou administrar bens para o uso compartilhado dos
Municipios consorciados;

VII. Prestar servicos publicos mediante a execucdo, em estrita
conformidade com o estabelecido na regulagao, de toda e qualquer
atividade ou obra com o objetivo de permitir o acesso a um servico
publico com caracteristicas e padrao de qualidade determinados;

VIII. Prestar servigos, inclusive de assisténcia técnica, a execugao de
obras e o fornecimento de bens a administracao direta ou indireta dos
entes consorciados;

IX. Emitir documentos de cobranca e exercer atividades de
arrecadacdo de tarifas e outros precos publicos pela prestacdo de
servigos ou pelo uso ou outorga de uso de bens publicos pelo
Consorcio Intermunicipal administrados;

X. Outorgar concessao, permissdo ou autorizacao de obras ou servicos
publicos indicando de forma especifica o objeto da concessao,
permissao ou autorizacao e as condicdes a que deverd atender,
observada a legislacdo de normas gerais em vigor;

XI. Contratar operagao de credito observados os limites e condigdes
estabelecidas na legislacdo pertinente.

XIl. Os servicos publicos objetos da gestdo associada e a drea em que
serdo prestados deverdo estar previstas no Estatuto ou serem
aprovadas pela Assembleia Geral.

XIll. As condigbes a que deve obedecer ao contrato de programa, no
caso de a gestdo associada também envolver a prestacao de servicos
por érgao ou entidade de um dos entes da Federacdo consorciados,
estard prevista no Estatuto ou serdo aprovadas pela Assembleia Geral.

XIV. Os critérios técnicos para célculo do valor da contribuicdo de
manutencao da estrutura administrativa do Consércio, outras tarifas e
ou precos de servicos que possam vir a ser prestados pelo consércio e
de outros precos publicos, bem como para seu reajuste ou revisao
deverdo ser aprovados pela Assembleia Geral.

CAPITULO V
DO CONTRATO DE PROGRAMA

Art.72 - Nos casos em que a gestdo associada envolver também a
prestacdo de servigos por érgao ou entidade de um dos Municipios
consorciados, o contrato de programa deve obedecer ao previsto no
instrumento préprio ou em decisdo da Assembleia Geral.

Paragrafo Unico. 0 CONSORCIO INTERMUNICIPAL podera celebrar
contrato de programa ou termo de parceria com pessoas juridicas,
observada a legislacdo pertinente e as condicdes previstas em
regulamento, aprovado pela Assembleia Geral.

Art.82. Sdo cldusulas necessarias do contrato de programa celebrado
pelo Consércio PUblico as que estabelecam:

1. O objeto, a area e o prazo da gestdo associada de servicos
publicos, inclusive a operada por meio de transferéncia total
ou parcial de encargos, servicos, pessoal e bens essenciais a
continuidade dos servicos;

Il. O modo, forma e condi¢cdes de prestacao dos servicos;

IIl. Os critérios, indicadores, féormulas e parametros definidores da
qualidade dos servicos;

IV. Procedimentos que garantam transparéncia da gestdo econémica
e financeira de cada servico em relacdo a cada um de seus titulares;

V. Os direitos, garantias e obrigacdes do titular e do Consércio,
inclusive os relacionados as previsiveis necessidades de futura
alteracdo e expansao dos servicos e consequente modernizacao,
aperfeicoamento e ampliacao dos equipamentos e instalacdes;

VI. Os direitos e deveres dos usudrios para obtencdo e utilizacdo dos
Servicos;

VII. A forma de fiscalizacdo das instalacdes, dos equipamentos, dos
métodos e praticas de execucdo dos  servicos, bem como a indicacao
dos dérgdos competentes para exercé-las;

VIII. As penalidades e sua forma de aplicagao;
IX. Os casos de extincdo;
X. Os bens reversiveis;

XI. Os critérios para o cdlculo e a forma de pagamento das
indenizagdes devidas ao Consércio relativas aos investimentos que ndo
foram amortizados por repasse ou outras receitas emergentes da
prestacao dos servicos;

XIl. A obrigatoriedade, forma e periodicidade da prestacao de contas
do Consércio;

XIIl. A periodicidade em que o Consércio devera publicar
demonstracdes financeiras sobre a execucdo do contrato;

XIV. O foro e 0 modo amigavel de solucdo das controvérsias
contratuais.

Paragrafo Primeiro. No caso de a prestacao de servigo ser operada
por transferéncia total ou parcial de encargos, servicos, pessoal e bens
essenciais a continuidade dos servicos transferidos, também sao
necessarias as clausulas que estabelecam:

1) Os encargos transferidos e a responsabilidade subsidiaria do ente
que os transferiu;

II) As penalidades no caso de inadimpléncia em relacdo aos encargos
transferidos;

III) O momento de transferéncia dos servicos e os deveres relativos a
sua continuidade;

IV) A indicacdo de quem arcara com o 6nus e 0s passivos do pessoal
transferido;

V) A identificagdo dos bens que terdao apenas a sua gestdo e
administragao transferidas e o preco dos que sejam efetivamente
alienados ao contratado;

VI) O procedimento para o levantamento, cadastro e avaliagdo dos
bens reversiveis que vierem a ser amortizados mediante receitas de
tarifas ou outras emergentes da prestacao dos servicos.

Paragrafo Segundo. Os bens vinculados aos servicos publicos serdo

diario.famem.org.br ¢ 23 « famem.org.br



28 de Maio de 2018 ¢ Diario Oficial dos Municipios do Estado do Maranhao  N°1.851

de propriedade da administracdao direta do Municipio contratante,
sendo onerados por direitos de exploracdo que serdao exercidos pelo
Consércio pelo periodo em que viger o contrato de programa.

Paragrafo Terceiro. Nas operacOes de créditos contratadas pelo
Consércio para investimentos nos servicos devera se indicar o quanto
correspondente aos servicos de cada titular, para fins de
contabilizacdao e controle.

Paragrafo Quarto. Receitas futuras da prestacdo de servigos poderdo
ser entregues como pagamento ou como garantia de operagdes de
crédito ou financeiras para a execucao dos investimentos previstos no
contrato.

Paragrafo Quinto. A extin¢cdo do contrato de programa dependera do
prévio pagamento das indenizacdes eventualmente devidas,
especialmente das referentes a economicidade e viabilidade da
prestacao dos servicos pelo Consércio, por razdes de economia de
escala ou de escopo.

Paragrafo Sexto. O contrato de programa continuara vigente nos
casos de:

1) O titular se retirar do Consércio ou da gestdo associada, €;
1) Extingdo do consércio.

CAPITULO VI

DO CONTRATO DE GESTAO

Art.92 - O Consorcio Intermunicipal poderd celebrar Contrato de
Gestdo com érgaos e entidades da Administracdo direta, indireta e
entidades privadas qualificadas como organizagdes sociais, para lhes
ampliar a autonomia gerencial, orcamentdria e financeira ou para lhes
prestar variados auxilios e lhes fixar metas de desempenho na
consecucdo de seus objetivos.

Art.10 - A celebragdo do contrato de gestdao fica condicionada a
aprovagdo prévia dos termos em Assembleia Geral e prévio estudo de
viabilidade financeira.

CAPITULO VII
DO CONTRATO DE RATEIO

Art.11. A fim de transferir recursos ao Consércio Publico sera
formalizado, em cada exercicio financeiro, contrato de rateio entre os
entes consorciados.

Paragrafo Primeiro - o prazo de vigéncia do contrato ndo serd
superior ao das dotacdes que o suportarem, ressalvadas as hipéteses
dispostas no § 12 do artigo 82 da Lei n. 11.107/2005.

Paragrafo Segundo - cada ente consorciado efetuard a previsao de
dotacdes suficientes na lei orcamentaria ou em créditos adicionais, sob
pena de suspensdo e, depois, exclusdo do Consércio Publico.

TiTULO 1l
DA ORGANIZACAO DO CONSORCIO

CAPITULO VIII

DO ESTATUTO

Art.12 - O presente estatuto organizard o funcionamento do Consoércio
Publico, tornando-se nula a cldusula que nao respeitar as disposicoes
do Consércio Publico, bem como da Lei Federal n? 11.107, de 06 de
abril de 2005, regulamentada pelo Decreto n? 6.017, de 17 de janeiro
de 2007.

Paragrafo Unico. Os estatutos poderdo dispor sobre o exercicio do
poder disciplinar e regulamentar, do procedimento administrativo e
outros temas referentes ao funcionamento e organizacdo do Consércio,
sendo a Assembleia Geral, 6rgao responsavel pela aprovacao do
mesmo.

CAPITULO VIII
DA ESTRUTURA ADMINISTRATIVA
DOS ORGAOS

Art.13. A estrutura organizacional e administrativa do CONSORCIO
INTERMUNICIPAL é composta na forma e com as atribuigdes
constantes das secdes seguintes:

Assembleia Geral;
Conselho Fiscal.

Diretoria Executiva;
Conselhos Intermunicipais;
Camaras Técnicas;

e WwN e

CAPITULO IX

DAS ASSEMBLEIAS GERAIS, CONVOCACAO, QUORUNS DE
INSTALAGCAO E VOTACAO.

Secao |

Da Assembleia Geral sua
Composicao e Funcionamento

Art.14. A Assembleia Geral, instancia deliberativa maxima, é
constituida pelos Chefes do Poder Executivo dos entes consorciados,
sendo ordinaria e extraordinaria:

1. Ordinaria: anualmente, com o objetivo de aprovacao da
prestacao de contas do exercicio anterior e do relatério de
atividades do Consércio; Parecer do Conselho Fiscal nos
balancos financeiros e patrimonial, bem como, outros assuntos
nao privativos de Assembleias Extraordinarias, sendo
necessaria a presenca e o voto da maioria absoluta dos
membros, em primeira convocacao e em segunda com
qualquer nimero.

1. Extraordinaria: para eleicdo e destituicdo do Presidente do
CONSORCIO INTERMUNICIPAL a Assembleia Geral se reunira
sendo necesséria a presenca e o voto da maioria absoluta dos
membros, em primeira convocacao e em segunda com
qualquer numero.

1. a qualquer tempo ante a necessidade imperiosa, para
alteracGes estatutaria e regimentais, extincdo do Consorcio;

2. por convocacgdo do Presidente ou por convocagao de 2/3 dos
membros consorciados, para outras matérias;

3. em ambos o0s casos com antecedéncia minima de 05 (cinco)
dias Uteis.
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Paragrafo Primeiro. A Assembleia Geral sera presidida
pelo Presidente, ou por seu substituto legal, na falta destes, por um
dos Prefeitos dos Municipios que integram o Consércio, que devera ser
eleito no ato, pela maioria do voto dos presentes.

Paragrafo Segundo. Serd permitido representante de Prefeito para
fins de participacdo em Assembleia Geral, mas ndo podera participar
de votacoes.

Paragrafo Terceiro. Os vice-prefeitos poderdo participar de todas as
reunides da Assembleia Geral com direito somente a voz.

Paragrafo Quarto. O servidor de um Municipio ndo podera
representar um outro Municipio na Assembleia Geral. A mesma
proibicao se estende aos funcionarios do Consorcio.

Secdo Il
Da Convocacao

Art.15. A Assembleia Geral reunir-se-a ordinariamente 01 (uma) vez
por ano no més de Fevereiro e extraordinariamente, sempre que
convocada, pelo Presidente do Consércio, ou por, no minimo dois terco
(2/3) dos entes consorciados.

Art.16. As Assembleias serdo convocadas mediante publicagao edital
no quadro de avisos da sede do Consdrcio, e, no sitio que o Consércio
mantera na internet (www.cidrpolobalaiada.org.br), sendo permitida
também a convocacao direta a todos os consorciados devidamente
protocolada ou via fax ou meio eletrénico, com a devida comprovacao
de recebimento.

1. O aviso mencionado no caput do artigo anterior devera estar
publicado pelo menos 72 (setenta e duas) horas antes da realizagdo
das Assembleias;

Il. A Assembleia Geral Extraordindria sera tida por regularmente
convocada mediante a comprovacao de que, em até 72 (setenta e
duas) horas de sua realizacdo foram notificados os representantes
legais de pelo menos a metade mais um dos Consorciados.

111. O edital de convocagdo da Assembleia Geral Extraordinaria indicara
obrigatoriamente:

1. Os nomes daqueles que convocaram a Assembleia

2. O objeto e a pauta dos trabalhos;

3. O local, data e hora de instalacdao dos trabalhos da
Assembleia;

4. Critérios de convocacdo.

Paragrafo Unico. O edital de convocacéo das Assembleias deverd
permanecer publicado no quadro de avisos na sede do CONSORCIO e
na internet através do sitio do Consércio,
www.cidrpolobalaiada.org.br, até a data de realizagdo da Assembleia.

Secao Il
Do Quérum de Instalacao e Deliberacao

Art.17. A Assembleia Geral instalar-se-4 com a presenca da maioria
absoluta dos entes Consorciados.

Art.18. Caso a Assembleia Geral nao se realize em primeira
convocagao, considera-se automaticamente convocada e em segunda

convocacao se realizard 1 (uma) hora depois, no mesmo local, com
qualquer nimero dos consorciados presentes.

Art.19. As deliberacbes da Assembleia Geral serdao tomadas por
maioria simples dos membros presentes.

Art.20. O quérum para deliberacdo e/ou votacdo das matérias de
competéncia da Assembleia Extraordinaria, com aprovac¢do da maioria
simples do total de consorciados presentes, em pleno gozo dos direitos
sociais.

1. Extincdo do Consércio, Alteracdao do Estatuto Social e
Regimento Interno:

1. Antes da deliberacdo da Assembleia Geral, a proposta de
alteracdo do Estatuto deverd ser submetida a Assessoria
Juridica do CONSORCIO INTERMUNICIPAL para andlise quanto a
legalidade e juridicidade da mesma.

2. A Assessoria Juridica terd o prazo de 15 (quinze) dias Uteis
para analisar os aspectos de legalidade e juridicidade da
proposta, cabendo ratificar ou retificar a proposta no todo ou
em parte, apresentando, quando for o caso, proposta
substitutiva, nos termos da lei, no todo ou em parte.

1. Mudanca de Sede do Consoércio para outro Municipio;
1. Alteracdo do Regimento Interno pela Assembleia Geral.

Art.21. Em havendo qudérum, a presenca dos entes consorciados
supre a notificacao de que trata os arts.14 a 16 deste Estatuto.

Art.22. Para a alteracdo de dispositivos do Estatuto exigir-se-a a
apresentacao de proposta subscrita por pelo menos 2/3 (dois tercos)
dos Consorciados, a qual deverd acompanhar obrigatoriamente o edital
de convocacdo da Assembleia Geral.

Art.23. Ndo se iniciard a votacdo sem que o texto proposto seja lido
em alto e bom som por aquele que preside a Assembleia e sem que
seja franqueada cépia dele a cada um dos integrantes da Assembleia
com direito a voto.

Art.24. Havendo orador inscrito em favor da proposta de alteracdo,
aquele que seja contrario a alteracdo, terd o direito de falar por Gltimo,
podendo externar as razdes de contrariedade por no maximo 5 (cinco)
minutos.

Art.25. Para votacao de matérias de quérum nao especializado, as
deliberacdes da Assembleia Geral serdao tomadas por maioria simples
dos membros presentes e em pleno gozo dos direitos sociais, na
Assembleia e com direito a voto.

Art.26. O voto é Unico para cada um dos entes consorciados, por
intermédio de seus titulares/Prefeitos que exercerdo junto ao
CONSORCIO INTERMUNICIPAL, o direito a um Unico voto, vedado o voto
por procuracao.

Art.27 O voto serd publico, nominal e aberto, admitindo-se o voto
secreto somente nos casos de julgamento em que se suscite a
aplicagao de penalidade a ente consorciado;

Art.28. O Presidente do CONSORCIO INTERMUNICIPAL, salvo nas
eleicOes, destituicbes e nas decisées que exijam quérum qualificado,
votard apenas para desempatar.
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Art.29 A decisdo final nos processos de exclusdo de ente consorciado
se dara por voto da maioria simples dos membros presentes, em pleno
gozo dos direitos sociais.

Art.30. A aprovacdo da cessdo de servidores com e sem 6nus para o
CONSORCIO INTERMUNICIPAL se dard mediante decisdao da maioria
simples dos membros presentes, em pleno gozo dos direitos sociais.

Art.31. As abstengdes serdo tidas como votos brancos.

Art.32 Havendo consenso entre 0os membros, as eleicdes e as
deliberacdes poderao ser adotadas por aclamagao.

Secao IV
Das Competéncias
Art.33. Compete a Assembleia Geral:

I. Homologar o ingresso no CONSORCIO INTERMUNICIPAL de ente
federativo que tenha ratificado o Protocolo de Intencdes apds 2 (dois)
anos de sua subscricao;

Il. Homologar o ingresso da Unido e do Estado do Maranhao no
CONSORCIO INTERMUNICIPAL

Il. Aplicar ao ente consorciado as penas de suspensao e exclusao do
CONSORCIO

IV. Aprovar os Estatutos e Regimento Interno do CONSORCIO e as
suas alteracdes;

V. Eleger ou destituir o Presidente do CONSORCIO

VI. Referendar a indicacdo do Diretor Executivo apresentada pelo
Presidente eleito, bem como determinar seu afastamento, substituicao
ou demissao;

VII. Aprovar:
a) Orcamento plurianual de investimentos;
b) Planejamento anual;

c) Orgamento anual do CONSORCIO INTERMUNICIPAL, bem como
respectivos créditos adicionais, inclusive a previsdo de aportes a serem
cobertos por recursos advindos de contrato de rateio;

d) Arealizacdo de operacdes de crédito;

e) A fixacdo, a revisdo e o reajuste de tarifas, taxas e outros precos
publicos, e;

f) A alienacao e a oneragao de bens, materiais ou equipamentos
permanentes do CONSORCIO INTERMUNICIPAL ou daqueles que, nos
termos de contrato de programa, |lhe tenham sido outorgados os
direitos de exploragao.

VIII. Aprovar a cessao de servidores por ente federativo consorciado
ou conveniado ao CONSORCIO  INTERMUNICIPAL

IX. Aprovar planos e regulamentos dos servicos publicos prestados
pelo CONSORCIO INTERMUNICIPAL;

X. Aprovar a celebracdo de contratos de programa e de Servicos de

Assisténcia Técnica;

XI. Aprovar arranjos de consoércios, dentre as matérias estabelecidas
neste Estatuto;

XIl. Apreciar e sugerir medidas sobre:

a) a melhoria dos servigcos prestados pelo CONSORCIO
INTERMUNICIPAL

b) o aperfeicoamento das relacdes do CONSORCIO INTERMUNICIPAL
com érgdos publicos, entidades e/ou empresas privadas.

XIll. Aprovar o ajuizamento de agao judicial;

XIV. Deliberar sobre a necessidade de contratacdo e ampliacao do
quadro de pessoal, e preenchimento das vagas  existentes;

XV. Deliberar sobre alteracao ou extincdo do CONTRATO DE
CONSORCIO PUBLICO;

XVI. Adotar as medidas pertinentes em caso de retirada de ente
consorciado;

XVII. Deliberar sobre a participagao do CONSORCIO INTERMUNICIPAL
em instituicbes e oOrgdos relacionados as suas finalidades
institucionais.

Paragrafo Primeiro. Somente sera aprovada a cessdo de servidores
com 6nus para 0 CONSORCIO INTERMUNICIPAL mediante decisdo
unanime da Assembleia Geral, presentes pelo menos a metade mais
um dos membros consorciados e, no caso de o 6nus da cessdo ficar
com o consorciado, exigir-se-a, para a aprovacao, da maioria simples
dos votos, exigida a presenca de metade mais um dos consorciados.

Paragrafo Segundo. As disposicées sobre o funcionamento da
Assembleia Geral poderdo ser consolidadas e complementadas por
Regimento Interno que a prdpria Assembleia Geral venha a adotar.

CAPITULO X

DO MANDATO, DA ELEICAO DA POSSE E COMPETENCIA.
Secdo |

Do Mandato

Art. 34. O mandato do Presidente e do Vice-Presidente serd de 2
(dois) anos, permitida a reeleicdao por 1 (uma) Unica vez, para o
mandato subsequente.

Art.35. O mandato do Presidente cessard automaticamente no caso
do eleito ndo mais ocupar a Chefia do Poder Executivo do Municipio
representado, em caso da interrupcdo do periodo de mandato eletivo,
hipétese em que sera sucedido pelo Vice-Presidente do CONSORCIO.

Paragrafo Unico. Em caso de auséncia ou impedimento do
Vice-Presidente, assumird interinamente o Diretor Executivo do
CONSORCIO INTERMUNICIPAL até que seja realizada nova eleicao
dentro de um prazo maximo de 60 (sessenta) dias.

Secao ll

Da Eleicao e Posse do Presidente
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Art.36. A Assembleia Geral com pauta especifica serd convocada
mediante edital publicado no sitio que o Consércio manterd na
internet, qual seja: www.cidrpolobalaiada.org.br e divulgacdo nos
quadros de aviso do CONSORCIO INTERMUNICIPAL, pelo menos 72
(setenta e duas) horas antes da realizacdao da Assembleia Geral.

Art.37. O processo eleitoral serd coordenado por uma Comissao
Eleitoral composta por 03 (trés) prefeitos presentes na Assembleia, os
quais nao poderdo ser candidatos;

Art.38. Nao serd admitido voto por procuracao

Art.39. O Presidente e o Vice-Presidente serdo eleitos em Assembleia
Geral especialmente convocada, podendo ser apresentadas
candidaturas nos primeiros 30 (trinta) minutos, somente sendo vélidas
as dos candidatos Chefes de Poder Executivo de Consorciado e em dia
com suas obrigacdes financeiras junto ao Consércio.

Paragrafo Primeiro. O Presidente serd eleito mediante voto publico,
aberto e nominal;

Paragrafo Segundo. Serd considerado eleito o candidato que obtiver
a maioria dos votos.

Paragrafo Terceiro. Proclamados o Presidente e o Vice, ao
Presidente, serd dada a palavra para que o mesmo indique o Diretor
Executivo do CONSORCIO INTERMUNICIPAL, sendo referendado pela
Assembleia e podendo ser assinalado prazo para nomeacao do Diretor
Executivo.

Art.40. O prazo para a nomeacao do Diretor Executivo serd de 10
(dez) dias corridos, devendo ser consignado esse prazo na ata de
eleicao.

Paragrafo Unico. A nomeacao do Diretor Executivo se dara por meio
de portaria do Presidente do Consércio, publicada na imprensa oficial
do 6rgdo e no sitio que o CONSORCIO INTERMUNICIPAL mantera na
internet. A saber, www.cidrpolobalaiada.org.br

Secao lll

DA COMPETENCIA DO PRESIDENTE E DO VICE-PRESIDENTE
Subsecao |

Da competéncia do Presidente

Art.41. Compete ao Presidente:

1. Exercer a direcao superior de todas as atividades do
CONSORCIO INTERMUNICIPAL

2. Representar o CONSORCIO INTERMUNICIPAL ativa e
passivamente, judicial e extrajudicialmente;

3. Constituir procuradores “ad negocia” e “ad judicia”, podendo
esta competéncia ser delegada parcial ou totalmente ao
Diretor Executivo;

4. Convocar e presidir as reunides da Diretoria em Assembleia
Geral;

5. Dar posse aos membros do Conselho Fiscal;

6. Zelar pelos interesses do CONSORCIO INTERMUNICIPAL,
exercendo todas as competéncias que lhe tenham sido
outorgadas por este estatuto;

VII. Movimentar, em conjunto com o Diretor Executivo, as contas

bancarias e os recursos do Consércio, podendo esta competéncia ser
delegada total ou parcialmente;

VIIl. Celebrar/assinar contratos, convénios, acordos e outros
instrumentos de parcerias com entidades/érgaos publicos e privados;
podendo delegar esses poderes ao Diretor Executivo, mediante
portaria.

IX. Autorizar a realizacao de concurso ou processos seletivos publicos
para contratacdo de pessoal, de acordo com as resolucdes
estabelecidas;

1. Prestar contas ao termino do mandato;
XI. Providenciar o cumprimento das deliberacées da Assembleia Geral;

Paragrafo Unico - Indicar o Diretor Executivo para ocupar cargo de
confianga nos termos do art. 499 da Consolidagdo das Leis do Trabalho
(CLT) e sujeito ao regime juridico da aludida CLT, sob referendo da
Assembleia Geral.

Subsecao Il
Da competéncia do Vice Presidente

Art.42. Compete ao Vice-Presidente do CONSORCIO
INTERMUNICIPAL

1. Auxiliar o Presidente no desempenho de suas fungoes;

2. Substituir o Presidente em sua auséncia e impedimentos e/ou
nos casos de renuncia, cassagao e destituigao.

3. Em caso de rendncia, cassacao e destituicdo, o substituird até
o fim do mandato;

CAPITULO XI
DO CONSELHO FISCAL

Art.43. O Conselho Fiscal é a instancia que afere aspectos
administrativos e financeiros do CONSORCIO INTERMUNICIPAL e serd
constituido por 3 (trés) membros dos entes consorciados, respeitada a
paridade entre o ente estadual e entes municipais. Caberd ao
Presidente a indicacdao dos representantes dos entes municipais e a
Assembleia a aprovacao.

Art.44. A eleicdo do Conselho Fiscal serad realizada na mesma
oportunidade da eleicdo da Diretoria Administrativa, para mandato de
2 (dois) anos, podendo ser eleito pelo processo de aclamacao ou por
escrutinio secreto, se assim a Assembleia Geral deliberar.

Secao |
Da competéncia do Conselho Fiscal
Art.45. Compete ao Conselho Fiscal:

|. Fiscalizar permanentemente a contabilidade do CONSORCIO
INTERMUNICIPAL

Il. Acompanhar e fiscalizar sempre que considerar oportuno e
conveniente quaisquer operacdes econdmica- financeira da
entidade;

Ill. Exercer o controle de gestdo e de finalidades do CONSORCIO
INTERMUNICIPAL,;
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IV. Emitir parecer sobre balancos e relatérios de contas em geral a
serem submetidos ao Conselho;

Art.46. Em sua composicdo, o Conselho Fiscal elegerd um Presidente e
um Secretdrio e se reunira, sempre que necessario e lavrard em ata os
trabalhos, encaminhando cépia a Diretoria Executiva.

Art.47. O Conselho Fiscal, através de seu Presidente e por decisao
da maioria absoluta de seus integrantes, poderd convocar a Diretoria
Administrativa, para as devidas providéncias, quando forem verificadas
irregularidades na escrituracdo contdbil, nos atos de gestdo financeira
ou patrimonial ou ainda, inobservancia de normas legais, estatutdrias
ou regimentais.

CAPITULO XII
DA DIRETORIA EXECUTIVA

Art.48. A Diretoria Executiva sera composta por um Diretor
Executivo e auxiliada por:

Assessor de Comunicagao;

Assessor Juridico.

Coordenador Institucional;

Coordenador Administrativo, Financeiro;
Coordenador de Programas e Projetos;

vkewNnE

Paragrafo Unico - os cargos da Diretoria Executiva sdo de
provimento em comissao ou funcdes gratificadas e todos com nivel de
ensino superior.

Art.49. Sao atribuicoes do Diretor Executivo:

1. Assessorar a Presidéncia no desenvolvimento de suas funcoes;

2. A promocdo e execucao das atividades técnicas e
administrativas do consércio;

3. Implementar e gerir as diretrizes politicas, plano de trabalho e
a proposta orcamentdaria anual e demais pecas contabeis, a
ser definido e aprovado pela Assembleia Geral;

4. A promocdo de atividades necessdrias e manter a participacdo
dos Municipios do Consércio;

VI. Gerenciar os trabalhos de coordenacdes, assessorias, bem como,
todo o corpo administrativo do CONSORCIO INTERMUNICIPAL ;

VIII. A estruturacdo administrativa dos servicos do CONSORCIO
INTERMUNICIPAL, o quadro de pessoal e a respectiva remuneracao, a
serem submetidos a aprovacao da Assembleia Geral;

1. Contratar, enquadrar, promover, demitir e punir funciondarios,
bem como, praticar todos os atos relativos aos recursos
humanos, apds submeter sua decisdo ao Presidente;

2. Elaborar o balanco e o relatério de atividades anuais;

3. Elaborar balancetes para a ciéncia da Assembleia Geral;

XIl. Instaurar sindicancias e processos disciplinares, nos termos do
estatuto;

X1, Constituir a Comissao de Licitacdes do Consércio, nos termos do
estatuto;

XIV. Assinar, em conjunto com o Presidente ou procurador designado
por este, os cheques, ordens de pagamentos, transferéncias bancarias
e quaisquer documentos relativos a movimentacao financeira-bancaria
do CONSORCIO INTERMUNICIPAL;

XV. A arrecadacdo de receitas, movimentacdo financeira e patrimonial
do Consércio, escrituracao contabil, bem como por outras providéncias
necessarias ao desenvolvimento dos objetivos estatutarios;

XVI. A criagdo de comissao ou grupos de trabalhos para atividades
especificas;

XVIII. A elaboracdo e cumprimento da programacao fisico-financeira
das atividades do Consorcio;

XIX. Autorizar a aquisicao de bens e insumos e contratagao dos
servicos necessarios ao desenvolvimento dos objetivos do Consércio;

XX. O fornecimento de informacdes, relatérios e demais documentos
requisitados pela Assembleia Geral, Presidente e Conselho Fiscal do
Consércio;

XXI. Apresentar prestacdo de contas dos auxilios e subvencgdes
concedidas ao Consdrcio, para ser apresentada ao 6rgao concessor;

XXII. Apresentar ao Conselho Fiscal e a Assembleia Geral relatério das
atividades da gestdao, bem como, prestacdo de contas e balangos para
exame e parecer;

XXIII. Assinar com o Coordenador Financeiro, todos os documentos de
caixas, balancos e balancetes financeiro e patrimonial;

1. Encaminhar a Assembleia apés deferimento do Presidente, as
propostas para aprovacao da dos Contratos de Programa e sua
execugao, Contratos de Servicos, Contrato de Gestao, bem
como, planilha de custos estabelecida pelo Contrato de Rateio;

2. Assinar as correspondéncias administrativas do consércio;

3. Submeter a Assembleia a criacao de Conselhos
Intermunicipais.

Paragrafo Primeiro. No desempenho de suas fungdes, a
Diretoria Executiva, além das suas Assessorias Juridica e Contabil, bem
como, das Coordenacdes, poderd contar com os técnicos das
respectivas areas de interesse do Consércio, 0s quais comporao o
quadro efetivo de provimento em comissao ou terceirizado, conforme a
conveniéncia, necessidade ou exigéncia legal.

Paragrafo Segundo. Nas faltas auséncias ou
impedimentos por periodo superior a 10 (dez) dias, o Diretor Executivo
serd substituido pelo Coordenador Financeiro, desde que haja outorga
de procuracgdo do Diretor Presidente, para o desempenho de todas as
atividades do CONSORCIO INTERMUNICIPAL pelo periodo de auséncia
do titular, com a incumbéncia de desenvolver todas as funcdes do
cargo, inclusive assinatura dos cheques, empenhos e quaisquer
documentos de interesse do Consércio em conjunto com o Presidente.

Secao |
Da Assessoria de Comunicacao
Art.50. Sao atribuicoes do Assessor de Comunicacao

1. Implementacao de estratégias e ferramentas de dinamismo
das informacodes sobre as atividades da instituicdo na midia;
estabelecimento de canais de comunicagao com a imprensa
oficial e com os demais érgdos publicos de imprensa;
organizar acervo histérico das principais acdes regionais;
manter canal de Comunicagao para apropriacao das demandas
dos grupos técnicos; coordenar a producao de informativos
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periddicos e demais materiais de divulgacdo das atividades,
programas e projetos da instituicao.

Secao Il
Da Assessoria Juridica
Art.51. Sao atribuicées do Assessor Juridico

1. Coordenacdo e execucdo de atividades juridicas;

2. Consultoria e formulacao de pareceres técnico-juridicos;

3. Defesa geral do Consércio, inclusive perante o Tribunal de
Contas;

4. Elaboracbes de contratos e convénios; apoio juridico a
Diretoria, Presidéncia e Assembleia Geral, além daquelas

previstas no Estatuto do Consércio;

5. Participar de Reunides e Assembleias Gerais previamente
agendadas, na qual sua presenca se faz indispensavel;

6. Colaborar na preparacao de regulamentos e outros atos
normativos internos, bem como de instrumentos juridicos nos
quais o Consércio seja parte;

7. Analisar e aprovar os editais de licitagdo, elaborados pelas
respectivas Comissdes, nos termos do paragrafo Unico do
artigo 38 da Lei Federal n.28.666/93; emissdo de pareceres e
despachos nos processos de dispensa e inexigibilidade de
licitagao ou quando solicitado pelo Presidente da Comissao
Central, em matéria referente as licitacbes e contratos
administrativos

Secao lll
Da Coordenacao Institucional
Art.52. Sao atribuicoes do Coordenador Institucional:

I. Responder pela execucdo das atividades institucionais e pelo
desenvolvimento de atividades de fortalecimento e modernizacao da
gestdo administrativa do Consércio;

1. Responder pela elaboragdo do Plano de Atividades Institucionais do
Consorcio;

IIl. Acompanhar a funcionabilidade dos conselhos intermunicipais e
camaras técnicas organizadas no Consorcio;

IV. Analisar e acompanhar projetos sob a 6tica da viabilidade
institucional, a fim de subsidiar o processo decisério;

V. Acompanhar e representar as relacdes institucionais do Consércio
no ambito internacional, nacional, estadual, regional, territorial e
municipal;

VI. Coordenar o funcionamento da Escola de Gestao e Controle Social
do Consércio

VII. Desenvolver atividades de promocao e reconhecimento territorial
e regional das atividades do Consércio

VIII. Providencias e controle das publicacdes a serem feitas no ambito
do Consércio

Secao IV
Da Coordenacdo Administrativa Financeira

Art.53. Sao atribuicoes do Coordenador Financeiro

I. Responder pela execugdo das atividades administrativas e
financeira;

Il. Elaborar a prestacdo de contas dos auxilios e subvencdes
concedidos e/ou recebidos pelo Consércio

Ill. Responder pela elaboracdo do balanco patrimonial/fiscal do
Consércio;

IV. Publicar, anualmente, o balanco anual do Consércio na imprensa
oficial;

V. Responsavel pela drea de compras e de fornecimentos, Licitacdes e
Suprimentos, dentro dos limites do orgamento aprovado pela
Assembleia Geral;

VI. Gerenciamento das atividades relativas aos recursos humanos e
folha de pagamento de pessoal;

VII. Responsavel pelo CPD/ area tecnoldgica do Consércio, bem como,
da area patrimonial;

VIII. Autenticar livros de atas e de registros proprios do Consércio;
IX. Elaborar a peca orcamentaria anual e plurianual;

X. Programar e efetuar a execugdo do orcamento anual;

XIl. Liberar pagamentos;

XIl. Controlar o fluxo de caixa;

XIIl. Prestar contas de projetos, convénios, contratos e congéneres;
além daquelas prevista no Estatuto do Consércio

Secao V
Da Coordenacao de Programas e Projetos

Art.54. Sao atribuicoes do Coordenador de Programas e
Projetos

1. Elaborar e analisar projetos sob a dtica da viabilidade
econdmica, financeira e dos impactos, a fim de subsidiar o
processo decisério;

2. Acompanhar e avaliar projetos;

3. Avaliar a execucao e os resultados alcancados pelos
programas implementados;

4. Elaborar relatérios de acompanhamento dos
projetos/convénios para as instancias superiores;

5. Estruturar, em banco de dados, todas as informacdes
relevantes para andlise e execucao dos projetos em execucdo;

6. Levantar informagbes do cenario econdmico e financeiro
externo;

CAPITULO XIII
DOS CONSELHOS INTERMUNICIPAIS

Art.55. O CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE
DESENVOLVIMENTO REGIONAL DO POLO BALAIADA ¢
multifinalitario, possuindo Conselhos Intermunicipais diretamente
subordinadas a Assembleia Geral que desenvolverao politicas publicas
especificas de interesse comum aos entes consorciados.
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1. O ente consorciado participard do(s) Conselho(s)
Intermunicipal (is) de seu interesse através da indicacao de
representante titular e suplente, respectivamente. 02 (dois)
gestores municipais ou cargo equivalente, cujas atividades
tenham pertinéncia com os objetivos especificos da pasta
escolhida;

2. Os Conselhos Intermunicipais serdo criados, alterados e
extintos por resolucao da Assembleia Geral que, dentre outros
requisitos, atribuir-lhe-4 nome, estrutura, fungdes especificas
af, incluido expressamente, o poder deliberativo sobre
assuntos de sua competéncia, prazo de duracdo e gestdo que
serdao colegiados entre o Diretor Executivo do Consdrcio e os
gestores municipais da politica publica em questdo, eleitos nas
microrregides oficiais do CONSORCIO INTERMUNICIPAL.

CAPITULO XIV
DAS CAMARAS TECNICAS

Ar. 56. O CONSORCIO INTERMUNICIPAL possuird Camaras Técnicas
diretamente subordinadas ao Conselho Intermunicipal que
desenvolverdo estudos de viabilidade técnica e/ou avaliacdo de
arranjos de consoércios e outras matérias pertinentes ao interesse do
Consércio

Paragrafo Primeiro - As Camara(s) Técnica(s) serdo criadas por
indicagdo da Diretoria Executiva, sendo composta conforme a
necessidade, por consultor(es) do Consércio e gestor(es) e técnico(s)
municipal(is) com competéncia sobre a matéria;

Paragrafo Segundo - As Camaras Técnicas serao criadas, alteradas e
extintas por resolucao da Diretoria Executiva que, dentre outros
requisitos, atribuir-lhe-d4 nome, estrutura, funcdes especificas ai,
incluido expressamente, o poder deliberativo sobre assuntos de sua
competéncia, prazo de duragdo.

TiTULO IV

DA GESTAO ORGAMENTARIA, FINANCEIRA E PATRIMONIAL
CAPITULO XV

DAS DISPOSICOES GERAIS

Art.57. O CONSORCIO INTERMUNICIPAL executara as suas receitas e
despesas em conformidade com as normas de direito financeiro
aplicaveis as entidades publicas.

Art.58. As fontes de recursos para a manutencdo do consércio
compor-se-ao de:

I. Receitas decorrentes da cobranca de precos publicos e demais
custos de manutencdo do CONSORCIO, aprovada pelo Presidente, a
partir do indicativo financeiro do estabelecido pelo Contrato de Rateio,
no inicio de cada exercicio e pago até o dia dez de cada més;

Il. Remuneragao dos préprios servicos prestados;

Ill. Receita financeira decorrente da execucdo de contrato de rateio de
programa e gestao associada;

IV. Auxilios, contribuices e subvencdes concedidas por entidades
publicas ou privadas;

V. As rendas de seu patrimdnio;

VI. Saldos de exercicios;

VIl. Doag0es e legados;

VIII. Produto de operacdes de crédito;

IX. Produto da alienacao de seus bens livres e,

X. As rendas eventuais, inclusive as resultantes de depdsitos e de
aplicagdes financeiras e de capitais.

Art.59. O patriménio do CONSORCIO INTERMUNICIPAL compor-se-a de:
| - Bens e direitos que vier a adquirir a qualquer titulo;

Il - Bens e direitos que Ihe forem transferidos, por entidades publicas
ou privadas;

Il - Rendas de seus bens;
IV - Outras rendas eventuais.
Art.60. O CONSORCIO INTERMUNICIPAL nao possui fundo social.

Art.61. A Assembleia Geral, por maioria absoluta, aprovard o
orgamento e os planos plurianuais, em primeira convocagao, e em
segunda com a maioria simples dos presentes.

Art.62. Os Chefes dos Executivos aprovarao, por decretos municipais,
0 orcamento do CONSORCIO, ja aprovado em Assembleia Geral.

Paragrafo Unico. O orcamento poderd ser plenamente executado
com a publicacdo dos decretos dos executivos municipais da maioria
absoluta dos Consorciados.

Art.63. O orgamento do CONSORCIO vincular-se-a ao orgamento dos
Consorciados, pela inclusao:

1. Como receita, salvo disposicao legal em contrério, de saldo
positivo previsto entre os totais das receitas e despesas; e

2. Como subvencao econbmica, na receita do orcamento do
beneficidrio, salvo disposicdo legal em contrario, do saldo
negativo previsto entre os totais das receitas e despesas.

Art.64. O orcamento e balanco do CONSORCIO INTERMUNICIPAL serao
publicados como complemento dos orcamentos e balangos dos
Consorciados.

CAPITULO XVI
DO ORCAMENTO

Art.65. A elaboracdo da proposta de orcamento do CONSORCIO
INTERMUNICIPAL, pela Diretoria Administrativo/Financeira, serd
estabelecida por resolucdo da Assembleia Geral.

Art.66. Aprovado o orcamento, serd ele publicado no sitio que o
CONSORCIO INTERMUNICIPAL mantera na internet.

CAPITULO XVII
DA CONTABILIDADE, DA PRESTACAO DE CONTAS E DOS LIVROS

Art.67 A contabilidade do CONSORCIO INTERMUNICIPAL terd como
principios informativos a transparéncia, a publicidade e a
obrigatoriedade da apresentacdo de relatérios financeiros trimestrais,
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obedecendo a orientacdes centralizadas na consultoria contdbil,
vinculada a Diretoria Executiva.

Paragrafo Primeiro. No exercicio de suas atribuicdes, a Diretoria
Executiva poderd proceder a fiscalizacdo de livros e documentos do
CONSORCIO INTERMUNICIPAL, para fundamentar parecer conclusivo,
com apoio da consultoria contabil, o qual serd encaminhado ao
Presidente e aos membros do Conselho Fiscal do consércio, para a
tomada de providéncias.

Paragrafo Segundo. A Presidéncia, a Diretoria Executiva e o
Conselho de Prefeitos do CONSORCIO terdo acesso ao parecer da
consultoria contdbil, para a tomada de providéncias, no ambito das
instancias de decisdo do préprio CONSORCIO INTERMUNICIPAL

Art.68. O CONSORCIO INTERMUNICIPAL enviara relatério financeiro
completo aos associados, o qual deverd estar assinado pelo
Presidente, Diretor Executivo e Assessor ou Consultor Contabil,
especificando a movimentagao financeira de cada uma de suas
atividades de arrecadacao.

Paragrafo Unico. O relatério financeiro do CONSORCIO
INTERMUNICIPAL obedecerd ao modelo adotado pela sua consultoria
contabil.

Art.69. A Diretoria Executiva do CONSORCIO INTERMUNICIPAL devera
fazer prestacdo de contas, anualmente até o final do més de marco do
ano subsequente, aos seus associados, apresentando relatérios de
atividades.

Art.70. A cota de contribuicdo mensal dos municipios associados nos
exercicios financeiros ndo podera ser inferior a 0,5 % (zero virgula
cinco por cento) do FPM e sera suprimida até o dia 10 do més
subsequente.

CAPITULO XVIII
DA GESTAO PATRIMONIAL

Art.71. Tém direito ao uso compartilhado de bens apenas os entes
Consorciados.

Paragrafo Primeiro. O direito ao uso compartilhado podera ser
cedido mediante instrumento escrito.

Paragrafo Segundo. Poderdo ser fixadas, pela Assembleia Geral,
normas para o uso compartilhado de bens e cessdo de bens, por meio
de resolucdo, dispondo em especial sobre a manutencdo, seguros,
riscos, bem como despesas e fixacdo de tarifas, se cabiveis.

TiTULO V

DOS DIREITOS, DEVERES E RESPONSABILIDADES DOS ENTES
CONSORCIADOS.

CAPITULO XIX
Secao | - Dos Direitos
Art.72. Constituem direitos dos entes consorciados:

I. Participar ativamente das sessdes da Assembleia Geral, por meio de
proposicdes, debates e deliberacdes, através do voto, onde poderd
votar e ser votado, desde que adimplente com suas obrigagdes

operacionais e financeiras junto ao CONSORCIO

Il. Exigir dos demais consorciados e do préprio CONSORCIO
INTERMUNICIPAL o pleno cumprimento das regras estipuladas em seu
Estatuto, contrato de consércio publico, contratos de programa e
contratos de rateio, desde que adimplente com suas obrigacdes
operacionais e financeiras;

I1l. Operar compensacao dos pagamentos realizados a servidor cedido
ao CONSORCIO INTERMUNICIPAL com 6nus para o ente consorciado
com as obrigagdes previstas no contrato de rateio;

IV. Retirar-se do consércio a qualquer tempo com a ressalva de que
sua retirada ndo prejudicard as obrigacdes ja constituidas entre o
consorciado que se retira e o CONSORCIO INTERMUNICIPAL e/ou
demais entes consorciados, obedecendo as regras estabelecidas neste
Estatuto em conformidade com a Lei 11.107/2005 e o Decreto n?
6.017/2007, em especial o art.73 .

V. Propor ao consércio medidas que entender Uteis e necessarias as
suas finalidades;

VI. Usufruir da assisténcia e dos beneficios prestados pelo consércio,
desde que adimplente com o Consércio;

VII. Estabelecer por lei prépria as competéncias a serem transferidas
ao consorcio, para realizacdo de servicos objeto de gestdo associada;

Secao Il - Dos Deveres
Art.73. Constituem deveres dos entes consorciados:
I.  Colaborar para a consecucao dos fins e objetivos do consércio;

I Cumprir com suas obrigacdes operacionais e financeiras
assumidas com o CONSORCIO INTERMUNICIPAL, sob pena de
suspensdo e posterior exclusdo na forma prevista em Estatuto;

1. Ceder se necessario, servidores para o CONSORCIO
INTERMUNICIPAL na forma prevista em Estatuto;

2. Acatar as decis6es e Conselho Fiscal, bem como,
determinagdes técnicas e administrativas;

3. Efetuar, tempestivamente, o pagamento dos encargos e outros
débitos para com o consércio

4. Aceitar e desempenhar com diligéncia os encargos que lhe
competirem por eleicao ou designacao estatutaria;

5. Comunicar a Diretoria Administrativa qualquer irregularidade
de que tiver conhecimento e sugerir a adocao de medidas que
forem de interesse relevante a administracao social;

6. Fornecer, quando solicitado, informagdes sobre assuntos de
interesse a organizacdo e a aperfeicoamento dos servicos
associativos;

7. Participar ativamente das sessdes da Assembleia Geral, por
meio de proposicOes, debates e deliberacdes através do voto,
sempre que convocados;

8. Incluir em sua lei orcamentdria ou em créditos adicionais
dotacdes suficientes para suportar as despesas que, nos
termos do orcamento do CONSORCIO INTERMUNICIPAL, devam
ser assumidas por meio de contrato de rateio;

9. No caso de extincdo do CONSORCIO INTERMUNICIPAL,
responder solidariamente pelas obrigagdes remanescentes,
garantido o direito de regresso em face dos entes beneficiados
ou dos que deram causa a obrigacao até que haja decisado que
indique os responsaveis por cada obrigacao;

10. Compartilhar recursos e pessoal para a execugao de servigos,
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programas, projetos, atividades e acdes no ambito do
CONSORCIO INTERMUNICIPAL

11. Submeter-se as obrigacdes e prazos pactuados em contratos
de servigos, programas, rateio e gestao associada, bem como,
aos critérios técnicos para calculo do valor dos custos e de
outros precos publicos, seus reajustes e revisdes;

12. Os municipios consorciados que atrasarem os pagamentos dos
servicos, obrigacdes, taxas ou servicos publicos por um
periodo de 30 (trinta) dias terdo o fornecimento dos servigos
suspensos até regularizacao das pendéncias, acrescidas de
multa de 10% (dez por cento) sobre o valor da referida
despesa, acrescida da respectiva atualizacao financeira;

1. Do ato de suspensdo do consorciado caberd recurso de
reconsideragao interposto junto a Diretoria Administrativa, no
prazo maximo de 15 (quinze) dias contados da ciéncia dos
respectivos atos, apés regular notificacdo expressa do
interessado.

1. Observar as disposicOes estatutdrias.

Paragrafo Primeiro. Além das obrigacOes institucionais, os
municipios consorciados obrigam-se ao pagamento dos custos dos
servigos, aquisicao de equipamentos e sua manutengao, taxas, precos
publicos ou quaisquer outros compromissos por eles préprios
assumidos, inerentes a execucao e sua finalidade social.

Paragrafo Segundo O Ente consorciado em débito com o consdrcio,
ndo poderd votar ou ser votado nas Assembleias Gerais.

TITULO VI

DA RETIRADA, DA EXCLUSAO E ADMISSAO.
CAPITULO XX

Secao |

Da Retirada

Art.74. Os Consorciados poderdo se retirar do Consércio mediante
comunicacao formal a ser entregue em Assembleia Geral, com
antecedéncia minima de 180 (cento e oitenta) dias, devendo manter
contrato de rateio vigente pelo mesmo periodo mencionado, (180
dias), com a comunicacao posterior ao seu Poder Legislativo, com
cépia recibada ao Consorcio.

Paragrafo Primeiro. Os bens destinados pelo Consorciado que se
retira nao serao revertidos ou retrocedidos, salvo em caso de extin¢ao
do CONSORCIO INTERMUNICIPAL

Paragrafo Segundo. A retirada ndo prejudicard as obrigacoes ja
constituidas entre o Consorciado que se retira e o CONSORCIO
INTERMUNICIPAL

Art.75. A comunicagao de retirada a ser apresentada em Assembleia
Geral deverd conter expressamente:

. Qualificacdo e a assinatura do Chefe do Executivo do ente
consorciado que se retira, bem como uma exposicao de motivos que a
ensejaram;

Il. Declaragdo de estar ciente de que a retirada nao prejudicard as
obrigagdes ja constituidas entre o Consorciado que se retira e o
CONSORCIO INTERMUNICIPAL

Secao Il
Da Exclusao

Art.76. A exclusdo de ente consorciado sé serd admissivel havendo
justa causa e apds decorrido o prazo de suspensao, de que trata o
paragrafo segundo da clausula cinquenta e oito do Contrato de
Consércio Publico, sem que tenha ocorrido a reabilitagdo do ente
consorciado.

Art.77. Considera-se justa causa, para os fins de que trata o caput o
art. 73, inciso e alineas, deste Estatuto, dentre outras as seguintes:

I. A ndo inclusdo, pelo ente Consorciado, em sua lei orcamentéria ou
em créditos adicionais, de dotacles suficientes para suportar as
despesas que devam ser assumidas por meio de contrato de rateio
para o custeio do CONSORCIO INTERMUNICIPAL;

Il. O atraso injustificado no cumprimento das obrigacdes financeiras
com 0 CONSORCIO INTERMUNICIPAL;

I1l. A desobediéncia as cldusulas previstas:

a) no Contrato de Consércio Publico;

b) no Estatuto;

c) no Contrato de Rateio;

d) no Contrato de Programa;

e) nas Deliberacdes da Assembleia Geral;

f) na proposta de adimpléncia de que trata o §32 deste artigo.

1. O atraso, ainda que justificado, no cumprimento das
obrigagdes financeiras com o CONSORCIO superior a 120
(cento e vinte) dias consecutivos ou intercalados, sem prejuizo
da responsabilizacdo por perdas e danos, através de acao
prépria;

1. Deixar de fornecer informacoes, oficialmente requeridas pela
Diretoria Administrativa ou impedir diligéncias necessarias a
avaliagdao, aprimoramento da gestdo, controle interno e
verificacdo operacional do resultado de programas e projetos
desenvolvidos pelo CONSORCIO INTERMUNICIPAL.

Paragrafo Primeiro. A exclusdo prevista no inciso | somente poderd
ocorrer apds prévia suspensao, periodo em que o Consorciado podera
se reabilitar.

Paragrafo Segundo. A reabilitacdo se dard mediante comprovagao a
Assembleia Geral de dotacdo de crédito adicional suficiente para
suportar as despesas assumidas por meio de contrato de rateio.

Pardagrafo Terceiro. A justificativa do atraso devera ser formalizada e
encaminhada a Assembleia Geral, com exposicdo de motivos
relevantes e de interesse publico que obstaram o cumprimento da
obrigacdo, acompanhada de proposta de adimpléncia.

Art.78. Poderd ser excluido do CONSORCIO o ente que, sem
autorizacdo dos demais Consorciados, subscrever protocolo de
intengdes para constituicdo de outro consércio com finalidades, a juizo
da maioria da Assembleia Geral, iguais, assemelhadas ou
incompativeis.
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Subsecao |
Do Procedimento de Exclusao

Art.79. Apés o periodo de suspensdo de que trata o § 22 da clausula
cinquenta e oito do Contrato de Consércio Publico, sem que o ente
consorciado tenha se reabilitado, sera instaurado o procedimento de
exclusdo, mediante portaria do Presidente do Consércio, da qual
deverd constar:

l. a descricdo suscinta dos fatos;
Il. as penas a que estd sujeito o Consorciado; e
111, os documentos e outros meios de prova.

Art.80. O representante legal serd notificado a oferecer defesa prévia
em 15 (quinze) dias, sendo-lhe fornecida cépia da portaria de
instauracao do procedimento, bem como, franqueado o acesso, por si
ou seu advogado, desde que formalmente requerido.

Art.81 A notificacdo serd realizada pessoalmente ao representante
legal do consorciado ou a quem o represente.

Art.82 O prazo para a defesa contar-se-a a partir do primeiro dia (til
que se seguir a juntada, aos autos, da cdpia da notificacao
devidamente assinada.

Art.83. Mediante requerimento do interessado, devidamente
motivado, podera o Presidente prorrogar o prazo para defesa em até
mais 15 (quinze) dias.

Art.84. A apreciacdo da defesa e de eventual instrugao caberd ao
Presidente do Consércio, na condicdo de relator.

Paragrafo Unico. Relatados, 0s autos serdo submetidos & Assembleia
Geral, com a indicacao de, ao menos, uma das imputacdes e as penas
consideradas cabiveis.

Art.85. O julgamento perante a Assembleia Geral seguira os principios
da oralidade, informalidade e concentracao, cuja decisdo final devera
ser lavrada em ata, com voto da maioria dos presentes em
Assembleia.

Paragrafo Unico. Seré garantida, na sessdo de julgamento, a
presenca de advogado do Consorciado, do contraditério até a tréplica,
em periodos de quinze minutos, sendo, apds, proferida a decisdo no
prazo de até 5 (cinco) dias Uteis.

Art.86. Aos casos omissos, e subsidiariamente, serd aplicado o
procedimento previsto pela Lei Federal n® 9.784, de 29 de janeiro de
1999.

Secao lll
Da Admissao

Art.87. O ingresso de ente da Federacao que nao subscreveu
originalmente o Protocolo de Intencdes dependerd de termo aditivo ao
CONTRATO DE CONSORCIO PUBLICO, a ser aprovado pela maioria
absoluta dos membros da Assembleia Geral e de lei ratificadora do
ente ingressante.

Paragrafo Unico. Municipios de outras regides poderéo filiar-se para

atendimento em todas as finalidades descritas no Art. 42 ou somente
para finalidades ou areas especificas, sendo que esta adesao devera
ser somente apds a aprovacdo do Conselho de Prefeitos e por Lei
Municipal especifica dos municipios que desejarem fazer parte de
acles pontuais mediante Termo de Cooperagdo.

TiTULO VII

DA REPRESENTACAO EM MATERIA DE INTERESSE COMUM
CAPITULO XXI

DO PROCEDIMENTO

Art.88. O CONSORCIO terd competéncia para representar o conjunto
dos entes consorciados judicialmente e perante a administracao direta
ou indireta de outros entes federados, organizac0es governamentais
ou Nao governamentais, nacionais ou estrangeiras, quando o objeto de
interesse referir-se as suas finalidades.

I. O ajuizamento de acdo judicial dependera de aprovacao dos
membros da Assembleia Geral.

TITULO VIII

DAS DELIBERACOES DE ALTERACOES
CAPITULO XXII

Secdo |

Das Alteracoes do Estatuto

Art.89. Antes da deliberacao da Assembleia Geral, a proposta de
alteragdo do Estatuto devera ser submetida a Assessoria Juridica do
CONSORCIO INTERMUNICIPAL para andlise quanto a legalidade e
juridicidade da mesma.

Art.90. Para a alteracdo de dispositivos do Estatuto exigir-se-a a
apresentacao de proposta subscrita pela maioria simples dos
Consorciados, a qual deverd ser submetida a Assembleia Geral para
deliberacao.

Art.91. O quérum para deliberacao de alteracdo deste Estatuto pela
Assembleia Geral serd da maioria simples dos votos presentes.

Secao ll
Da Alteracao e da Extingao
Do Contrato de Consoércio Publico

Art.92. A alteraco ou a extingdo do CONTRATO DE CONSORCIO
PUBLICO dependerd de instrumento aprovado pela Assembleia Geral,
ratificado mediante lei por todos os consorciados.

Art.93. A alteracdo do Contrato de Consdrcio PUblico obedecerd aos
seguintes procedimentos:

l. apreciacdo da proposta de alteracdao do Contrato de Consércio
Piblico pela Camara Temadtica Institucional constituida por
representantes de cada ente consorciado e pelos seus respectivos
Assessores Juridicos;

Il. aprovacao da proposta de alteracdo do Contrato de Consorcio
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Plblico pela Assembleia Geral;

Il. a Assessoria Juridica do CONSORCIO INTERMUNICIPAL cabera a
elaboracdo da minuta de lei especifica para alteracdo do Contrato de
Consorcio Publico, com mensagem e anteprojeto, para
encaminhamento aos executivos dos entes consorciados;

IV. aprovada a lei para alteragdo do Contrato de Consércio Publico, em
cada um dos municipios consorciados, a mesma devera ser publicada
nos mesmos moldes da lei ratificadora do Protocolo de Intencgdes;

V. o Contrato de Consdrcio Publico, com suas alteracdes, devera ser
publicado no sitio que o CONSORCIO INTERMUNICIPAL, que manter na
internet (www.cidrpolobalaiada.org.br).

VI. para alteracdo do Contrato de Consdrcio Publico serd necessaria a
presenca e o voto da maioria absoluta dos membros da Assembleia
Geral.

Art. 94. Extinto o CONSORCIO INTERMUNICIPAL:

l. os bens, direitos, encargos e obrigacdes decorrentes da gestdo
associada de servicos publicos custeados por tarifas ou outra espécie
de preco puUblico serdo atribuidos aos titulares dos respectivos
Servicos; e

Il. até que haja decisdo que indique os responsaveis por cada
obrigacao, os Consorciados responderao solidariamente pelas
obrigacdes remanescentes, garantindo o direito de regresso em face
dos entes beneficiados ou dos que deram causa a obrigacao.

Paragrafo Unico. Com a extingdo, o pessoal cedido ao consércio
plblico retornara aos seus dérgaos de origem, e os empregados
publicos terdo automaticamente rescindidos os seus contratos de
trabalho com o consércio.

TITULO IX

DOS RECURSOS HUMANOS
CAPITULO XXIII

DO PESSOAL

Art.95. O quadro de pessoal do CONSORCIO INTERMUNICIPAL sera
regido pela Consolidacdo das Leis do Trabalho e serd formado pelos
empregos publicos no nimero, forma de provimento, requisitos de
nomeagao, remuneracao e atribuicdes gerais previstos em
planejamento.

Paragrafo Primeiro. Aos empregos publicos aplicam-se as vedagles
e excegdes previstas na Constituicdo Federal quanto ao acimulo de
empregos e cargos publicos.

Paragrafo Segundo. Os empregados do CONSORCIO
INTERMUNICIPAL nao poderao ser cedidos, inclusive para consorciados.

Paragrafo Terceiro. Aos empregados do CONSORCIO
INTERMUNICIPAL sdo assegurados os direitos trabalhistas garantidos
pela Constituicdo Federal e pela Consolidagdo das Leis do Trabalho.

Art.96. As atividades da Presidéncia do CONSORCIO INTERMUNICIPAL
bem como a participagao dos representantes dos entes consorciados
na Assembleia Geral e em outras atividades do CONSORCIO

INTERMUNICIPAL ndo serao remuneradas em nenhuma hipétese.

Paragrafo Unico - A dispensa de empregados pUblicos dependeré de
motivacdo prévia.

CAPITULO XXIV
DA CESSAO DE SERVIDORES PELOS ENTES CONSORCIADOS

Art.97. Os entes consorciados poderdo disponibilizar servidores, na
forma da legislacdo local.

Paragrafo Primeiro. Os servidores disponibilizados permanecerdo
atrelados ao regime juridico originario, havendo possibilidade da
concessao de gratificacbes ou adicionais, nos termos e valores
previamente definidos.

Paragrafo Segundo. O pagamento de gratificacées ou adicionais ndo
configurard o estabelecimento de vinculo laborativo distinto, tampouco
serdao computadas para fins trabalhistas ou previdenciarios.

Paragrafo Terceiro. Caso o ente consorciado assuma o 6nus integral
da disponibilizacdo do servidor, podera contabilizar tal despesa para
fins compensatérios em relacdo aos compromissos assumidos no
contrato de rateio.

CAPITULO XXV
CONTRATACAO POR TEMPO DETERMINADO PARA ATENDER

NECESSIDADE TEMPORARIA DE EXCEPCIONAL INTERESSE
PUBLICO

Art.98. Somente poderdo ocorrer contratacdes por tempo
determinado para atender necessidade tempordaria de excepcional
interesse publico em hipéteses nas quais reste evidenciada a
possibilidade ou conveniéncia do provimento de emprego publico,
mediante justificativa expressa do Diretor Executivo e aprovacao da
maioria dos membros da Assembleia Geral.

Art.99. Consideram-se necessidades tempordarias de excepcional
interesse publico as seguintes hipéteses, dentre outras:

1. o atendimento a situacdes de calamidade publica que
acarretem risco de qualquer espécie a pessoas ou a bens
publicos ou particulares;

Il. o combate a surtos epidémicos;
I1l. 0 atendimento a situagées emergenciais;

IV. a realizacdo de censo socioeconémico, de pesquisa cadastral ou de
qualquer outra forma de levantamento de dados de cunho estatistico
junto a populacdo do Municipio, bem como campanhas especificas de
interesse publico.

Paragrafo Primeiro. O recrutamento do pessoal a ser contratado
nas hipdteses previstas acima, com excec¢do dos incisos | e Il, dar-se-a
mediante processo seletivo publico simplificado, cujos critérios de
selegao e requisitos da funcao serdo estabelecidos em Edital, com
ampla divulgacdao em jornal de grande circulagao, previamente
autorizado pela Assembleia Geral.

Paragrafo Segundo As necessidades para contratacdo previstas nos
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incisos | e Il deverdo estar devidamente fundamentadas pelo Diretor
Executivo e serdo submetidas a apreciacao da Assembleia Geral para
aprovagao expressa.

Art.100. As contratacdes temporarias para atender necessidade de
excepcional interesse publico ficam restritas aquelas situacdes em
que, em razao da natureza da atividade ou evento, ndo se justifica
manter o profissional no quadro do CONSORCIO INTERMUNICIPAL,
podendo ter a duracdo maxima de 1 (um) ano, admitindo-se a
prorrogacdo, uma Unica vez, por periodo também ndo superior a 1
(um) ano.

Art.101. Na hipétese de, no curso do prazo contratual, cessar o
interesse do CONSORCIO INTERMUNICIPAL no prosseguimento do
contrato sem que o contratado tenha dado causa para isso ou se 0
contratado solicitar o seu desligamento, sem justa causa, antes do
término final do contrato, aplicar-se-a o disposto nos artigos 479 e 480
da Consolidagdo das Leis do Trabalho, respectivamente.

Art.102. Nas contratagdes por tempo determinado a remuneragao
serd correspondente a média aritmética da remuneracdo paga a
atribuicdes similares em cada um dos entes consorciados.

Paragrafo Unico - Ndo havendo atribuicdes similares, os salarios
serdo fixados com base em pesquisa de mercado e mediante
aprovacao da Assembleia Geral.

TITULO X
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art.103. O CONSORCIO INTERMUNICIPAL sujeitar-se-a ao principio da
publicidade, veiculando todas as decisdes que digam respeito a
terceiros e as de natureza orcamentaria, financeira ou contratual,
inclusive as que concernem a admissdo de pessoal.

Art.104. Serdo veiculados os termos dos contratos de gestdo, de
servicos, dos termos de parceria celebrados e do contrato de rateio
anual, na imprensa oficial ou no veiculo de imprensa que vier a ser
adotado como tal com ambito estadual.

Paragrafo Unico. As publicacdes acima referidas poderdo ser
resumidas, desde que indiquem o local e sitio da Internet em que
possa ser obtida a versao integral dos referidos documentos.

Art.105. Fica eleito o Foro da Comarca do Municipio sede do
CONSORCIO INTERMUNICIPAL para a solucao de eventuais conflitos
resultantes deste Estatuto ou que dele resultard, bem como de
qualquer relacao envolvendo o CONSORCIO INTERMUNICIPAL, salvo
disposto em legislacao federal.

TITULO XI
DAS DISPOSICOES TRANSITORIAS

Art.106. no prazo maximo de 02 (dois) anos, a contar da constituicdo
do CONSORCIO INTERMUNICIPAL, nos termos do Art. 19, serdo
realizados os concursos publicos necessarios as contratacdes para os
empregos publicos.

Paragrafo Unico - O prazo ora fixado podera ser prorrogado por mais
01 (um) ano, desde que justificada sua necessidade e aprovado pela
Assembleia Geral.

Art.107. O eventual aproveitamento dos empregados contratados,
para o preenchimento dos cargos em comissao, integrantes do quadro
pessoal do CONSORCIO INTERMUNICIPAL, ndo implicard em rescisao do
vinculo contratual existente, sucedendo tdo somente a alteracdo do
registro, conforme artigo 486 da Consolidacao das Leis do Trabalho.

Art.108. O presente estatuto e suas respectivas alteragdes passarao a
vigorar apds a sua assinatura e com eficidcia apds publicacdo, por
extrato na imprensa oficial ou no veiculo de imprensa que vier a ser
adotado como tal.

Paragrafo Unico. A publicacéo acima referida podera ser resumida,
desde que indique o local e sitio da internet em que possa ser obtida a
versdo integral dos referidos documentos.

Art.109. Os casos omissos neste Estatuto deverdao ser decididos em
Assembleia do Conselho de Prefeitos, devendo ser a votacao decidida
por maioria simples de voto.

TiTULO XII

DAS DISPOSICOES FINAIS
Secdo |

Do Regime Juridico

Artigo 110. O Consércio serd regido pelo disposto na Lei n. 11.107,
de 06 de abril de 2005; regulamentada pelo decreto n. 6017 de 17 de
janeiro de 2007 que dispde sobre normas gerais de contratacdo de
consdrcios pubicos e da outras providéncias, pelo Contrato de
Consércio Publico originado pela ratificacdo do Protocolo de Intencdes
e pelas leis de ratificacdes, as quais se aplicam somente aos
Municipios que as emanaram.

Secao ll
Do Exercicio Financeiro e Fiscal

Artigo 111. O exercicio financeiro e fiscal do Consorcio encerra-se
em 31 (trinta e um) de dezembro de cada ano.

TiTULO XI1II
DO FORO E DA VIGENCIA
Secdo |
Do foro

Artigo 112. Para dirimir eventuais controvérsias do Protocolo de
Intengdes e do Contrato de Consércio Publico, fica eleito o foro do
Municipio de Sdo Luis, Estado do Maranhao.

Secao ll
Da vigéncia

Artigo 113. - O presente Estatuto aprovado pela Assembleia Geral
entra em vigor na data da sua assinatura e por tempo indeterminado

Sdo Luis MA, 05 de setembro de 2017.

Iracema Cristina Vale Lima
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PRESIDENTE
Elaine Costa Ribeiro

DIRETORA EXECUTIV

PORTARIA
CIDR BALAIADA
PORTARIA n2001 de 20 de Dezembro de 2017.

O Presidente do CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE
DESENVOLVIMENTO REGIONAL DA BALAIADA- CIDR BALAIADA, no uso
das suas atribuicdes legais e nos termos que lhe confere o inciso VII do
art. 41, do Estatuto e Clausula Vinte e Um, inciso VIl do Contrato de
Programa

RESOLVE

Art.12. Nomear ELAINE COSTA RIBEIRO, para exercer 0 cargo em
comissdo, simbolo CCD-1, de Diretor Executivo do CONSORCIO
INTERMUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO REGIONAL DA BALAIADA-
CIDR BALAIADA.

Art. 22. A presente portaria entra em vigor na data da sua publicagao
Registre-se, publique-se e cumpra-se.

S&do Luis MA, 20 de Dezembro de 2017.
IRACEMA CRISTINA VALE LIMA

Presidente
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NORMAS E ORIENTAGOES DE PUBLICAGAO

A Constituicdo Federal permite que cada municipio, como ente
federado, possa se auto-organizar administrativamente (Art. 18 da
CF/88) por meio de suas leis (arts. 29, 20, |, da CD/88)

A Lei Federal n? 8.666/93, no seu art. 62, inciso Xlll, conceitua
imprensa oficial e declara que: “para a Unido é o Diario Oficial da Unido
e para os Estados, Distrito Federal e Municipios, é o que for definido
em suas leis.”

O Didrio Oficial é criado através de Lei Municipal. A prefeitura envia e
aprova o Projeto de Lei, conforme modelo fornecido pela FAMEM, para
a Camara Municipal.

O art. 48 da Lei Complementar n2. 101/00 considera o meio eletrénico
como um instrumento de transparéncia da gestdo fiscal.

A Lei n? 10.520/2002, no seu art. 42, determina que a publicacdao do
aviso de licitacao, independentemente do seu valor, deve ser
publicado no Didrio Oficial do respectivo municipio.

DA PUBLICAGCAO:

A publicacdo do didrio oficial dos municipios serd exclusivamente
através do site: www.famem.org.br.

O municipio que desejar, poderd imprimir as edicdes para distribuicao
em seu municipio.

A producdo e circulacdo do diario obedecerdo ao seguinte:
DA INCLUSAO DO CONTEUDO NO SISTEMA DO DIARIO:
DA DATA:

As prefeituras municipais podem inserir suas publicacées dentro do
sistema do didrio até as 22:00hs do dia corrente.

DA PUBLICACAO:
As publicacdes sempre acontecerdo as 5:00hs do dia seguinte.

OBS.: Lembrando que todo e qualquer conteldo incluso pelas
prefeituras no dia corrente para publicacdo dentro do sistema do
didrio, sé serd publicado no préximo dia Util, obedescendo assim os
feriados nacionais e finais de semana.

CARACTERISTICAS TECNICAS:

Formato: 21 x 29,7 cm (fechado)

Cor: Preto e Branco

Fonte: tamanho 8,5

NUmero de Paginas: Determinado pela demanda
Publicacdo: Diaria

Para divulgar as publicagdes oficiais no Diario Oficial dos Municipios do
Estado do Maranhdao, as prefeituras deverao seguir a seguinte
normatizacao.

DO RECEBIMENTO:

e O contelddo deverd ser enviado pela internet por meio da
utilizacdo da ferramenta de publicacao do didrio que ja se

encontra disponivel no site: diario.famem. org.br ;

e Todo o material enviado para publicacao devera realizado por
meio de um funcionario da prefeitura previamente autorizado
e capacitado pela FAMEM para utilizacao do sistema;

A FORMATACAO:

O conteudo inserido pelas prefeituras no sistema do diario, deverao
obedecer a seguinte formatacdo: o editor de textos utilizado deve ser o
“Word"”; o corpo da letra (tamanho) serd 8,5cm; usar espacamento
simples entre linhas; texto na cor preta (automatica); selecionar fonte
(estilo) Arial, com alinhamento justificado.

DA PUBLICACAO:

e 56 serdo divulgadas no Diario Oficial dos Municipios do Estado
do Maranhdo as publicacdes de municipios que aprovarem nas
Camaras Municipais o projeto de lei que autoriza as prefeituras
a instituirem o diario como érgao oficial dos municipios;

e As publicacles oficiais das prefeituras serdo distribuidas no
didrio por ordem alfabética dos municipios, assim como os
atos administrativos;

e O conteldo publicado é de inteira responsabilidade do
municipio que inseriu 0 material no sistema do diario para
publicacao;

e A publicacdo no Diario Oficial dos Municipios do Estado do
Maranhdo substituird as demais publicagdes impressas, para
todos os efeitos legais, exceto para os editais de licitacdo na
modalidade tomada de precos e concorréncia, 0s quais,
conforme disposto na Lei Federal n® 8.666/93, devem ser
publicados também em didrio de grande circulacao.

e Algumas publicacdes ainda deverdao ser realizadas pela
Imprensa Oficial do Estado ou da Unido, quando se tratar de
convénios ou outra forma de parceria com esses outros entes
federativos.

e O Diario Oficial dos Municipios do Estado do Maranhao sera
publicado no site simultaneamente a publicacdo impressa.

e O Diario Oficial dos Municipios do Estado do Maranhdo nao
circulara aos sabados, domingos e feriados.

DA DISTRIBUICAO:
e A FAMEM disponibiliza todos os exemplares do Didrio Oficial

dos Municipios do Estado do Maranhdao em seu site:
diario.famem.org.br;

DO ARMAZENAMENTO:

e O material finalizado serd armazenado em nuvem no ambiente
tecnolégico desta Federacao e em encadernagées mensais;

e Os e-mails recebidos também serdao armazenados em nuvem
em espaco de acesso restrito;

e O material também ficara acessivel para consulta das
prefeituras no site da FAMEM: www.famem.org.br

Obs.: A aceitacdo dos atos administrativos divulgados neste diario
estdo condicionadas a verificacdo de sua autenticidade na Internet.

ATOS QUE PODEM SER PUBLICADOS NO DIARIO OFICIAL DOS
MUNICiPIOS DO ESTADO DO MARANHAO E ATOS QUE DEVEM
SER PUBLICADOS EM OUTROS VEICULOS DE PUBLICACAO
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SAO VEICULOS DE DIVULGAGAO DE ATOS:
1) VEICULOS OFICIAIS:

a) Diario Oficial da Unido;

b) Diario Oficial do Estado;

¢) Didrio Oficial dos Municipios, impressos ou eletrénicos.
1) VEICULOS PRIVADOS:

a) Jornal didrio de circulacao nacional;

b) Jornal didrio de grande circulacdo no Estado;
¢) Jornal diario de circulacdo regional;

d) Jornal diario de circulacdo local.

I11) INTERNET:

a) Sites oficiais; e

b) Sites privados.

ATOS ADMINISTRATIVOS QUE DEVEM SER PUBLICADOS E OS
VEICULOS A SEREM UTILIZADOS:

I - AVISOS DE ABERTURA DE LICITAGOES:

a) Obrigatoriedade de publicar o extrato dos editais de tomada de
precos e concorréncia no DIARIO OFICIAL DA UNIAO, quando se tratar
de obras e servicos de engenharia com RECURSOS FEDERAIS (art. 21, §
49 da Lei Federal 8.666/93) e os de pregdo quando o convénio ou o
Decreto Municipal dispuser a respeito (art. 17, I, Il, lll do Decreto
Federal 5.450/05), e poderdo ser os editais publicados na integra no
Diario Oficial dos Municipios;

b) Obrigatoriedade de publicar o extrato dos editais de tomada de
precos, concorréncia, leildo e concurso no DIARIO OFICIAL DO ESTADO
(art. 21, § 49, inciso Il da Lei Federal 8.666/93) e poderao ser os editais
publicados na integra no Diario Oficial dos Municipios;

c) Obrigatoriedade de publicar o extrato dos editais de tomada de
precos, concorréncia, leildo e concurso no JORNAL DE GRANDE
CIRCULACAO NO ESTADO (art. 21, § 49, inciso Il da Lei Federal
8.666/93) e poderdo ser os editais publicados na integra no Diario
Oficial dos Municipios;

d) Obrigatoriedade de publicar o extrato dos editais de tomada de
precos, concorréncia, leildo e concurso no JORNAL DE CIRCULACAO
LOCAL OU REGIONAL (art. 21, § 49, inciso Ill da Lei Federal 8.666/93) e
poderdo ser os editais publicados na integra no Diario Oficial dos
Municipios;

e) Obrigatoriedade de publicar os editais de pregdao na INTERNET e
poderdo ser os editais publicados na integra no Diario Oficial dos
Municipios;

f) Obrigatoriedade de divulgar a realizacdo de audiéncia publica que
deve anteceder a licitacdo ou conjunto de licitacdes em valores
superiores a 100 vezes o limite estabelecido para a modalidade de
concorréncia nos mesmos meios de divulgacao do edital respectivo;

g) OBRIGATORIEDADE DE DIVULGAR AS ALTERACOES DOS EDITAIS de
nos mesmos meios de divulgacdo do edital respectivo (art. 21, § 42 da
Lei Federal 8.666/93).

Il - DEMAIS ATOS DECORRENTES DA APLICACAO DA LEI DE
LICITACOES:

a) Obrigatoriedade de divulgacao dos editais de convite no mural da
Prefeitura (art. 21 e 22,

§ 32 da Lei Federal 8.666/93) e DEVERAO também ser publicados na
integra no Didrio Oficial dos Municipios;

b) Obrigatoriedade de divulgacado da relacdo mensal de compras (art.
16 e art. 24, IX da Lei Federal 8.666/93) no mural da Prefeitura ou na
Imprensa Oficial do Municipio, que neste caso, depois de aprovada a
Lei Municipal sera o Diario Oficial dos Municipios;

c) Obrigatoriedade de divulgar na Imprensa Oficial do Municipio, que
pode ser o Diario Oficial dos Municipios e no jornal didrio de grande
circulacdo no Estado, o chamamento publico para registro cadastral
(art. 34, § 12 da Lei Federal 8.666/93);

d) Obrigatoriedade de divulgar na Imprensa Oficial do Municipio (Diario
Oficial dos Municipios) a RATIFICACAO DAS DISPENSAS E DE
INEXIGIBILIDADES DE LICITACAO e o retardamento da execucdo de
obra ou servico (arts. 82, 17, § 22 e 42, 24, 25 e 26 da Lei Federal
8.666/93);

e) Obrigatoriedade de divulgar o extrato de contratos, ajustes e
convénios e seus RESPECTIVOS ADITIVOS (art. 61, paragrafo Unico da
Lei Federal 8.666/93) na Imprensa Oficial do Municipio (Diario Oficial
dos Municipios);

f) Obrigatoriedade de divulgar as intimacdes dos julgamentos das fases
de habilitacdo e de propostas, quando ndo estiverem todos os
licitantes presentes no ato que adotou a decisdo, da anulacdo e
revogacao de licitacdes e da rescisdao de contratos (art. 109, § 19,
alineas a e b da LF 8.666/93), na Imprensa Oficial do Municipio (Diario
Oficial dos Municipios);

g) Obrigatoriedade de divulgar a justificativa do pagamento fora da
ordem cronoldgica (art. 52 da Lei Federal 8.666/93) na Imprensa Oficial
do Municipio(Didrio Oficial dos Municipios);

h) Obrigatoriedade de divulgar os pregos registrados (art. 15, § 22 da
Lei Federal 8.666/93) na Imprensa Oficial do Municipio(Didrio Oficial
dos Municipios);

i) Obrigatoriedade de divulgar as decis6es de impugnagdes de editais,
as decisdes de recursos, os atos de cancelamento, adiamento,
adjudicagao e homologacao de licitagdes, convocacao para sorteio e
demais avisos e decisdes ocorridas no curso do procedimento
licitatdrio aos licitantes, o que pode ser feito através do Didrio Oficial
dos Municipios. Caso envolva recursos federais, deverd também ser
publicado no Didrio Oficial da Unido, e na hipétese de envolver
recursos do Estado do Maranhdo, no Diario Oficial do Estado do
Maranhao.

111 - OUTROS ATOS OFICIAIS QUE PODEM E DEVEM SER
DIVULGADOS POR MEIO DO DIARIO OFICIAL DOS MUNICIiPIOS:

Poderao ser publicados na integra no Diario Oficial dos Municipios:
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a) as Leis Municipais e demais atos resultantes do processo legislativo
das Camaras Municipais, tais como, projetos de lei e vetos;

b) os Decretos e outros atos normativos baixados pelos Prefeitos e
Presidentes das Camaras Municipais, tais como portarias, resolucdes,
instrucdes normativas, orientacdes normativas;

c) os atos dos Secretarios Municipais, baixados para a execucao de
normas, com excecao dos de interesse interno dos municipios, tais
como: despachos circulares, ordens de servico, licengas diversas,
alvaras, entre outros;

d) atos administrativos cuja publicidade seja obrigatéria nos termos da
legislagao federal, conforme antes apontado, bem como da legislacao
municipal;

e) atos administrativos diversos emanados de qualquer 6rgdo
municipal, inclusive conselhos de politicas publicas, tais como pautas,
atas, pareceres;

f) atos relacionados a area de recursos humanos, a exemplo de: atos
relacionados a concurso publico (edital, homologacdo de inscricdes,
resultado e classificagdo de aprovados, decisdes de recursos,
homologagao do concurso, convocagao para posse e nomeacao),
aposentadoria, aproveitamento, demissao, exoneragao, falecimento,
nomeacdo de servidores efetivos, comissionados e temporarios,
promocao, reconducao, reintegracao, reversao, readaptacao,
transferéncia, inclusive a nomeacao de comissdes de sindicancia e
processo administrativo disciplinar e demais atos passiveis de
publicacao decorrentes destes processos;

g) atos decorrentes da aplicabilidade da Lei de Responsabilidade
Fiscal, ainda que nao sejam de publicidade obrigatéria, tais como
parecer prévio do controle interno, planos, prestacdao de contas,
relatérios de gestdo fiscal (publicidade obrigatéria), relatérios
resumidos da execucdo orcamentaria (publicidade obrigatéria) e
versdes simplificadas desses documentos. Os atos de publicidade
obrigatéria, acima referidos, deverao ser divulgados de modo a
permitir o mais amplo acesso ao publico, inclusive por meio eletrdnico,
jornal local ou Didrio Oficial, juntamente com a fixacdo no mural dos
6rgaos.

IV - ATOS QUE DEVEM SER PUBLICADOS NA HOMEPAGE
CONTAS PUBLICAS DO TCU (LEI FEDERAL 9.755/98):

a) balanco consolidado das contas dos municipios, suas autarquias e
outras entidades;

b) balancos do exercicio anterior;
¢) orcamentos do exercicio;

d) quadros baseados em dados orcamentarios, demonstrativos de
receita e despesa;

e) ratificacdes das dispensas e inexigibilidades (obrigatdrio divulgar na
Imprensa Oficial);

f) recursos repassados voluntariamente;
g) relacao de compras (obrigatério divulgar na Imprensa Oficial);

h) relatérios resumidos da execucdo orcamentéria - demonstrativos

bimestrais;

i) resumos dos instrumentos de contrato e de seus aditivos (obrigatério
divulgar na Imprensa Oficial);

j) tributos arrecadados.

Todos estes atos também podem ser publicados no Didrio Oficial dos
Municipios para dar maior transparéncia a gestdao municipal.
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*A seguir, quadro resumo sobre os atos e veiculos de publicacdo

ATO BASE LEGAL |pom|DoE|DOU  [)GCE  [)GL/R |WEB|HOME | MURAL
LICITACOES
éﬁf&?&??ﬁ%@ée Precos, Concorréncia, Art. 21 da Lei 8.666/93 X X X X
(Obras com
recursos federais)
OBRIGATORIO
Chamamento do registro cadastral Art. 34 da Lei 8.666/93 X | | X |
Os atos a seguir, se publicados no Diario Oficial dos Municipios que é a imprensa oficial do Municipio, ndo precisam ser publicados em outro jornal.
Aviso de Convite Art. 21 e 22, §3%da Lei 8.666/93 | X X
Aviso de Pregao Lei 10.520/2002 X X
Relagao mensal de Compras ér;%?g%a Lei 8.666 e Lei X X X
Ratificacao de dispensa /;r;;;?g%a Lei 8.666 ¢ Lei X X
Ratificacéo de Inexigibilidade ooy T eeoete X X
SR:rt\?igasmento da execucdo de obras ou Art. 26 da Lei 8.666/93 X
Extrato dos contratos, ajustes e convénios ér;5§}9%a Lel 8.666/93 & Lel X X
ce ausentes icitantes no ato Htatorio. - |A 109 da Lei 8.666/93 X
qur(s)tr;ﬁmc:;:\c/: de pagamento fora da ordem Art. 52 da Lei 8.666/93 X
Precos registrados Art. 15 da Lei 8.666/93 X
Decisdo de impugnacao de editais Art. 41 da Lei 8.666/93 X
Decisao de recursos Lei 8.666/93 X
Revogacao de Licitacao Lei 8.666/93 X
Anulacdo de Licitacdo Lei 8.666/93 X
Adjudicacao de Licitacao Lei 8.666/93 X
Convocacao de Licitacao Lei 8.666/93 X
Apostilas ér;Sg}gcéa Lei 8.666/93 e Lei X
GESTAO FISCAL

RREO Art. 52 da LC 101/2000 X X X X
RGF Art. 55 e 63 LC 101/2000 X X X X

PROCESSO LEGISLATIVO
Projetos de Lei Art. 37 CF X
Vetos Art. 37 CF X
Leis Art. 37 CF X
Decretos Art. 37 CF X
Portarias Art. 37 CF X
Resolucdes Art. 37 CF X
Instrug6es Normativas Art. 37 CF X
Orientacdes Normativas Art. 37 CF X

ATOS ADMINISTRATIVOS DIVERSOS

Ordens de Servicos Art. 37 CF X
Pareceres Art. 37 CF X
Licencas Municipais Art. 37 CF X
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Despachos Art. 37 CF X
Circulares Art. 37 CF X
Atas de Conselhos Art. 37 CF X
Balanco do exercicio anterior Lei 9.755/98 X X
Balango consolidado Lei 9.755/98 X X
Orcamento do exercicio Lei 9.755/98 X X
Quadro demonstrativo da Receita e despesa Lei 9.755/98 X X
Rec. repassados voluntariamente Lei 9.755/98 X X
Tributos arrecadados Lei 9.755/98 X X
AREA DE PESSOAL
Edital de Concurso Publico Art. 37 CF X
Homologacao de insc. Conc. Publico Art. 37 CF X
Resultado e classif. Conc. Publico Art. 37 CF X
Decisdo de recursos em Conc. Publico Art. 37 CF X
Homologacdo de Conc. Publico Art. 37 CF X
Convocagao p/ posse e nomeagao Art. 37 CF X
Aposentadoria de servidores Art. 37 CF X
Demissao de servidores Art. 37 CF X
Aproveitamento de servidores Art. 37 CF X
Exoneracao de servidores Art. 37 CF X
Falecimento de servidores Art. 37 CF X
Nomeacdo de servidores Art. 37 CF X
Promocado de servidores Art. 37 CF X
Reconducao de servidores Art. 37 CF X
Reintegracao de servidores Art. 37 CF X
Reversao de servidores Art. 37 CF X
Readaptacao de servidores Art. 37 CF X
Transparéncia de servidores Art. 37 CF X
Cessao de servidores Art. 37 CF X
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