DIARIO OFICIAL

PREFEITURA MUNICIPAL DE BURITICUPU/MA
TERCEIRO

Volume: 4 - Numero: 720 de 22 de Abril de 2024
DATA: 22/04/2024

APRESENTAGAO

E um veiculo oficial de divulgagdo do Poder Executivo Municipal, cujo
objetivo é atender ao principio da Publicidade que tem como finalidade
mostrar que o Poder Publico deve agir com a maior transparéncia
possivel, para que a populagdo tenha o conhecimento de todas as
suas atuagdes e decisodes.

ACERVO

Todas as edi¢des do Diario Oficial encontram-se disponiveis na forma
eletrénica no dominio https://buriticupu.ma.gov.br/diariooficial.php
podendo ser consultadas e baixadas de forma gratuita por qualquer
interessado, independente de cadastro prévio.

PERIDIOCIDADE
Todas as edigdes sao geradas diariamente, com excegao aos
sabados, domingos e feriados.

CONTATOS
Tel: 98985188144
E-mail: jc_ianna@hotmail.com CPF: **597343*
Data: 22/04/2024
ENDERECO COMPLETO IP com n°: 10.0.0.180
RUA SAO RAIMUNDO, N° 01, CEP: 65.393-000 CENTRO- www.buriticupu.ma.gov.br/diariooficial.php?id=
BURITICUPU/MA 1757
RESPONSAVEL

Prefeitura Municipal de Buriticupu

i9

¥

Reason: Diario Oficial: 720/2024 , BR, ICP-BrasilPF A1, AC ONLINE RFB v5, AR PRIMUS, Videoconferencia, 20553246000106, JOAO CARLOS TEIXEIRA DA SILVA:
Location: Prefeitura Municipal de Buriticupu - RUA SAO RAIMUNDO, N° 01, CEP: 65.393-000 CENTRO-BURITICUPU/MA
Date: 2024.04.22 23:56:32

aDOM www.buriticupu.ma.gov.br l




PREFEITURA MUNICIPAL DE BURITICUPU/MA | TERCEIRO | DIARIO OFICIAL - NUMERO: 720/2024 - 22/04/2024

SUMARIO

AVISO

AVISO DE HOMOLOGAGAO: AVISO DE HOMOLOGAGAO/2024 - AVISO DE HOMOLOGAGAO PREGAO
ELETRONICO N° 002/2024

EDITAL
EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO: 03/2024 - EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 03/2024

aDOM www.buriticupu.ma.gov.br l




PREFEITURA MUNICIPAL DE BURITICUPU/MA | TERCEIRO | DIARIO OFICIAL - NUMERO: 720/2024 - 22/04/2024

GABINETE DO PREFEITO - AVISO - AVISO DE HOMOLOGAGAO: AVISO DE HOMOLOGAGA0/2024

AVISO DE HOMOLOGACAO PREGAO ELETRONICO N° 002/2024. Homologo o resultado da licitagdo na modalidade
Pregdo Eletrénico n° 002/2024 do tipo menor preco global, em favor da empresa: R R CONSTRUCOES E COMERCIO LTDA
inscrita no CNPJ: 09.395.883/0001-50, com sede na AV Maestro Joao Nunes/AV Ana Jansen, SL.906 C.CEMP.MENDES FROTA,
n° 02, Bairro Sdo Francisco, CEP 65.076-730, Sao Luis — MA, e-mail: robert_silval2@hotmail.com, vencedora do certame no valor
total de R$ 11.275.308,00 (onze milhées, duzentos e setenta e cinco mil, trezentos e oito reais), objetivando o Registro de precos
para eventual contratagdo de empresa para prestagdo de servigos de recuperagdo e melhoramento de estradas vicinais no municip io
de Buriticupu/MA, Autorizo o a execugao dos servicos com base nos dispositivos legais de Licitagdo e encaminhe -se ao Setor de
Execucdo Orgamentaria para providenciar o empenho. Buriticupu - MA, 22 de abril de 2024. Afonso Barros Batista, Chefe de
Gabinete, Ordenador de Despesas.
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SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL, TRABALHO E ECONOMIA SOLIDARIA - EDITAL -
EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO: 03/2024

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 0026/2024 - GAPRE
EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 03/2024

O Municipio de Buriticupu, Estado do Maranhdo , pessoa juridica de direito publico, inscrita no CNPJ n° 01.612.525/0001 -40,
situada na Rua Sao Raimundo, n°01, Centro, Buriticupu, por meio de sua Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social,

Trabalho ¢ Economia Solidéria, torna publico para ciéncia dos interessados, o EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N.°
003-2024, por meio do qual estardo abertas as inscricdes para o processo de CREDENCIAMENTO DE PROFISSIONAIS

PRESTADORES DE SERVICOS NA AREA DE ASSISTENCIA SOCIAL, tendo como objetivo a habilitagdo de profissionais para
o efetivo atendimento & populagdo deste Municipio, sobretudo a mais carente, para o ano de 2024, nos termos e condig¢des

constantes no presente Edital.

I- DA JUSTIFICATIVA:

1.1 Considerando que a assisténcia social ¢ direito de todos e dever do Estado, nos termos da Constitui¢do da Republica Feder ativa
do Brasil;

1.2 Considerando que a oferta continua de servigos basicos e especializados através da contratagdo permanente de profissionai s
impactaria no limite prudencial de contratagdo de pessoal, conforme prevé a Lei Complementar n® 101/2000 a ponto de
proporcionar um entrave na disponibilizagdo e manutengao dos servicos;

1.4 Considerando que o credenciamento ¢ um sistema pelo qual a Administragao Publica efetivard uma contratacdo direta, median te
a inexigibilidade de licitagdo, selecionando ndo apenas um participante, mas sim, pré -qualificando todos os interessados para,
segundo condi¢des previamente definidas neste Edital, credenciarem -se como prestadores de servigos ou beneficiarios de um
negocio futuro a ser ofertado;

II - DO FUNDAMENTO LEGAL:
2.1. O chamamento publico ¢ oriundo do processo administrativo n.° 0026/2024 - GAPRE e fundamenta-se no art. 79, I c/c art. 74,
IV da Lei 14.133/2021, regulamentada no ambito municipal pelo Decreto n°041/2023.

III - OBJETO:

3.1. O presente procedimento visa credenciar profissionais, pessoa fisica ou pessoa juridica, para prestacdo de servigos na &4 rea da
assisténcia social, ai compreendidas todas as agdes e servicos necessarios ao atendimento da populagdo de Buriticupu/MA, nas
especialidades descritas no quadro abaixo.

3.2. Os credenciados serdo remunerados com os valores estimativos abaixo discriminados e os servigos deverdo ser prestados no
municipio de Buriticupu/MA, de acordo com as determinacdes da Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social, Trabalho e
Economia Solidaria, conforme abaixo descrito:

3.2.1. Cargos de Nivel Médio — Assisténcia Social:

Especialidade Horas Remuneracio Descricao dos servigos
Estimadas Bruta
Atendimento  aos  usuarios  dos
Facilitador(a) de | 40h/por semana programas municipais em cumprimento
Esportes R$ 1.412,00 a politica nacional de assisténcia social

e fortalecimento  dos  servicos
municipais de protecdo social.

Atendimento  aos  usudrios  dos
Facilitador(a) de | 40h/por semana programas municipais em cumprimento
Oficinas R$ 1.412,00 a politica nacional de assisténcia social
e fortalecimento  dos  servigos
municipais de protecdo social.

Orientador(a) Social Atendimento  aos  usuarios  dos
40h/por semana programas municipais em cumprimento
R$ 1.412,00 a politica nacional de assisténcia social
e  fortalecimento  dos  servigos
municipais de protecdo social.

3.2.3. Profissionais de Nivel Superior — Assisténcia Social:
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Profissional Descri¢ao do Servico Forma de | Remuneracio Quantidade
Faturamento Bruta Mensal prevista
Atendimento aos usuarios dos
programas  municipais em | Horas
Psicologo Zumprimgnt? a .politica qacional Trabalhadas RS 3.000,00 40 . horas
e  assisténcia  social e | (Prestador de semanais
fortalecimento dos  servigos | Servigos)
municipais de protecdo social.
Atendimento aos usuarios dos
programas  municipais em | Horas
Assistente cumprimento a politica nacional | Trabalhadas RS 2.500.00 40 horas
Social de assisténcia social e | (Prestador de U semanais
fortalecimento  dos  servigos | Servigos)
municipais de protecdo social.
Atendimento aos usuarios dos
programas  municipais  em | Horas
Educador cumprimento a politica nacional | Trabalhadas RS 2.500.00 40 horas
Fisico de  assisténcia  social e | (Prestador de T semanais
fortalecimento dos  servigos | Servigos)
municipais de protecdo social.
Atendimento aos usuarios dos
programas  municipais em | Horas
Nutricionista cumprimgnt? a .poh'tica qacional Trabalhadas RS 3.000,00 40 . horas
de  assisténcia  social e | (Prestador de semanais
fortalecimento  dos  servigos | Servigos)
municipais de protecao social.

3.3. Os profissionais credenciados deverdo se adequar aos horarios e procedimentos adotados pela unidade onde for designado para
prestar seus servigos, sujeitando-se, inclusive, se for o caso, a realizagdo de plantdes, nos termos do respectivo contrato de
credenciamento.

3.4. E vedada a celebracio de contrato com a CREDENCIANTE sem o preenchimento dos requisitos descritos neste edital,
observando, ainda, a vedacdo da participacdo de profissional ja ocupante de cargo efetivo neste municipio, conforme art. 14 d a Lei
14.133/2021 e Decreto Municipal n°® 041/2023.

IV - DO CREDENCIAMENTO:

4.1. A inscri¢@o por si s6 ndo gera direitos para o profissional, tampouco obriga a Administragdo ao efetivo credenciamento e/ou
contratacdo. Sera credenciado apenas o interessado que for regularmente inscrito nas condi¢des exigidas no presente Edital, d esde
que, e quando haja necessidade da Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social, Trabalho e Economia Solidaria.

4.2. Observado o disposto no item 4.1, o critério adotado para a escolha do profissional a ser credenciado serd a obediéncia aos
requisitos pré-estabelecidos e necessidades da administragdo durante a vigéncia do presente edital.

4.3. A inscrig@o ao processo de credenciamento implica manifestagdo do interesse do profissional em participar do credenciamento
junto a Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social, Trabalho e Economia Solidaria de Buriticupu, e aceitagdo e submissdo,
independentemente de declaragdo expressa, a todas as normas e condigdes estabelecidas no presente Edital, bem como aos atos
normativos pertinentes.

4.4. Caso o(a) inscrito(a), quando convocado(a), deixe de, no prazo de 48 (quarenta e oito) horas, apresentar qualquer
documentagdo exigida pela Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social, Trabalho e Economia Solidaria, ou a recusa em
assinar, por qualquer razdo, o competente contrato de credenciamento, sera considerado, para todos os efeitos, como desistent e da
respectiva contratagao.

4.5. A Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social, Trabalho e Economia Solidaria mantera lista contendo a relagdo dos
inscritos, conforme a ordem que se apresentarem e o resultado de cada inscri¢o, seja contratacdo ou desisténcia, nos termos desse
edital, que poderdo ser consultadas a qualquer momento por qualquer interessado.

4.6. Homologado o credenciamento, sera divulgada, por meio de planilha publicada no Portal do Municipio, a lista de
credenciados, classificados na ordem cronoldgica do protocolo de entrega dos requerimentos de credenciamento, por atividade e por
localidade.

V - DA INSCRICAO E DOCUMENTOS EXIGIDOS:

5.1. O(A) interessado(a) em participar do processo de credenciamento para os servigos na area de assisténcia social deve,

obrigatoriamente, apresentar no ato da inscri¢do, os seguintes documentos enumerados em suas respectivas folhas, sequencialme nte:
a) Ficha de inscricdo preenchida e assinada com a solicitagdo de credenciamento, impressa conforme modelo do Anexo II,

contendo a indicacdo da especialidade requerida.

b) Declaragdo de inexisténcia de fato impeditivo da inscri¢do, preenchida conforme disposto no Anexo III.

¢) Toda documentagdo exigida no Anexo V (identificagdo pessoal, profissional e as certiddes de comprovagao de regularidade
fiscal, dentre outras).

d) Curriculo padrao, acompanhado de cépias de todos os documentos comprobatdrios dos cursos indicados no curriculo,

Bl
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observada a area pretendida devidamente atualizado.

5.2. Os documentos relativos ao credenciamento deverdo ser apresentados em original, por publicacdo em 6rgdo da Imprensa
Oficial ou por qualquer processo de copia devendo, neste ultimo caso, serem autenticadas por tabelido ou apresentadas com
respectivos originais, para autenticagdo pelas pessoas para este fim designadas, quando da convocacdo para assinatura do cont rato
de credenciamento.

5.3. As informacdes prestadas no ato da inscri¢do, assim como a documentagdo entregue sdo de inteira responsabilidade do
interessado, cabendo-lhe certificar-se, antes da sua inscri¢do, de que atende a todos os requisitos para participar do processo de
credenciamento.

5.4. A falta de qualquer dos documentos acima enumerados importard, sem necessidade de qualquer outra providéncia por parte da
Administra¢@o, na imediata recusa do respectivo pedido de inscrigdo.

VI - DA FORMALIZACAO DA INSCRICAO:

6.1. O requerimento de inscri¢do devera ser formulado diretamente pelo(a) interessado(a), durante a vigéncia do presente Edital, a
partir do dia 22 de abril de 2024, até o dia 26 de abril de 2024 , através do E-mail: credenciamentoassistencia2024
@buriticupu.ma.gov.br.

VII - DA FORMA DE PAGAMENTO DOS SERVICOS:

7.1. O pagamento sera efetuado, mensalmente, ap6s a apresentagdo das faturas dos servigos comprovadamente prestados.

7.2. As despesas resultantes dos credenciamentos a que se refere o presente Edital correrfio a conta das seguintes dotagdes
orcamentarias:

08.122.0002.2.030 — Manut. e Func. da Secretaria Municipal de Assisténcia Social
3.0.00.00.00 — Despesas Correntes

3.3.00.00.00 — Outras Despesas Correntes

3.3.90.36.00 — Outros Servigos de Terceiros Pessoa Fisica

3.3.90.39.00 - Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica

08.122.0018.2.040 — Manuten¢io e Func. do Fundo Municipal de A. Social
3.0.00.00.00 — Despesas Correntes

3.3.00.00.00 — Outras Despesas Correntes

3.3.90.36.00 — Outros Servigos de Terceiros Pessoa Fisica

3.3.90.39.00 - Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica

08.241.0030.2.042 — Assisténcia a Pessoa Idosa
3.0.00.00.00 — Despesas Correntes

3.3.00.00.00 — Outras Despesas Correntes

3.3.90.36.00 — Outros Servigos de Terceiros Pessoa Fisica
3.3.90.39.00 - Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica

08.242.0030.2.136 — Residéncia Inclusiva

3.0.00.00.00 — Despesas Correntes

3.3.00.00.00 — Outras Despesas Correntes

3.3.90.36.00 — Outros Servigos de Terceiros Pessoa Fisica
3.3.90.39.00 - Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica

08.243.0030.2.131 — Acdes Estratégicas do PETI
3.0.00.00.00 — Despesas Correntes

3.3.00.00.00 — Outras Despesas Correntes

3.3.90.36.00 — Outros Servigos de Terceiros Pessoa Fisica
3.3.90.39.00 - Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica

08.243.0030.2.137 — Abrigo Institucional

3.0.00.00.00 — Despesas Correntes

3.3.00.00.00 — Outras Despesas Correntes

3.3.90.36.00 — Outros Servigos de Terceiros Pessoa Fisica
3.3.90.39.00 - Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica

08.244.0018.2.046 — Manut. do Sist. de Seg. Alimentar e Nutricio
3.0.00.00.00 — Despesas Correntes

3.3.00.00.00 — Outras Despesas Correntes

3.3.90.36.00 — Outros Servigos de Terceiros Pessoa Fisica
3.3.90.39.00 - Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica

08.244.0018.2.047 — Gestao do Programa IGDSUAS
3.0.00.00.00 — Despesas Correntes
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3.3.00.00.00 — Outras Despesas Correntes
3.3.90.36.00 — Outros Servigos de Terceiros Pessoa Fisica
3.3.90.39.00 - Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica

08.244.0018.2.062 — Manut. e Func. do Centro de Convivéncia
3.0.00.00.00 — Despesas Correntes

3.3.00.00.00 — Outras Despesas Correntes

3.3.90.36.00 — Outros Servigos de Terceiros Pessoa Fisica
3.3.90.39.00 - Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica

08.244.0029.2.051 — Manut. do Serv. de Prot. e Atend. Int. 2 Familia (PAIF/CRAS)
3.0.00.00.00 — Despesas Correntes

3.3.00.00.00 — Outras Despesas Correntes

3.3.90.36.00 — Outros Servigos de Terceiros Pessoa Fisica

3.3.90.39.00 - Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica

08.244.0029.2.132 — Manutencao do SCFV - Criancgas, Jovens e Idosos
3.0.00.00.00 — Despesas Correntes

3.3.00.00.00 — Outras Despesas Correntes

3.3.90.36.00 — Outros Servigos de Terceiros Pessoa Fisica

3.3.90.39.00 - Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica

08.244.0030.2.050 — Manutenc¢io e Func. do CREAS
3.0.00.00.00 — Despesas Correntes

3.3.00.00.00 — Outras Despesas Correntes

3.3.90.36.00 — Outros Servigos de Terceiros Pessoa Fisica
3.3.90.39.00 - Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica

08.244.0030.2.075 — Manut. e Func. dos Serv. de Prot. Social Especial Alta Complexidade
3.0.00.00.00 — Despesas Correntes

3.3.00.00.00 — Outras Despesas Correntes

3.3.90.36.00 — Outros Servigos de Terceiros Pessoa Fisica

3.3.90.39.00 - Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica

08.244.0030.2.076 — Manut. e Func. do Programa PROCAD -SUAS
3.0.00.00.00 — Despesas Correntes

3.3.00.00.00 — Outras Despesas Correntes

3.3.90.36.00 — Outros Servigos de Terceiros Pessoa Fisica
3.3.90.39.00 - Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica

08.244.0033.2.041 — Gestao do Programa Bolsa Familia - IGDBF
3.0.00.00.00 — Despesas Correntes

3.3.00.00.00 — Outras Despesas Correntes

3.3.90.36.00 — Outros Servigos de Terceiros Pessoa Fisica
3.3.90.39.00 - Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica

VIII - DA VIGENCIA DO EDITAL:
8.1. Este Edital de Chamamento tera vigéncia da data de sua publicagdo até 31 de dezembro de 2024.

IX - DA VIGENCIA DOS CONTRATOS DE CREDENCIAMENTO:

9.1. Os contratos de credenciamentos terdo vigéncia da data de assinatura do competente instrumento contratual até 31 de deze mbro
de 2024, podendo ser prorrogados nos termos do disposto no art. 107, da Lei 14.133/2021, regulamentada no ambito deste
municipio pelo Decreto n® 041/2023, mediante Termo Aditivo, de acordo com o interesse entre as partes.

X - DA REVOGACAO DO EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO:
10.1. O presente processo de chamamento publico podera ser revogado por razdes de interesse publico decorrentes de fatos
supervenientes, devidamente comprovados, pertinentes e suficientes para justificar sua revogacao.

XI - DAS DISPOSICOES FINAIS:

11.1. Nenhuma indenizagdo sera devida aos participantes pela elaboracdo e/ou apresenta¢do de documentagio relativa ao present e
Edital de Chamamento Publico, ou ainda, por qualquer outro motivo alegado em relacdo a este processo de credenciamento.
Também ndo cabera nenhuma indenizagdo pela prestacdo de servigos, fazendo jus o credenciado apenas a remuneragdo mencionada
no item | deste Edital.

11.2. O credenciado ndo possuira qualquer vinculo empregaticio com o Municipio de Buriticupu, regendo -se a contratagdo pelo art.
79, 1 ¢/c art. 74 da Lei n° 14.133/2021.
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11.3. Caso o profissional que se pretenda credenciar neste Edital tenha prestado, em outra oportunidade, servicos a Secretari a

Municipal de Desenvolvimento Social, Trabalho e Economia Solidaria e ndo tenha cumprido a contento suas obrigacdes, este se
reserva ao direito de ndo realizar a contratacio.

XII - DO FORO:

12.1. Fica eleito o Foro da Comarca de Buriticupu - MA, para dirimir quaisquer duvidas oriundas da execugdo deste instrumento.

Buriticupu, 22 de abril de 2024.

EUZILENE GONCALVES LOPES DA SILVA
Secretario Municipal de Desenvolvimento Social, Trabalho e Economia Solidaria

) ANEXO1I .
PROJETO BASICO E TERMO DE REFERENCIA
CHAMADA PUBLICA N° 02/2024.

1 DO OBJETO.

1.1. Credenciar profissionais, pessoa fisica ou pessoa juridica, para prestacdo de servicos junto a Secretaria Municipal de

Desenvolvimento Social, Trabalho ¢ Economia Solidaria, compreendidas todas as agdes e servigos necessarios ao atendimento da
populacdo de Buriticupu, nas seguintes especialidades:

QUADRO DE DEMANDA
3.2.2. Cargos de Nivel Médio — Assisténcia Social:
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Especialidade

Horas
Estimadas

Remuneracao
Bruta

Descricao dos servicos

Facilitador(a)
Esportes

de

40h/por semana

R$ 1.412,00

Atendimento  aos  usuarios  dos
programas municipais em cumprimento
a politica nacional de assisténcia social
e fortalecimento  dos  servigos
municipais de protecdo social.

Facilitador(a)
Oficinas

de

40h/por semana

R$ 1.412,00

Atendimento  aos  usuarios  dos
programas municipais em cumprimento
a politica nacional de assisténcia social
e  fortalecimento  dos  servigos
municipais de protecdo social.

Orientador(a) Social

40h/por semana

R$ 1.412,00

Atendimento  aos  usudrios  dos
programas municipais em cumprimento
a politica nacional de assisténcia social

e fortalecimento  dos  servigos
municipais de protecdo social.
3.2.3. Profissionais de Nivel Superior — Assisténcia Social:
Profissional Descri¢ao do Servico Forma de | Remuneracio Quantidade
Faturamento Bruta Mensal prevista
Atendimento aos usuarios dos
programas  municipais em | Horas
Psicologo zumprimgnt? a .politica qacional Trabalhadas RS 3.000,00 40 . horas
e assisténcia  social e | (Prestador de semanais
fortalecimento dos  servigos | Servigos)
municipais de protecdo social.
Atendimento aos usudrios dos
programas  municipais  em | Horas
Assistente cumprimento a politica nacional | Trabalhadas RS 2.500.00 40 horas
Social de  assisténcia  social e | (Prestador de B semanais
fortalecimento  dos  servigos | Servigos)
municipais de protecdo social.
Atendimento aos usuarios dos
programas  municipais em | Horas
Educador cumprimento a politica nacional | Trabalhadas RS 2.500.00 40 horas
Fisico de  assisténcia  social e | (Prestador de D semanais
fortalecimento  dos  servigos | Servigos)
municipais de protecdo social.
Atendimento aos usudrios dos
programas  municipais em | Horas
Nutricionista cumprimgnt? a .politica gacional Trabalhadas R$ 3.000,00 40 . horas
de  assisténcia  social e | (Prestador de semanais
fortalecimento  dos  servigos | Servigos)
municipais de protecdo social.

2. DA JUSTIFICATIVA

2.1. O presente edital esta sob a égide do marco legal da politica de nacional de assisténcia social.

2.2. Justifica-se a abertura do presente chamamento ptblico em fungdo de atender as politicas publicas de assisténcia social, com
atendimento em especialidades diversificadas.

2.3. Diante disso, ao realizar o planejamento das atividades da Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social, Trabalho e
Economia Solidaria, detectou-se a necessidade de contratagdo de profissionais, para atender a demanda por servigos especializados.
2.4. Isto posto, a comunidade local ndo pode ficar desguarnecida de atendimento basico de assisténcia social, justificando -se a
formalizagdo do presente credenciamento.

3. DA PRESTACAO DOS SERVICOS.

3.1. Os servicos serdo prestados na Sede da Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social, Trabalho ¢ Economia Solidaria, no
Balsa Familia, CREAS, CRAS, Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos, residéncia inclusiva, abrigo institucional e
em demais 6rgdos municipais que integram a rede de protecdo social, de modo a fomentar a ampliagdo dos atendimentos, de acord o
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com as suas necessidades.

3.2. As horas apresentadas correspondem a estimativas de quantitativos mensais, podendo as referidas quantidades sofrerem
alteracdes durante a execucdo do contrato, para mais ou para menos.

3.3. Todos os profissionais devem estar inscritos no Conselho de Fiscalizagdo de Classe do Estado do Maranhdo, até o ato de
assinatura do contrato, sendo que os profissionais inscritos em outros Estados da Federagdo terdo o prazo improrrogavel de 10 (dez)
dias corridos para apresentar a documentacao, sob pena de ndo contratagao.

4. PROCEDIMENTOS TAREFAS/ATRIBUICOES PROFISSIONAIS.

4.1. Os atendimentos e servigos prestados serdo demonstrados mensalmente, por meio de comprovagdo do cumprimento da jornada
minima pactuada em quantidade de horas do profissional, com visto da Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social, Trabalho e
Economia Solidaria.

5. DAS CONDICOES DE EXECUCAO DOS SERVICOS.

5.1 Os servigos serdo prestados na Sede da Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social, Trabalho e Economia Solidéria, no
Balsa Familia, CREAS, CRAS, Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos, residéncia inclusiva, abrigo institucional e
em demais 6rgdos municipais que integram a rede de protecdo social, de modo a fomentar a ampliagéo dos atendimentos, de acord o
com as suas necessidades.

5.2 Os servigos contratados serfio prestados pessoalmente pela pessoa fisica contratada ou indicada pela credenciada.

5.3 Tratando-se de credenciada pessoa juridica, devera indicar o profissional que ird executar os servicos, devendo ele estar
devidamente habilitado para o exercicio da especialidade exigida.

5.4 Sendo o nimero de credenciados superior ao niimero de vagas, adotar -se-a o sistema de rodizio na prestagdo de servicos.

5.5 O simples credenciamento nao gera direito de recebimento de valores pelo profissional.

5.6 Somente serdo pagos os servigos efetivamente prestados.

6. DA INABILITACAO DA CREDENCIADA.

6.1. Deixar de apresentar qualquer um dos documentos relacionados na clausula “DA INSCRICAO E DOS DOCUMENTOS”,
constantes do edital de credenciamento;

6.2. Apresentar os documentos em desacordo com as exigéncias do edital;

6.3. Todo documento expedido por pessoa fisica devera estar assinado por seu representante legal ou procurador, com identific agdo
clara do subscritor;

6.4. Todo e qualquer documento apresentado em lingua estrangeira devera estar acompanhado da respectiva traduggo para o idiom a
patrio, feita por tradutor juramentado;

6.5. A apresentacdo de documentos fiscais exigidos neste edital com prazo de validade vencido na data de verificacdo da
“HABILITACAO”, importara na inabilitagio, ndo sendo tal falta suprivel por protocolo de solicitagdo deles.

6.6. Os documentos que ndo mencionarem o prazo de validade serdo considerados validos por 180 (cento e oitenta) dias, contado s
da data da emissao, salvo disposicdo contraria prevista em lei;

6.7. Os documentos apresentados no credenciamento poderdo ser apresentados:

6.7.1. Em copia simples desde que acompanhada da original,

6.7.2. Em copia autenticada em cartdrio (por Tabelido de Notas ou por Oficiais do Registro Civil de Pessoas Naturais);

7. DO REGIME DE EXECUCAO.

7.1. Nos termos do art. 6°, inciso X VI, da Lei 14.133/2021, o objeto contratado sera executado sob o regime de dedicagdo excl usiva
de mao-de-obra, observando-se o disposto nas alineas “a, b e ¢” do referido artigo, conforme especifica¢des a seguir:

a) Atuar nos locais e horarios especificados, obedecendo a escala de servigos predeterminada;

b) Comparecer ao seu local de trabalho, dele ndo se ausentando até a chegada de seu substituto, atuando com ética e dignidade ;

¢) Cumprir com pontualidade seus horarios de chegada;

d) Tratar com respeito os outros profissionais do setor, bem como os usuarios da rede de assisténcia social deste municipio;

e) Utilizar com zelo e cuidado as acomodagdes, aparelhos e instrumentos colocados a disposi¢do para o exercicio de sua profis sdo,
ajudando na preservagdo do patrimonio e servindo de exemplo aos demais funcionarios;

f) Ser fiel aos interesses do servigo publico, evitando denegri -lo, arruind-lo ou conspirar contra eles;

g) Respeitar as deliberagdes da direcdo técnica;

h) Os servigos contratados serdo prestados por meio dos profissionais liberais autdbnomos credenciados que tiveram sua
documentagdo apresentada no momento do credenciamento.

i) O credenciado nao podera cobrar do usuario (municipe) ou de seu responsavel qualquer complementagdo de valores dos servigo s
prestados;

j) E vedado ao profissional deixar de comparecer a trabalho em horario preestabelecido ou abandona -lo sem a presenca de
substituto, salvo por justo motivo.

k) O profissional devera agir dentro dos principios éticos, sempre em beneficio do usuario, zelando pelo cumprimento do que
determina as normas profissionais de cada classe, na busca de uma pratica embasada em valores éticos, morais ¢ dignos da
profissao.

1) A prestacdo de servigos nas institui¢des publicas ¢ de responsabilidade dos diretores, que responderdo no ambito das suas
atribuigoes perante o Conselho Profissional, pelo descumprimento dos principios €éticos ou por deixar de assegurar condi¢des
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técnicas de atendimento.
8. DAS OBRIGACOES DO CREDENCIANTE/CREDENCIADO.

8.1. O credenciante obrigar-se a:

8.1.1. Efetuar o pagamento no tempo, lugar e forma estabelecidos no contrato;

8.1.2. Fiscalizar a correta prestagdo dos servigos;

8.1.3. Rescindir o contrato nos casos de descumprimento das obrigagdes contratuais firmadas, improbidades dos servicos presta dos,
observando o contraditério e a ampla defesa do credenciado.

8.2. O credenciado obrigar-se a:

8.2.1. Acatar as orientagdes da Administragdo Publica Municipal, inclusive quanto ao cumprimento das Normas Internas ¢ de
Segurancga e Saude Ocupacional;

8.2.2. Relatar a Administracdo Publica Municipal toda e qualquer irregularidade nos servigos prestados;

8.2.3. Responsabilizar-se pelos encargos trabalhistas, previdencidrios e fiscais resultantes da execugdo do contrato, nos termos da
legislagdo aplicavel; e,

8.2.4. Manter, durante a execugdo do contrato, todas as condi¢des exigidas para habilitagdo e qualificacdo do presente Edital .
8.2.4.1. Nesse caso, ¢ vedada a retencdo de pagamento se o contratado ndo incorrer em qualquer inexecugao do servico;

8.2.4.2. A Administracdo poderd conceder um prazo para que o CREDENCIADO regularize suas condi¢cdes de habilitagdo, sob
pena de rescisdo contratual, quando ndo identificar ma -fé ou a incapacidade do Profissional de corrigir a situagdo.

8.2.5. Responder, integralmente, por perdas e danos que vier a causar ao Municipio ou a terceiros em razdo de a¢cdo ou omissio ,
dolosa ou culposa, sua ou de seus prepostos, independentemente de outras cominagdes contratuais ou legais a que estiver sujei ta;
8.2.6. Informar ao substituto a situacdo e historico do paciente sob sua responsabilidade ao ser substituido;

8.2.7. Indenizar os danos causados ao usuario, por agdo ou omissao, caracterizdvel como impericia, imprudéncia ou negligéncia .
8.2.8. Responsabilizar se pelos pagamentos de impostos, autorizando o credenciante ao recolhimento de Impostos sobre os
servicos(ISS) e Imposto de Renda (IR) incidente sobre a atividade e servigos prestados.

9. DA SUBCONTRATACAO.
9.1 Nao sera admitida, sob qualquer hipotese, a subcontratagdo do objeto do presente credenciamento.
10. DO CONTROLE DE EXECUCAO.

10.1 Nos termos do artigo 117 e seus paragrafos da Lei n® 14.133/2021, sera designado um representante para acompanhar e
fiscalizar a prestacdo dos servigos, anotando em registro proprio todas as ocorréncias relacionadas com a execucdo e determin ando
o que for necessario a regularizagdo de falhas ou defeitos observados.

10.2 A fiscalizagdo de que trata este item ndo excluird nem reduzira a responsabilidade da credenciada, inclusive perante ter ceiros,
por qualquer irregularidade, em conformidade com artigo 120 da Lei 14.133/2021.

10.3 O representante da Administragdo anotard em registro proprio todas as ocorréncias relacionadas com a execu¢do do contrat o,
indicando dia, més ¢ ano, bem como o nome dos agentes eventualmente envolvidos, determinando o que for necesséario a
regularizagdo das falhas ou defeitos observados ¢ encaminhados os apontamentos a autoridade competente para as providencias
cabiveis.

11. DO VALOR E FORMA DE PAGAMENTO.

11.1 O pagamento corresponderd ao valor dos itens da tabela de precos referente ao Profissional credenciado e servigo prestad o,
com retencdo dos impostos devidos, em parcela Unica, no prazo de 10 (dez) dias apos apresentacdo da carga horaria trabalhada,
devidamente atestada pelo setor requisitante.

12. DAS DESPESAS E ENCARGOS.

12.1 E de responsabilidade exclusiva da Contratada o recolhimento dos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comer ciais
resultantes da execu¢@o do contrato, devendo apresentar ao Contratante a comprovagao do recolhimento das contribui¢des sociai s e
trabalhistas através das certiddes negativas ou positivas com efeito negativo dos seguintes 6rgdos: Prova de Regularidade rel ativa ao
FGTS, por meio de Certificado de Regularidade Fiscal (CRF), expedida pela Caixa Economica Federal (www.caixa.gov.br) ou do
documento denominado "Situacdo de Regularidade do Empregador"; Certiddo de Débitos Relativos a Créditos Tributarios ¢ a
Divida Ativa da Unido fornecida pela Procuradoria Geral da Fazenda Nacional do domicilio ou sede da firma interessada (Portar ia
MF 358, de 05/09/2014, alterada pela Portaria MF 443, de 17/10/2014 em vigor desde 03/11/2014); Prova de inexisténcia de
débitos inadimplidos perante a Justi¢a do Trabalho, por meio de Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT), expedida pe lo
Tribunal Superior do Trabalho (www.tst.jus.br/certiddo), conforme Lei n® 12.440/2011 e Resolucdo Administrativa TST n°
1470/2011, sob pena de suspensdo do pagamento.

12.2 As despesas resultantes destes procedimentos correrdao a conta da seguinte dotagdo orgamentaria:

08.122.0002.2.030 — Manut. e Func. da Secretaria Municipal de Assisténcia Social
3.0.00.00.00 — Despesas Correntes
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3.3.00.00.00 — Outras Despesas Correntes
3.3.90.36.00 — Outros Servigos de Terceiros Pessoa Fisica
3.3.90.39.00 - Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica

08.122.0018.2.040 — Manutencio e Func. do Fundo Municipal de A. Social
3.0.00.00.00 — Despesas Correntes

3.3.00.00.00 — Outras Despesas Correntes

3.3.90.36.00 — Outros Servigos de Terceiros Pessoa Fisica

3.3.90.39.00 - Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica

08.241.0030.2.042 — Assisténcia a Pessoa Idosa
3.0.00.00.00 — Despesas Correntes

3.3.00.00.00 — Outras Despesas Correntes

3.3.90.36.00 — Outros Servigos de Terceiros Pessoa Fisica
3.3.90.39.00 - Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica

08.242.0030.2.136 — Residéncia Inclusiva

3.0.00.00.00 — Despesas Correntes

3.3.00.00.00 — Outras Despesas Correntes

3.3.90.36.00 — Outros Servigos de Terceiros Pessoa Fisica
3.3.90.39.00 - Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica

08.243.0030.2.131 — Acdes Estratégicas do PETI
3.0.00.00.00 — Despesas Correntes

3.3.00.00.00 — Outras Despesas Correntes

3.3.90.36.00 — Outros Servigos de Terceiros Pessoa Fisica
3.3.90.39.00 - Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica

08.243.0030.2.137 — Abrigo Institucional

3.0.00.00.00 — Despesas Correntes

3.3.00.00.00 — Outras Despesas Correntes

3.3.90.36.00 — Outros Servigos de Terceiros Pessoa Fisica
3.3.90.39.00 - Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica

08.244.0018.2.046 — Manut. do Sist. de Seg. Alimentar e Nutricio
3.0.00.00.00 — Despesas Correntes

3.3.00.00.00 — Outras Despesas Correntes

3.3.90.36.00 — Outros Servigos de Terceiros Pessoa Fisica
3.3.90.39.00 - Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica

08.244.0018.2.047 — Gestao do Programa IGDSUAS
3.0.00.00.00 — Despesas Correntes

3.3.00.00.00 — Outras Despesas Correntes

3.3.90.36.00 — Outros Servigos de Terceiros Pessoa Fisica
3.3.90.39.00 - Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica

08.244.0018.2.062 — Manut. e Func. do Centro de Convivéncia
3.0.00.00.00 — Despesas Correntes

3.3.00.00.00 — Outras Despesas Correntes

3.3.90.36.00 — Outros Servigos de Terceiros Pessoa Fisica
3.3.90.39.00 - Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica

08.244.0029.2.051 — Manut. do Serv. de Prot. e Atend. Int. 2 Familia (PAIF/CRAS)
3.0.00.00.00 — Despesas Correntes

3.3.00.00.00 — Outras Despesas Correntes

3.3.90.36.00 — Outros Servigos de Terceiros Pessoa Fisica

3.3.90.39.00 - Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica

08.244.0029.2.132 — Manutenciao do SCFV — Criangas, Jovens e Idosos
3.0.00.00.00 — Despesas Correntes

3.3.00.00.00 — Outras Despesas Correntes

3.3.90.36.00 — Outros Servigos de Terceiros Pessoa Fisica

3.3.90.39.00 - Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica

08.244.0030.2.050 — Manutenc¢ao e Func. do CREAS
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3.0.00.00.00 — Despesas Correntes

3.3.00.00.00 — Outras Despesas Correntes

3.3.90.36.00 — Outros Servigos de Terceiros Pessoa Fisica
3.3.90.39.00 - Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica

08.244.0030.2.075 — Manut. e Func. dos Serv. de Prot. Social Especial Alta Complexidade
3.0.00.00.00 — Despesas Correntes

3.3.00.00.00 — Outras Despesas Correntes

3.3.90.36.00 — Outros Servigos de Terceiros Pessoa Fisica

3.3.90.39.00 - Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica

08.244.0030.2.076 — Manut. e Func. do Programa PROCAD -SUAS
3.0.00.00.00 — Despesas Correntes

3.3.00.00.00 — Outras Despesas Correntes

3.3.90.36.00 — Outros Servigos de Terceiros Pessoa Fisica
3.3.90.39.00 - Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica

08.244.0033.2.041 — Gestao do Programa Bolsa Familia - IGDBF
3.0.00.00.00 — Despesas Correntes

3.3.00.00.00 — Outras Despesas Correntes

3.3.90.36.00 — Outros Servigos de Terceiros Pessoa Fisica
3.3.90.39.00 - Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica

13. DAS SANCOES ADMINISTRATRIVAS PELA INEXECUCAO TOTAL OU PARCIAL DO CONTRATO.

13.1 O atraso injustificado na execugdo do contrato sujeitara o contratado a multa de mora de 20% (vinte por cento) sobre o valor
total da contratag@o, que sera aplicada apds o regular processo administrativo, garantida a ampla defesa.

13.2 A multa a que se refere o item anterior ndo impede que a Administracdo rescinda unilateralmente o contrato e aplique as outras
sangoes previstas na Lei 14.133/2021.

13.3 Pela inexecugdo total ou parcial do contrato a Administragdo podera, garantida a prévia defesa, aplicar ao contratado as
seguintes sanc¢des previstas no art. 156, da Lei 14.133/2021:

a) Adverténcia;

b) Multa no valor de 20% (vinte por cento) ao més sobre o valor total da contratacéo;

¢) Suspensdo temporaria de participacdo em licitacdo e impedimento de contratar com a Administragdo, pelo prazo de 03 (trés)
anos;

d) Declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar com Administragdo Publica pelo prazo maximo de disposto no § 5° do ar tigo
156 da Lei 14.133/2021.

13.4 As sangdes previstas nos subitens “a”, “c” e “d” do item anterior, poderdo ser aplicadas cumulativamente com sangdo de m ulta
inserta na alinea “b”, facultada a defesa prévia do interessado, no prazo de 15 (quinze) dias uteis, a partir da sua intimagd o (art. 157,
da Lei 14.133/2021).

13.5 Caso o valor da multa aplicada ultrapasse o valor eventualmente devido pela Administragdo Publica ao Contratado, além da
perda do valor, a diferenga sera descontada da garantia prestada ou mediante interpelagdo judicial do contratado;

13.6 Em caso de inexisténcia ou insuficiéncia de crédito da Contratada, o valor devido serd cobrado administrativamente e/ou
inscrito como Divida Ativa do Municipio de Buriticupu e cobrado judicialmente;

13.7 Para garantir o fiel pagamento da multa, reserva -se o direito de reter o valor contra qualquer crédito gerado pela contratada,
independentemente de notificago judicial ou extrajudicial.

14. DA EXTINCAO DO CONTRATO.

14.1 Nos termos do art. 138, da Lei 14.133/2021, o contrato sera extinto:

14.2 Por ato unilateral e escrito da Administra¢do, exceto se o descumprimento decorrer de sua propria conduta;

14.3 Amigavelmente, por acordo entre as partes, conciliacdo, mediacdo ou por intermédio do comité de resolugdo de disputa,
observando-se o melhor interesse da Administragdo Publica;

14.4 Sera assegurado ao CONTRATADO o direito a prévia e ampla defesa, nos casos de extingdo do contrato previstos nos itens
desta clausula.

15. DOS MEIOS ALTERNATIVOS DE RESOLUCAO DE CONTROVERSIAS.

15.1 As partes poderdo valer-se dos meios alternativos de prevengdo e resolugdo de controvérsias, notadamente a conciliagdo, a
mediagdo, o comité de resolucdo de disputas e a arbitragem, para solucdo de conflitos relacionados a direitos patrimoniais
disponiveis, restabelecimento do equilibrio econdmico financeiro, bem como ao inadimplemento de obriga¢des contratuais por

quaisquer das partes e , ainda, questdes relativas ao calculo de indenizagdes, nos termos do art. 151, caput e paragrafo unic o, da Lei
14.133/2021.

16. DOS CASOS OMISSOS.
16.1 O contrato de credenciamento reger -se-a pelas suas clausulas e pelos preceitos de direito publico, e a eles serdo aplicados,
supletivamente, os principios da teoria geral dos contratos e as disposigdes de direito privado, conforme estatuido no art. 8 9, da Lei
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14.133/2021.

Buriticupu, 22 de abril de 2024.

EUZILENE GONCALVES LOPES DA SILVA
Secretario Municipal de Desenvolvimento Social, Trabalho e Economia Solidaria

ANEXO II

FICHA DE SOLICITACZXO DE CREDENCIAMENTO
CHAMADA PUBLICA N° 03/2024

Nome/Razdo  Social:

Inscricdo  Profissional
Data de Nascimento / / CPF ou CNPJ n.°
RG n.° Orgio expedidor Estado
Civil Naturalidade
Estado Endereco:
Cidade , CEP Telefone para contato:
Celular

Solicita sua inscrigdo no processo de credenciamento junto ao Municipio de Buriticupu, conforme Edital de Chamamento

Publico n.° 02/2024 na categoria profissional de

, na especialidade de

Segue em anexo, copia da documentacdo a que se refere o item IV do Edital.

Buriticupu/MA, / /2024.

Assinatura do solicitante.
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ANEXO III
DECLARACAO DE INEXISTENCIA DE FATOS IMPEDITIVOS
CHAMADA PUBLICA N° 03/2024

Nome , inscrito(a) no Conselho Regional de
sob o n.° , portador(a) do RG n.° , expedido pelo
(a) , ¢ inscrito(ad) no CPF/MF n.° , residente e

domiciliado(a) na .
Declaro, sob as penas de lei, que até a presente data inexistem fatos impeditivos para sua inscrigdo no presente processo de
Credenciamento perante o Municipio de Buriticupu, Maranhdo, ¢ que estd ciente da obrigatoriedade de declarar ocorréncias
posteriores, que possam impedi-lo(a) de continuar no processo.

Declaro ainda, estar ciente de que a falsa declaracdo implica inabilitagdo ou exclusdo automatica do certame.

Buriticupu/MA, / /2024.

Assinatura

o
R
&'i"'iﬂ'
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ANEXO 1V
DECLARACAO DE NAO EXISTENCIA DE TRABALHADORES MENORES (PARA CREDENCIANTES PESSOA
JURIDICA)
CHAMADA PUBLICA N° 03/2024
A empresa , inscrita no CNPJ n°
, representada por

, inscrito(a) no CPF n°
abaixo assinado, declara para os fins de direito, na qualidade de proponente do procedimento licitatorio, sob a modahdade
Chamamento Publico n® 02/2024, instaurado por esse Municipio, que ndo mantém em seu quadro de pessoal trabalhadores menores
de 18 (dezoito) anos em horario noturno de trabalho ou em servigos perigosos ou insalubres, ndo mantendo ainda, em qualquer
trabalho, trabalhadores menores de 16 (dezesseis) anos, salvo na condi¢do de aprendiz, a partir dos 14 (quatorze) anos.

Por ser expressdo da verdade, firmo a presente.

Buriticupy/MA em de de

(nome e assinatura do solicitante)

CPF: *** 597.343-** - Data: 22/04/2024 - IP com n°: 10.0.0.180 : - t‘
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ANEXO V
RELACAO DE DOCUMENTACAO DE IDENTIFICACAO PESSOAL E PROFISSIONAL, CERTIDOES E
COMPROVANTES EXIGIDOS.
CHAMADA PUBLICA N° 03/2024

(Toda documentacao devera ser enviada por e-mail em sua integralidade e apresentada fisicamente, originais e copias, quando da
convocacdo para assinatura do contrato de credenciamento)

® RG (Identidade Civil);

* CPF/MF;

® Carteira Profissional emitida pelo respectivo Conselho (CMR);

® Diploma de Conclusdo de Curso Superior na area credenciada;

® Comprovante de Enderego de seu domicilio recente;

® Certiddes Negativas de Débito com as Fazendas Publicas: Federal, Estadual e Municipal, do domicilio do interessado(a);
® Certiddao Negativa de Débitos Trabalhistas;

® Certificado de Regularidade do FGTS (se pessoa juridica);

® Declaragdo ou Certiddo de regularidade com o orgéo fiscalizador da classe (se for o caso);

® Curriculo padrdo acompanhado de copias de todos os documentos comprobatorios dos cursos indicados no curriculo, observada a
area pretendida, devidamente atualizado;

® Inscri¢do no INSS ou NIT; - Se empresa, Contrato Social, CNPJ.

Observagdes:

A documentagdo exigida neste anexo ¢ de apresentacdo obrigatdria no ato do requerimento de inscri¢@o, sob pena de recusa dela .

Os documentos necessarios a inscrigdo ao processo de credenciamento poderdo ser apresentados em original, por qualquer proces so

de copia autenticada por cartério competente ou por servidor da Administragdo ou publicacdo em o6rgdo da Imprensa Oficial,

quando da convocagdo para assinatura do respectivo contrato de credenciamento.

B
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ANEXO VI
MINUTA DE CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS.
CONTRATO DE CREDENCIAMENTO N° 12024.
INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO N° 12024.

CHAMAMENTO PUBLICO N° 03/2024.

I-DAS PARTES:

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE BURITICUPU, pessoa juridica de direito piiblico, inscrita no CNPJ n° 01.612.525/0001 -40,
sittada na Rua S3o Raimundo, n° 01, Centro, Buriticupu, por meio de sua SECRETARIA MUNICIPAL DE
DESENVOLVIMENTO SOCIAL, TRABALHO E ECONOMIA SOLIDARIA, Rua Sio Raimundo, n° Centro,
Buriticupu/MA.

CONTRATADO(A): XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX, qualificagdo, inscrigdo profissional, inscrito(a) no
CPF/CNPJ n® XXX.XXX. XXX -XX, residente e domiciliado/com sede na XXXXXX, CEP XX.XXX -XXX.

I-DO OBJETO:

2.1. O objeto deste Contrato ¢ o credenciamento, nas condi¢des especificadas neste instrumento e no Edital n® 03/2024, a pres tag@o
de servicos na area da assisténcia social, na especialidade de , em regime de
credenciamento, a fim de atender a populacdo de Buriticupu, consistindo especialmente nos procedimentos permitidos por Lei
devidamente reconhecida por parte do respectivo Orgéo Federal da profissdo e regulamentada por Lei.

III- DA FUNDAMENTACAO LEGAL:

3.1. A presente contratacdo fundamenta-se no art. 79, I c/c art. 74, da Lei n°14.133/2021 — Inexigibilidade de Licitacdo e ainda nos
termos das Resolugdes do Tribunal de Contas do Estado do Maranhdo e demais normas legais aplicaveis ao Edital de Chamamento
Publico n°® 002/2024.

IV- DAS OBRIGACOES E RESPONSABILIDADES:

4.1. Da Credenciante/Contratante:

4.1.1. Efetuar o pagamento no tempo, lugar e forma estabelecidos no contrato;

4.1.2. Fiscalizar a correta prestagdo dos servigos;

4.1.3. Rescindir o contrato nos casos de descumprimento das obrigagdes contratuais firmadas, impropriedades dos servigos
prestados, observado o contraditorio e a ampla defesa do credenciado;

4.1.4. A Administragdo ndo respondera por quaisquer compromissos assumidos pela CREDENCIADA com terceiros, ainda que
vinculados a execucdo do presente Termo de Credenciamento, bem como por qualquer dano causado a terceiros em decorréncia de
ato da CREDENCIADA, de seus empregados, prepostos ou subordinados;

4.1.5. Descontar, dos pagamentos que efetuar, os tributos a que esteja obrigado pela legislacdo vigente, fazendo o recolhimen to das
parcelas retidas nos prazos legais;

4.1.6. Poderda o CREDENCIANTE sustar o pagamento nos seguintes casos:

4.1.6.1. Descumprimento das obrigacdes do CREDENCIADO para com a CREDENCIANTE;

4.1.6.2. Faltas sem justificativas.

4.2. DO CREDENCIADO/CONTRATADO:

4.2.1. Prestar servicos conforme atribuigdes descritas na categoria profissional especifica, na lotagdo determinada pelo
CREDENCIANTE;

4.2.2. Manter durante toda a execugdo do contrato, em compatibilidade com as obrigagdes assumidas, todas as condigoes de
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habilitacdo e qualificacdo exigidas;

4.2.3. Responsabilizar-se pelos danos causados diretamente a Administracdo ou a terceiros, decorrentes de sua culpa ou dolo na
execucdo do contrato, ndo excluindo ou reduzindo essa responsabilidade a fiscalizagdo ou o acompanhamento pelo
CREDENCIANTE;

4.2.4. Nao substituir ou fazer -se substituir no cumprimento dos termos da avenga, sem a anuéncia expressa do Credenciante.

V-DO VALOR E DA FORMA DE PAGAMENTO:

5.1 O preco avengado pelas partes para a execugdo dos servigos antes mencionados é de R$ xx.xxx,xx (xx) mensais, estimando -se o
valor global de R$ xx.xxx,xx (...).

5.2 O faturamento sera realizado no final do més e o pagamento sera efetuado mensalmente até o dia 10 (dez) do més subsequent e.
5.3 Os atendimentos que porventura tiverem que ser realizados ¢ que ndo tenham sido previstos neste termo somente poderdo ser
realizados mediante autorizacao expressa da Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social, Trabalho e Economia Solidaria.

5.4 O contratante deduzira, por ocasido de cada pagamento, os impostos ou taxas que for de sua competéncia reter, nos termos da
respectiva legislagao.

V - DO REGIME DE EXECUCAO:

7.1 Nos termos do art. 6°, inciso XVI, da Lei 14.133/2023, o objeto contratado sera executado sob o regime de dedicacao exclu siva
de mao-de-obra, observando-se o disposto nas alineas “a, b e ¢” do referido artigo, conforme especificagdes a seguir:

a) Atuar nos locais e horarios especificados, obedecendo a escala de servigos predeterminada;

b) Comparecer ao seu local de trabalho, dele nao se ausentando até a chegada de seu substituto, atuando com ética e dignidade;

¢) Cumprir com pontualidade seus horarios de chegada;

d) Tratar com respeito os outros profissionais do setor, bem como os usuérios da rede de assisténcia social deste municipio;

e) Utilizar com zelo e cuidado as acomodagdes, aparelhos e instrumentos colocados a disposi¢ao para o exercicio de sua profissao ,
ajudando na preservagdo do patrimoénio e servindo de exemplo aos demais funcionarios;

f) Ser fiel aos interesses do servigo publico, evitando denegri -lo, arruind-lo ou conspirar contra eles;

g) Respeitar as deliberagdes da diregdo técnica;

h) Os servigos contratados serfo prestados por meio dos profissionais liberais autdnomos credenciados que tiveram sua
documentagdo apresentada no momento do credenciamento.

i) O CREDENCIADO ndo podera cobrar do usuario (municipe) ou de seu responsavel qualquer complementacdo de valores dos
servigos prestados;

j) E vedado ao profissional deixar de comparecer a trabalho em horario preestabelecido ou abandona -lo sem a presenga de
substituto, salvo por justo motivo.

k) O profissional devera agir dentro dos principios éticos, sempre em beneficio do usudrio, zelando pelo cumprimento do que
determina as normas profissionais de cada classe, na busca de uma pratica embasada em valores éticos, morais e dignos da
profissdo.

7.2 A prestagdo de servigos nas instituigdes publicas é de responsabilidade dos diretores, que responderdo no ambito das suas
atribuicdes perante o Conselho Profissional, pelo descumprimento dos principios éticos ou por deixar de assegurar condi¢des
técnicas de atendimento.

7.3 O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas avengadas as normas do direito privado e, no
que couberem, as normas da Lei n® 14.133/2021, respondendo cada uma delas pelas consequéncias de sua inexecugdo total ou
parcial.

7.4 A execugdo do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pela Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social, Trabalho e
Economia Solidaria, que designara o(s) fiscal(is) do contrato, nos termos estabelecidos no art. 7° ¢/c art. 117 da Lei 14.133 /2021.
7.5 A prestagdo de servigos a que se refere o presente instrumento é de carater autdbnomo, ndo podendo o contratado pleitear
quaisquer direitos outros que ndo os aqui avengados.

VIII- DA NOTA DE EMPENHO:

8.1. A despesa de que trata o presente instrumento ocorrerd a conta da seguinte dotacdo orgamentaria vigente:

08.122.0002.2.030 — Manut. e Func. da Secretaria Municipal de Assisténcia Social

3.0.00.00.00 — Despesas Correntes

3.3.00.00.00 — Outras Despesas Correntes

3.3.90.36.00 — Outros Servigos de Terceiros Pessoa Fisica

3.3.90.39.00 - Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica

08.122.0018.2.040 — Manutencio e Func. do Fundo Municipal de A. Social
3.0.00.00.00 — Despesas Correntes

3.3.00.00.00 — Outras Despesas Correntes

3.3.90.36.00 — Outros Servigos de Terceiros Pessoa Fisica

3.3.90.39.00 - Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica

08.241.0030.2.042 — Assisténcia a Pessoa Idosa
3.0.00.00.00 — Despesas Correntes

3.3.00.00.00 — Outras Despesas Correntes

3.3.90.36.00 — Outros Servigos de Terceiros Pessoa Fisica
3.3.90.39.00 - Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica

08.242.0030.2.136 — Residéncia Inclusiva
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3.0.00.00.00 — Despesas Correntes

3.3.00.00.00 — Outras Despesas Correntes

3.3.90.36.00 — Outros Servigos de Terceiros Pessoa Fisica
3.3.90.39.00 - Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica

08.243.0030.2.131 — Acdes Estratégicas do PETI
3.0.00.00.00 — Despesas Correntes

3.3.00.00.00 — Outras Despesas Correntes

3.3.90.36.00 — Outros Servigos de Terceiros Pessoa Fisica
3.3.90.39.00 - Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica

08.243.0030.2.137 — Abrigo Institucional

3.0.00.00.00 — Despesas Correntes

3.3.00.00.00 — Outras Despesas Correntes

3.3.90.36.00 — Outros Servigos de Terceiros Pessoa Fisica
3.3.90.39.00 - Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica

08.244.0018.2.046 — Manut. do Sist. de Seg. Alimentar e Nutri¢io
3.0.00.00.00 — Despesas Correntes

3.3.00.00.00 — Outras Despesas Correntes

3.3.90.36.00 — Outros Servigos de Terceiros Pessoa Fisica
3.3.90.39.00 - Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica

08.244.0018.2.047 — Gestao do Programa IGDSUAS
3.0.00.00.00 — Despesas Correntes

3.3.00.00.00 — Outras Despesas Correntes

3.3.90.36.00 — Outros Servigos de Terceiros Pessoa Fisica
3.3.90.39.00 - Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica

08.244.0018.2.062 — Manut. e Func. do Centro de Convivéncia
3.0.00.00.00 — Despesas Correntes

3.3.00.00.00 — Outras Despesas Correntes

3.3.90.36.00 — Outros Servigos de Terceiros Pessoa Fisica
3.3.90.39.00 - Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica

08.244.0029.2.051 — Manut. do Serv. de Prot. e Atend. Int. 2 Familia (PAIF/CRAS)
3.0.00.00.00 — Despesas Correntes

3.3.00.00.00 — Outras Despesas Correntes

3.3.90.36.00 — Outros Servigos de Terceiros Pessoa Fisica

3.3.90.39.00 - Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica

08.244.0029.2.132 — Manutencio do SCFV — Criancgas, Jovens e Idosos
3.0.00.00.00 — Despesas Correntes

3.3.00.00.00 — Outras Despesas Correntes

3.3.90.36.00 — Outros Servigos de Terceiros Pessoa Fisica

3.3.90.39.00 - Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica

08.244.0030.2.050 — Manutenc¢ao e Func. do CREAS
3.0.00.00.00 — Despesas Correntes

3.3.00.00.00 — Outras Despesas Correntes

3.3.90.36.00 — Outros Servigos de Terceiros Pessoa Fisica
3.3.90.39.00 - Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica

08.244.0030.2.075 — Manut. e Func. dos Serv. de Prot. Social Especial Alta Complexidade
3.0.00.00.00 — Despesas Correntes

3.3.00.00.00 — Outras Despesas Correntes

3.3.90.36.00 — Outros Servigos de Terceiros Pessoa Fisica

3.3.90.39.00 - Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica

08.244.0030.2.076 — Manut. e Func. do Programa PROCAD -SUAS
3.0.00.00.00 — Despesas Correntes

3.3.00.00.00 — Outras Despesas Correntes

3.3.90.36.00 — Outros Servigos de Terceiros Pessoa Fisica
3.3.90.39.00 - Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica
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08.244.0033.2.041 — Gestao do Programa Bolsa Familia - IGDBF
3.0.00.00.00 — Despesas Correntes

3.3.00.00.00 — Outras Despesas Correntes

3.3.90.36.00 — Outros Servigos de Terceiros Pessoa Fisica
3.3.90.39.00 - Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica

IX- DAS ALTERACOES/PRORROGACOES:

9.1 DA ALTERACAO — Qualquer modificacio de forma, qualidade e quantidade (supressdo ou acréscimo), podera ser determinada
pela Administracdo Publica ou por acordo das partes nos casos previstos no art. 124, I e II, da Lei n° 14.133/2021, observado o
limite estabelecido no art. 125, do referido diploma legal.

9.2 DA PRORROGACAO — A vigéncia do contrato podera ser prorrogada por acordo entre as partes, devendo, contudo, ser
justificada e previamente autorizada pelo ordenador das despesas, observando -se os prazos estabelecidos na Lei 14.133/2021 (arts.
106 a 114).

9.3 Toda alteracdo ou prorrogagio devera ser procedida por termo aditivo atendendo ao disposto na Lei 14.133/2021.

9.4 Os registros que ndo caracterizarem alteragao do contrato podem ser realizados por simples apostila, dispensada a celebra ¢do de
termo aditivo, nos termos do art. 136, da Lei 14.133/2021.

X- DA FISCALIZACAO DO CONTRATO:

10.1 A fiscalizagdo do presente contrato cabera ao CONTRATANTE, ndo excluindo nem reduzindo a responsabilidade da
CONTRATADA, inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade e sera exercida pelos seguintes servidores:

a) Fica responsavel pela fiscalizagdo da execucdo do presente contrato, o servidor indicado pela Secretaria Municipal de
Desenvolvimento Social, Trabalho e Economia Solidaria, que devera comunicar ao agente de contratagdo toda e qualquer
anormalidade na execugdo dos servigos;

b) A gestdo do contrato serd exercida pelo agente de contratacdo, a quem compete as atividades de coordenar e administrar o
contrato desde o seu inicio até conclusdo integral das obrigagdes nele assumidas; devendo, promover a¢des proativas e prevent ivas
de modo a observar o cumprimento das regras previstas neste instrumento e buscar os resultados esperados, bem como trazer
beneficios e economia para a administracdo, além das atribui¢des especificadas no Decreto Municipal n°041/2023

XI - DA VINCULACAO DO CONTRATO:
11.1 A presente avenga se acha vinculada, para todos os efeitos legais, nos termos da Lei 14.133/2021.

XII - DAS SANCOES ADMINSITRATIVAS:

12.1 O atraso injustificado na execucdo do contrato sujeitara 0o CONTRATADO a multa de mora de 20% (vinte por cento) sobre o

valor total da contratagdo, que sera aplicada apds o regular processo administrativo, garantida a ampla defesa.

12.2 A multa a que se alude o item anterior ndo impede que a Administragdo rescinda unilateralmente o contrato e aplique as o utras

sangoes previstas na Lei 14.133/2021.

12.3 Pela inexecugdo total ou parcial do contrato a Administragdo podera, garantida a prévia defesa, aplicar ao contratado as

seguintes sanc¢des previstas no art. 156, da Lei 14.133/2021:

a) Adverténcia;

b) Multa no valor de 20% (vinte por cento) ao més sobre o valor total da contratagdo;

¢) Suspensdo temporaria de participacdo em licitagdo e impedimento de contratar com a Administracdo, pelo prazo de 03 (trés)
anos;

d) Declaragao de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragdo Publica pelo prazo méximo disposto no §5°, do art.
156, da Lei 14.133/2021.

12.4 As sangdes previstas nas alineas “a”, “c” e “d” do item anterior, poderdo ser aplicadas cumulativamente com san¢do de mu lIta

inserta na alinea “b”, facultada a defesa prévia do interessado, no prazo de 15 (quinze) dias uteis, a partir da sua intima¢d o (art. 157,

da Lei 14.133/2021).

12.5 Caso o valor da multa aplicada ultrapasse o valor eventualmente devido pela Administragdo Publica ao Contratado, além da

perda do valor, a diferencga sera descontada da garantia prestada ou mediante interpelagéo judicial do contratado;

12.6 Em caso de inexisténcia ou insuficiéncia de crédito da Contratada, o valor devido sera cobrado administrativamente e/ou

inscrito como Divida Ativa do Municipio de Buriticupu e cobrado judicialmente;

12.7 Para garantir o fiel pagamento da multa, reserva-se o direito de reter o valor contra qualquer crédito gerado pela

CONTRATADA, independentemente de notificagio judicial ou extrajudicial.

XIII - DA EXTINCAO DO CONTRATO:

13.1 Nos termos dos artigos 137 e 138, da Lei 14.133/2021, o contrato sera extinto:

a) Por ato unilateral e escrito da Administragdo, exceto se o descumprimento decorrer de sua propria conduta;

b) Amigavelmente, por acordo entre as partes, conciliagdo, mediagdo ou por intermédio do comité de resolucdo de disputa,
observando-se o melhor interesse da Administragdo Publica;

¢) Por determinacdo arbitral, decorrente de clausula compromisséria ou compromisso arbitral ou, ainda, por decisdo judicial.

XIV — DOS MEIOS ALTERNATIVOS DE RESOLUCAO DE CONTROVERSIAS:

14.1. As partes poderdo valer-se dos meios alternativos de prevengdo e resolucdo de controvérsias, notadamente a conciliagdo, a
mediagdo, o comité de resolucdo de disputas e a arbitragem, para solucdo de conflitos relacionados a direitos patrimoniais
disponiveis, restabelecimento do equilibrio econdmico financeiro, bem como ao inadimplemento de obrigacdes contratuais por
quaisquer das partes e , ainda, questdes relativas ao calculo de indenizagdes, nos termos do art. 151, caput e pardgrafo tnic o, da Lei
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14.133/2021.

XV — DOS CASOS OMISSOS:
15.1. O presente contrato reger-se-4 pelas suas clausulas e pelos preceitos de direito publico, e a eles serfo aplicados,
supletivamente, os principios da teoria geral dos contratos e as disposi¢des de direito privado, conforme estatuido no art. 8§ 9, da Lei

14.133/2021.

XVI - DO FORO:
16.1. Fica eleito o foro da Comarca de Buriticupu -MA, para dirimir as omissdes ou eventuais litigios oriundos do presente contrato,

com rentincia expressa a qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

E, por assim estarem justos, combinados e contratados, digitou -se o presente contrato em trés vias, sendo que uma delas constituira
o arquivo cronoldgico da Prefeitura e apds lido e achado conforme pelas partes, foi em tudo aceito, sendo assinado pelos
contratantes e pelas testemunhas.

Buriticupu/MA, de de 2024.

EUZILENE GONCALVES LOPES DA SILVA
Secretario Municipal de Desenvolvimento Social, Trabalho e Economia Solidaria
CREDENCIANTE

CREDENCIADO(A)
TESTEMUNHAS:

)
NOME:
RG/CPF:

2)
NOME:
RG/CPF:

B
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