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SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO - EDITAL - EDITAL DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO:
001/2023

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO - EDITAL/SEMED N° 001 /2023.

DISPOE SOBRE O PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO, ATRAVES DE
CRITERIOS DE MERITO E DESEMPENHO PARA PROVIMENTO DOS CARGOS
EM COMISSAO DE GESTOR ESCOLAR (GERAL E ADJUNTO) DA REDE
PUBLICA MUNICIPAL DE ENSINO DO MUNICiPIO DE BURITICUPU-MA.

O Prefeito Municipal de Buriticupu—MA, no uso de suas atribui¢des legais e de suas competéncias, € em respeito as
disposi¢des da Lei Federal N° 14.113, de 25 de dezembro de 2020 - nova Lei do FUNDEB, da Lei Municipal n°® 345/2015, de 25
de junho de 2015 — Plano Municipal de Educagdo — PME, e da Lei Muicipal n® 171/2007, de 19 de dezembro de 2007 -Plano de
Carreira, Cargos e Salarios do Magistério - (alterada pela Lei Municipal n® 507/2022, o inciso II do artigo 20) e do Decreto
Municipal n® 026/2022, por intermédio da Secretaria Municipal de Educac¢do de Buriticupu-MA, estabelece as normas e torna
publico Edital’SEMED n° 001/2023, que trata do Processo Seletivo Simplificado, através de Critérios de Mérito e Desempenho,
para provimento dos cargos em comissio de Gestor Escolar (Geral e Adjunto) das Escolas Publicas Municipal de Ensino
Infantil e Fundamental, da Secretaria Municipal de Educac¢io de Buriticupu — MA.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1 O presente processo seletivo destina-se a selecdo de profissionais para formagdo de Banco de Gestores Escolares para
provimento dos cargos em comissdo de Gestor Escolar (Geral ¢ Adjunto) das Escolas Publicas Municipal de Ensino Infantil e
Fundamental, da Secretaria Municipal de Educagdo de Buriticupu-MA- SEMED, nos termos da Lei Federal N° 14.113, de 25 de
dezembro de 2020 - nova Lei do FUNDEB, da Lei Municipal n® 345/2015, de 25 de junho de 2015 — Plano Municipal de
Educagdo — PME, da Lei Muicipal n® 171/2007, de 19 de dezembro de 2007 -Plano de Carreira Cargos e Salarios do Magistério -
(alterada o inciso II do artigo 20, pela Lei Municipal n® 507/2022) e do Decreto Municipal n® 026/2022, ressalvadas as excegoes
previstas em leis posteriores, e sera regido por este Edital.

1 A Selecdo Publica Simplificada efetivar-se-a em trés etapas: entrega de documentos, entrega do Plano de Gestdo Escolar
e entrevista, de carater classificatorio e eliminatorio em todas as fases, para todos os candidatos.

1 O candidato aprovado para o Banco de Gestores Escolares de acordo com o estabelecido neste Edital sera considerado
apto a participar das chamadas publicas para provimento dos cargos de Gestor Escolar (Geral e Adjunto) de Ensino Infantil e
Fundamental da Rede Municipal de Ensino de Buriticupu-MA e podera, segundo a necessidade e o interesse da Secretaria
Municipal de Educacgéo, ser nomeado para ocupar cargo de provimento em comissao.

1 Os cargos de Gestor Escolar (Geral e Adjunto) tém natureza de cargo em comissdo, declarado, por lei, de livre nomeagao e
exoneracgao.
1 A aprovacdo na Selecdo a que se refere o presente Edital ndo assegura aos candidatos o direito & nomeagdo, mas tao

somente o de integrar o Banco de Gestores e participar das chamadas publicas para provimento dos cargos de Gestor Escolar (Geral
e Adjunto), vindo a ser nomeado se verificada a caréncia e confirmada a conveniéncia e o interesse da Secretaria Municipal de
Educagao.

1 As datas previstas neste Edital poderdo ser alteradas pela Secretaria Municipal de Educagdo, segundo critérios de
conveniéncia e oportunidade, a qual dara publicidade as novas datas por meio de aditivo a ser publicado no Diario Oficial do
Municipio - DOM.

1 Os seguintes Anexos sdo partes integrantes deste Edital:

° Anexo I — Cronograma de execugao;

* Anexo II - Cargo, requisitos, carga horaria e remuneragao;

* Anexo III - Atribuigdes do Cargo de Gestor Escolar (Geral e Adjunto);
o Anexo IV - Quadro de pontuagio;

* Anexo V — Formulario para a interposi¢do de recurso;

* Anexo VI — Requerimento para Atendimento Diferenciado;

° Anexo VII — Declaragiao de ndo acimulo de cargo ou fungdo publica;
° Anexo VIII - Ficha de inscri¢io;

° Anexo IX — Protocolo de Recurso;

. Anexo X- Quadro de Vagas;

° Anexo XI- Projeto de Gestdo Escolar.
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1 Todas as datas previstas relativas aos eventos deste Processo Seletivo Simplificado estdo descritas no Anexo I
(Cronograma de execugao).

1 No ato da inscri¢o, o (a) candidato (a) devera escolher o cargo correspondente ao qual deseja concorrer, ndo podendo
concorrer para mais de um cargo.

1 A jornada de trabalho podera ocorrer durante o turno diurno e/ou noturno, de acordo com a conveniéncia e necessidade da
Secretaria Municipal de Educacao.

1 A carga horaria de trabalho para o cargo de Gestor Escolar (Geral e Adjunto) sera 40 (quarenta) horas semanais (conforme
estabelecido no Anexo II).

1 O Processo Seletivo Simplificado se destina a formagdo de cadastro de reserva e de vagas para o biénio 2023/2025, da
Secretaria Municipal Educacao.

1 O presente processo seletivo sera realizado por uma Comissdo constituida pela Secretaria Municipal de Educagio,
composta por 07 (sete) membros nomeados por ato do Chefe do Poder Executivo.

1 Podera participar do presente processo seletivo o (a) candidato (a) com ou sem vinculo efetivo com a Secretaria
Municipal de Educagao de Buriticupu-MA, desde que atenda aos seguintes requisitos:

a) Estd em dia com as obrigagdes eleitorais e, em caso de candidato do sexo masculino, também com as militares;

b) Nao registrar antecedentes criminais e estar em pleno gozo dos direitos politicos;

¢) Nao ter sofrido penalidade por for¢a de procedimento administrativo disciplinar, civel ou criminal nos ultimos 03 (trés) anos;
d) Preencher todos os requisitos para investidura no cargo pleiteado estabelecido neste Edital;

e) Estar quite com as prestacdes de contas de recursos publicos mediante apresentagdo de Certiddo Negativa de Contas Julgadas
Irregulares pelo TCE/MA;

f) Nao possuir restricdes no Cadastro de Pessoa Fisica.

1 Para a fungdo comissionada de Gestor Escolar (Geral e Adjunto), os (as) candidatos(as) submeter-se-80 ao que dispoe
a Legislacdo nacional e municipal que regulamenta a matéria e:

a) Ser portador de diploma de Pedagogia ou outra Licenciatura Plena;
2. DAS CONDICOES NECESSARIAS PARA A INVESTIDURA NO CARGO.

2.1.0 candidato aprovado na Selecdo Publica de que trata este Edital, para ser nomeado paraprovimento do cargo em comissdo
de Gestor Escolar (Geral e Adjunto) da Rede Municipal da Educacdo de Buriticupu -MA, devera atender aos seguintes
requisitos:

®* Nacionalidade brasileira;
®  Estar em gozo dos direitos politicos;
®  Ter regularidade com as obrigacdes eleitorais e, se do sexo masculino, com as obrigagdes militares;

®  Preencher os requisitos do Art. 2°, §1° e suas alineas e §2° do mesmo artigo, da Lei Municipal n® 507/2022, concomitantemente
com o Art. 1° e incisos I, 1V ao IX, do Decreto Lei n® 026/2022;

® Condigdes de satude fisica e mental, compativeis com os cargos;

®  Apresentar titulagdo necessaria para o exercicio do cargo, definida neste Edital;(conforme estabelecido no Anexo II);

® Nao ter sofrido, no exercicio da fungdo publica, conduta incompativel com a investidura em cargo publico municipal, estadual
ou federal;

® Na&o ter sofrido nenhuma penalidade por for¢a de procedimento administrativo disciplinar ou condenac¢do por ato de
improbidade administrativa ou crime contra a Administragdo Publica;

® Teridade minima de 22 anos a época da nomeagao;

® Nao estar sob licengas médicas reiteradas;

®  Nao estar usufruindo licenga de interesse particular, permuta ou cessao.

3. DOS CANDIDATOS COM DEFICIENCIA

3.1 Ao candidato com deficiéncia, que pretender fazer uso das prerrogativas que lhes sdo facultadas no
inciso VIII, do artigo 37 da Constituicdo Federal, é assegurado o direito de inscri¢do no presente Processo Seletivo Publico, desde
que a sua deficiéncia seja compativel com as atividades e atribui¢des, objeto do cargo pleiteado. (Leia descri¢do sintética das
atribui¢oes Anexo III).

[=] e =]
CPF: ***.597.343-** - Data: 05/09/2023 - IP com n°: 10.0.0.180 :-"F'
Autenticagdo em: www.buriticupu.ma.gov.br/diariooficial.php?id=1393 [w]:*%

www.buriticupu.ma.gov.br




PREFEITURA MUNICIPAL DE BURITICUPU/MA | EXECUTIVO | DIARIO OFICIAL - NUMERO: 611/2023 - 05/09/2023

3.2. O candidato com deficiéncia participara do processo seletivo em igualdade de condi¢des com 0s
demais candidatos, no que se refere aos critérios de aprovagao.

3.3. Observadas as vagas destinadas ao presente Processo Seletivo, 5% (cinco por cento) serfio reservadas
as pessoas com deficiéncia na forma deste Edital.

3.4. O candidato inscrito como deficiente, se classificado, devera, quando convocado, comprovar a
condicdo de deficiente com Laudo Médico legivel atestando a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com ou sem a referéncia ao
codigo correspondente da Classificagdo Internacional de Doenga - CID, atestando sua aptiddo fisica para o exercicio do cargo
pleiteado.

3.5. O candidato com deficiéncia que, no ato da inscri¢do, nao declarar essa condi¢do, ou ainda, mesmo
tendo indicado tal condi¢cdo no Requerimento de Inscricdo e ndo confirmar a deficiéncia através do documento comprobatério
tratado no item anterior do presente Edital terd indeferido recurso administrativo em favor de sua situagdo e sera  considerado como
ndo deficiente.

3.6. O laudo médico (original) tera validade somente para este Processo Seletivo Simplificado e ndo sera
devolvido, assim como néo serdo fornecidas copias desse laudo.

3.7. Nao havendo candidatos aprovados para as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia, estas serdo
preenchidas por outros candidatos com estrita observancia de ordem de classificagdo deste Processo Seletivo.

3.8. Apos a investidura do candidato no cargo, a deficiéncia ndo podera ser arguida para justificativa a
concessao de qualquer tipo de beneficio.

3.9. O candidato com deficiéncia ou ndo, que necessitar de qualquer tipo de atendimento diferenciado no
momento da realizagdo da entrevista, devera solicita -lo, através de requerimento que siga o modelo constante do Anexo VI (Modelo
de Requerimento paraAtendimento Diferenciado) deste Edital, indicando claramente o tipo de atendimento diferenciado necessario,
acompanhado de documento que comprove tal necessidade.

3.10. A solicitagdo de atendimento diferenciado devera ser feita exclusivamente no ato da inscricdo com
a narrativa dos fatos e o nome do Candidato Requerente, dirigido @ Secretaria Municipal de Educagdo.

3.11. No anexo VI deste edital, encontra-se o requerimento, que devera ser preenchido e entregue no ato da
inscricdo pelos candidatos que possuem alguma deficiéncia ou que necessitem de atendimento diferenciado nas atividades
presenciais deste seletivo.

4. DAS INSCRICOES

4.1. O Processo Seletivo Simplificado sera realizado com inscrigdes na modalidade
PRESENCIAL no Municipio de Buriticupu-MA .

4.2. As inscrigdes ocorrerdo nos dias 12 a 15 de setembro de 2023, das 8h as 14h, na Secretaria Municipal
de Educacao, situada na Av. Castelo Branco, n° 1.099, Bairro Centro, Buriticupu, Estado do Maranhao, CEP.65.393 -000.

4.3. O (a) candidato (a) deve atender os requisitos basicos exigidos para o cargo pretendido, conforme
indicado no Anexo II.

4.4, No ato da inscri¢do, o (a) candidato (a) devera apresentar originais e copias coloridas em 02 (duas)
vias dos seguintes documentos:

Documento de identificagdo;

CPF;

Ficha de Inscri¢do devidamente preenchida; (ficha disponivel anexo VIII)

Comprovante de Residéncia;

01 (uma) foto 3x4;

Certiddao de nascimento ou casamento;

Comprovantes da qualificagdo profissional (diplomas, certificados, etc.);

Declarag@o emitida pelo empregador comprovando a experiéncia profissional de no minimo
(dois) anos, de exercicio do magistério, expedida nos tltimos 30(trinta) dias;

Titulo de Eleitor com o comprovante de quitacdo eleitoral ou Certiddo de quitacdo
leitoral, expedida pelo Tribunal Regional Eleitoral;
Certificado de reservista (para os candidatos do sexo masculino);
Laudo médico (s6 para quem se autodeclarar pessoa com deficiéncia);
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v Requerimento para Atendimento Diferenciado (no caso de pessoa com deficiéncia);
4 Certidoes de antecedentes criminais da Justica Federal e Justica Estadual, como também,
Certldao Negativa de Contas julgadas Irregulares do TCE/MA;

Nao possuir restri¢des no Cadastro de Pessoa Fisica.

4.5. Ap6s a efetivacdo da inscrigdo serd vedado ao candidato qualquer alteragdo na Ficha de Inscrigdo.

4.6. Ler completamente o Edital, preencher total e corretamente o formulario e fazer a opgdo pelo cargo o
qual pretende concorrer, tendo certeza que cumpre todos os requisitos de habilitagdo para o cargo escolhido, sob pena de
desclassificagao.

4.7. A relagdo dos candidatos aprovados na primeira fase neste Processo Seletivo Simplificado sera

disponbilizado no site da Prefeitura Municipal, como também serdo afixados nos murais do Prédio da Prefeitura Municipal de
Buriticupu e da Secretaria Municipal de Educacdo, no dia 06 de outubro de 2023.

4.8. Nao sera cobrado taxa de inscrigao.
5. DA REALIZACAO DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
5.1. O Processo Seletivo Simplificado de que trata este Edital, sera realizado em trés fases, sendo

obrigatdrio a todos os inscritos, quais sejam:

5.1.1 Primeira fase — A selecdo de carater eliminatério e classificatorio, obrigatorio para todos os
candidatos, constitui na entrega dos documentos comprobatorios dos requisitos exigidos.

5.1.2 As copias dos documentos deverdo ser entregues no ato da inscrigdo em duas vias,
acompanhados do documento original, a serem protocolados no local da inscrigao.

5.2 Segunda fase - A sele¢do de carater eliminatorio e classificatorio, obrigatorio para todos os candidatos que foram
classificados na primeira fase, que constitui na entrega do Plano de Gestdo Escolar.

5.2.1 A copia do Plano de Gestdo Escolar devera ser entregue, junto a Comissdo Coordenadora do Processo Seletivo
Simplificado, das 8h as 14h, do dia 09 de outubro de 2023, na Secretaria Municipal de Educac¢ao, situada na Av. Castelo Branco ,
1,099 centro — Buriticupuy/MA.

53 Terceira fase — A selecdo de carater eliminatorio e classificatorio, obrigatorio para todos os candidatos que foram
classificados na segunda fase, que paricipardo da Entrevista, requisito exigido da tltima fase.

5.3.1  Entrevista que sera realizada das 8h as 12h e 14h as 17h, nos dias 13/11 a 21/11 de 2023, em local a ser definidido pela
Comissao e publicado no Diario Oficial do Municipio - DOM.

532 O candidato deverd apresentar-se ao fiscal de sala, no local, dia e hora previsto para a realizagao
da entrevista, deixando com o mesmo os seus pertences € acessando a sala somente ¢ om o documento de identificagdo, tendo em
vista que ndo sera permitido estar portando dispositivos digitais durante a entrevista, bem como nao serd permitida gravagdo por
audio ou video.

533 O (a) candidato(a) sera submetido a entrevista com os membros da Comissdo Organizadora do
Processo Seletivo, na qual abrangera questdes relacionadas ao desempenho do cargo pleiteado, com duragdo de até 20 minutos cada
entrevista.

54 Somente serdo analisados os titulos comprovados através de originais.

55 O diploma do curso de graduagdo em pedagogia, serdo considerados validos se expedidos por

instituicdes reconhecidas e se constar no verso da copia, o registro do diploma/certificado do 6rgdo competente delegado pelo MEC.
5.6 Para comprovar a conclusdo de curso de graduacdo, também serd aceita certiddo de conclusdo do
curso, expedida por instituicdo de ensino reconhecida, desde que acompanhada do histérico escolar do candidato no qual conste o
numero de créditos obtidos, nas disciplinas em que foi aprovado e as respectivas mengdes e, ainda:

5.6.1 Data de conclusdo de grau;

5.7 Certiddo ou declaragdo do empregador, que informe o periodo (com inicio e fim, se for o caso) e a espécie do servigo.

5.8 A declaragdo ¢ a certiddo mencionadas no subitem anterior deverdo ser emitidas por dirigente de 6rgéo
de pessoal ou recursos humanos ou autoridade competente.
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5.8.1 Nao serd computado o tempo de experiéncia profissional se o documento a ser analisado nao se
enquadrar nos subitens anteriores, ou ainda, se o inicio ou término da experiéncia ndo estiver na forma dia/més/ano.

5.9 Nao sera considerada, em nenhuma hipotese, anexagdo ou entrega de qualquer documento fora do
periodo estabelecido.

6. DO RESULTADO FINAL E CLASSIFICACAO DOS CANDIDATOS

6.1. Serdo considerados classificados os candidatos que tiverem alcancado até a posicdo correspondente ao
numero de vagas determinadas para o cargo, os demais aprovados ficardo no cadastro de reserva, no total de no maximo 50% do
numero de candidatos de vagas ofertadas para Gestor (geral e adjunto), conforme o que esta previsto no item 1.5 deste Edital.

6.2. Caso o numero de classificados nao atinja a quantidade de vagas oferecidas, caberd a Secretaria
Municipal de Educagao preencher usando critérios legais.

6.3. A classificagdo final do candidato sera obtida ao término da terceira fase, desde de que tenha sido
classificado na primeira e segunda fase.

6.4. O Processo Seletivo tem carater eliminatdrio e classificatorio.
6.5. Na hipétese de igualdade de classificagdo tera preferéncia, sucessivamente, o candidato que:
6.5.1 Demonstrar maior quantidade de experiéncia profissional no exercicio de Gestdo Escolar, em

segundo critério;

6.5.2 Ter maior idade.
6.6 A classificacdo final serd feita segundo a ordem decrescente.
6.7 Os candidatos aprovados na sele¢@o interna estardo aptos a compor o Banco de Gestores Escolares da

Rede Municipal de Ensino para os cargos Gestor Escolar (Geral e Adjunto) do municipio de Buriticupu -MA.
7. DOS RECURSOS

7.1. Sera admitido apenas um recurso, por candidato, por fase, contra a classificagdo decorrente de
resultado preliminar no Processo Seletivo Simplificado neste critério de mérito e desempenho.

7.2. O candidato que desejar interpor recurso terd o prazo de 02 (dois) dias uteis, contados a partir do dia
da publicacdo do resultado preliminar, conforme cronograma anexo.

7.3. Os pedidos de recurso deverdo ser entregue na Secretaria Municpal de Educagdo a Comissdo
Organizadora do Processo Seletivo Simplificado da selecdo de Critério de Mérito e Desempenho e poderdo ser interpostos,
obedecendo ao cronograma e prazos constantes no Anexo I, devendo conter o nome do candidato, o seu niimero de inscri¢do, o
cargo ao qual esta concorrendo e as razdes e fundamentos do pedido, devendo o recurso ser interposto, presencialmente pelo candidato
titular.

7.4. Na interposicdo de recurso o candidato deve certificar -se de que o mesmo tenha sido efetuado
mediante a geragdo de um comprovante, sendo este o inico documento que confirma que o recurso foi interposto.

7.5. A notificacdo da resposta do recurso sera feita quando da divulgacao do resultado final.

7.6. O candidato devera ser claro, consistente e objetivo em seu pleito. Ndo serfio aceitos recursos
interpostos:

7.6.1 em desacordo com as especificacdes e fora dos prazos previstos neste Edital;

7.6.2 recursos interpostos por terceiros;

7.6.3 recursos via postal;

7.6.4 sem fundamentagdo logica e consistente;

7.6.5 com argumentacdo idéntica a outros recursos;

7.6.6 contra terceiros;

7.6.7 recurso interposto individual e coletivo, cujo teor desrespeite a Comissdo Organizadora do

Processo Seletivo Simplificado de Critérios de Mérito e Desempenho.

8. DA HOMOLOGACAO DO RESULTADO FINAL
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8.1. O resultado final dos candidatos aprovados nesta Selecdo sera devidamente homologado, publicado no site da Prefeitura
Municipal, como também serdo afixados nos murais do Prédio da Prefeitura Municipal de Buriticupu e da Secretaria Municipal de
Educacio, no dia 18 de dezembro de 2023, em ordem decrescente e por cargo, ndo se admitindo recurso contra este resultado.

9. DA CHAMADA PUBLICA E NOMEACAO PARA OS CARGOS DE GESTORESCOLAR
(GERAL E ADJUNTO).

9.1. Os candidatos aprovados no processo seletivo Simplificado de Critérios de Mérito e Desempenho para composi¢do do banco d e
gestores escolares estardo aptos a participarem das Chamadas Publicas para provimento dos cargos em comissdo de Gestor Escolar
(Geral e Adjunto) de Ensino Infantil e Fundamental da Rede Municipal de Buriticupu -MA.

10. DA CONVOCACAO DOS APROVADOS

10.1. O candidato aprovado sera convocado pela Secretaria Municipal de Educacdo para fins de nomeagao.
10.2. A nomeagdo ao cargo estd condicionada ao atendimento das seguintes condigdes:

v Ter sido aprovado no presente Processo Seletivo Simplificado de Critérios de Mérito e

Desempenho nas trés fases.

v Ter aptiddo mental para o exercicio das atividades do cargo, a ser apurada por médico
Psiquiatra da Secretaria Municipal de Satde de Buriticupu —MA, incluindo a compatibilidade, no caso de candidato com deficiéncia
nas atribuigdes do cargo com a deficiéncia especifica.

v Nao ter sofrido, no exercicio da fun¢ao publica, penalidade incompativel com a investidura
em cargo publico municipal, estadual ou federal, devera ser comprovado através de declaracdo ou certiddo emitida por dirigente de
orgao pessoal, recursos humanos ou autoridade competente.

4 Apresentar copias dos demais documentos que se fizerem necessarios por ocasido da posse,
quais sejam:

> Documento de Identifica¢do RG;

> CPF;

> Comprovante de Quitacdo Eleitoral

> Certiddo de Nascimento ou Casamento;

> Comprovante de Residéncia;

> Apresentacao do Diploma de Pedagogia ou outra Licenciatura Plena;

> 02 foto 3x4;

> N° do PIS/PASEP;

> Cartdo de conta bancaria - somente do BANCO DO BRASIL (ou copia do extrato ou
contrato);

> Apresentar Declaragdo de ndo acumulo de Cargo/Emprego/Funcdo Publica. (Anexo
VII).

10.3. O candidato que, no ato da convocacdo, ndo apresentar toda a documentacdo solicitada, sera

automaticamente eliminado do presente Processo Seletivo Simplificado de Critérios de Mérito e Desempenho.

10.4. Os candidatos que nao comparecerem a convocagdo para investidura ao cargo para o qual foi
aprovado, no prazo do Edital de Convocagdo, serd eliminado.

10.5. Sera considerado desclassificado o candidato que se recusar a assinar o ato de nomeagao para a fungdo
ou localidade em que for lotado, ficando a vaga a ser preenchida pelo candidato aprovado na sequéncia de vagas. Caso ndo tenha
mais candidatos para preencher a vaga, a Secretaria Municipal de Educagdo preenchera obedencedo a forma legal.

11. DO TEMPO E DA PERMANENCIA NO CARGO

11.1. A presente Selecdo Publica terd validade de 02 (dois) anos, contados a partir da data da publicacio
da homologacido do resultado final do certame, podendo ser prorrogada por igual periodo, a critério da Secretaria de Municipal
de Educacio.

11.2. A extin¢do da nomeagdo se dard da seguinte maneira:

v Pelo término do biénio;

v Por iniciativa das partes, com comunica¢do prévia minima de 30 (trinta) dias, sendo que para a

secretaria observar-se-a a conveniéncia administrativa;
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Pela inassiduidade habitual;

Pela falta de ingeréncia na Gestao Escolar;

Pela falta de cumprimento de normas expressas/expedidas pela Secretaria Municipal de Educacao;
Pela acumulacédo de cargos, empregos ou fungdes publicas;

Pela morte do servidor.

ANANENENAN

12. DAS DISPOSICOES FINAIS

12.1 Sera desclassificado o(a) candidato(a) que tentar burlar o processo seletivo e/ou perturbar a ordem durante a realizagdo do
Processo Seletivo Simplificado de Critérios de Mérito e Desempenho em cada fase.

12.2 A homologagdo do Resultado Final do Processo Seletivo Simplificado de Critérios de Mérito ¢ Desempenho, ocorrera através
de ato especifico do Prefeito do Municipio de Buriticupu-MA, do qual se dara publicidade juntamente com as listas de aprovados.

12.3 Sera publicada a listagem contendo os nomes dos candidatos aprovados por ordem decrescente, de
acordo a classificagao.

12.4 O provimento dos cargos elencados no Anexo II do presente Edital sera feito de acordo com
disponibilidade das vagas, analisando a conveniéncia e oportunidade da Secretaria Municipal da Educacdo (SEMED), ndo
configurando direito subjetivo a nomeagdo a mera aprovacdo dos candidatos no processo seletivo em epigrafe.

12.5 Os casos omissos, no que concerne aos aspectos técnicos e operacionais referentes a selegdo, serdo
resolvidos pela Secretaria Municipal de Educagio, por intermédio da Comissdo Coordenadora do Processo Seletivo Simplificado de
Critérios de Mérito e Desempenho.

12.6 A qualquer tempo a Comissdo Coordenadora do Processo Seletivo Simplificado de Critérios de
Meérito e Desempenho podera anular a inscri¢do do candidato(a), eliminar em uma das fases ou nomeagao, desde que verificadas

falsidades de declaragdo ou irregularidades na realiza¢do das entrevistas ou nos documentos apresentados.

12.7 Nao sera expedido qualquer documento comprobatorio de aprovagdo/classificagdo nas fases da
selecdo, valendo para este fim as publica¢des oficiais.

12.8 A Comarca de Buriticupu-MA sera o foro competente para decidir sobre quaisquer ag¢des judiciais ou
medidas extrajudiciais interpostas com respeito ao presente Edital e & respectiva Selecdo Publica.

Buriticupu-MA , 25 de agosto de 2023.

JOAO CARLOS TEIXEIRA DA SILVA
Prefeito

SALMA SOUSA TORRES
Secretaria Municipal de Educacéo

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO DE CRITERIOS DE MERITO E DESEMPENHO EDITAL/SEMED N°

001/2023.
ANEXO 1
25 de agosto de 2023 Publicagdo do Edital do Processo Seletivo Simplificado de Critérios de
Meéritos e Desempenho.
28 e 29 de agosto de 2023 Recursos de Impugnacao do Edital do Processo Seletivo.
04 de setembro de 2023 Resposta dos Recursos de Impugnag@o do Edital do Processo Seletivo.
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05 de setembro de 2023 Publicag@o final do Edital apds analise dos Recursos de Impugnagao.

12 a 15 DE SETEMBRO DE

INSCRICOES E ENTREGA DE DOCUMENTOS DO PROCESSO
2023

SELETIVO SIMPLIFICADO DE CRITERIOS DE MERITO E
DESEMPENHO
Divulgacdo das inscrigdes deferidas

25 de setembro de 2023

26 e 27 de setembro de 2023 Recursos de Impugnacdo das Inscri¢des

06 de outubro de 2023 Resposta dos Recursos de Impugnacio das Inscri¢cdes deferidas, homologagao
dos inscritos e divulgacdo do local e sala de entrega do Plano de Gestao
Escolar
09 DE OUTUBRO DE 2023 ENTREGA DO PLANO DE GESTAO ESCOLAR
30 de outubro de 2023

Resultado do Plano de Gestdo Escolar

31/10 e 01/11 de 2023 Recurso do Plano de Gestao Escolar

08 de novembro de 2023 Resposta dos Recursos do Plano de Gestao Escolar

09 de novembro de 2023 Homologacao do Plano de Gestao Escolar e Divulgagdo da Lista dos

Candidatos que irdo para a Terceira Fase
PERIODO DE ENTREVISTAS COM OS CANDIDATOS
CLASSIFICADOS
Resultado Preliminar das Entrevistas

De 13/11 a 21/11/2023

28 de novembro de 2023

29 ¢ 30 de novembro de 2023 Recurso das Entrevistas

13 de dezembro de 2023 Resposta aos Recursos Impetrados das Entrevistas

18 de dezembro de 2023 Divulgacao do Resultado Final

19 de dezembro de 2023 Divulgacdo da Lista dos Classificados e Homologagdo do Resultado Final

20 de dezembro de 2023 Convocagao dos Candidatos Classificados para Assinatura da nomeagao

21 de dezembro de 2023 Posse dos Classificados

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO - EDITAL/SEMED N° 001/2023.
ANEXO IT

REQUISITOS PARA INVESTIDURA NO CARGO, CARGA HORARIA E REMUNERACAO

CARGO REQUISITOS CARGA

! REMUNERACAO
HORARIA

Gestor Escolar Geral | Licenciatura Plena em
curso de Pedagogia
ou
Outra Licenciatura Plena

RS (Piso salarial de professor
para 40h +

gratificacdes
disciplinadas no
40h Plano de Cargo e
Carreira do
Magistério, Lei n°
171/2007.
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Gestor Escolar Licenciatura Plena em RS (Piso salarial de professor
Adjunto Pedagogia ou para 40h +

Outra Licenciatura Plena gratificacdes
disciplinadas no
40h Plano de Cargo e
Carreira do
Magistério, Lei n°
171/2007.

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO - EDITAL/SEMED N° 001/2023.
ANEXO IIT

ATRIBUICOES DO CARGO DE GESTOR ESCOLAR (GERAL E ADJUNTO)
GESTOR(A) ESCOLAR GERAL
L. Coordenar, organizar e gerenciar todas as atividades da escola, assessorado pelo Coordenador Pedagodgico, Secretario Escolar,

Gestor Adjunto, Agente Administrativo e Corpo de Especialistas;

II. Atender as normas e diretrizes educacionais emanadas do Governo Federal, Estadual ¢ Municipal e decisdes no ambito da escola,
assumindo a equipe escolar e interagindo com a comunidade;

III. Comprometer-se com o cumprimento ¢ diretrizes curriculares do municipio de Buriticupu -MA, sob a responsabilidade da Secretaria
Municipal de Educaco e ao conjunto de aprendizagens essenciais e indispensaveis a que todos os estudantes, criangas, jovens e adultos tem
direito, valorizando e promovendo a efetivacdo das competéncias gerais, especificas e habilidades, bem como demais documentos que
legislam a educag@o brasileira e municipal;

IV. Coordenar o programa pedagogico da escola, de modo a encentivar um clima escolar propicio para aprendizagem, respeito e bom d ialogo
entre todos os servidores, realizando monitoramento e avaliagdo constante do desempenho dos estudantes e engajando a equipe n este mesmo

COMPromisso;

V. Ter um ralacionamento cortés, politico-profissional com a Secretaria Municipal de Educagao, atendendo e obededcendo todas as diretrizes
pedagogicas, bem como incentivando parceria entre comunidade escolar interna e externa;

VI. O Gestor Escolar em exercicio devera participar, assiduamente, de cursos de formagdo de Gestores Escolares ofertados pela Sec retaria
Municipal de Educagio;

VII.  Levar ao conhecimento da Secretaria Municipal de Educacdo todo e qualquer projeto politico -pedagdgico a ser desenvolvido na
escola, ndo sendo, em hipdtese alguma aceito decisao isolada da propria gestao escolar;

VIII.  Estabelecer normas de trabalho em equipe e orientar a sua efetivagao;
IX. Zelar pela manutengdo da Unidade Escolar;
X. Zelar pela permanente articulagio entre as coordenagdes e Organismos Colegiados, em especial o Conselho Escolar;

XI. Compartilhar o poder de decisdo com os outros profissionais de modo a assegurar uma Gestéo Democratica;
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XII. Ordenar despesas de acordo com a legislagdo em vigor;

XIII.  Prestar contas dos recursos recebidos de acordo com a legislacdo em vigor;
XIV. Viabilizar parcerias e articulagdes que assegurem as condigdes de execucao do Projeto Politico Pedagogico (PPP);

XV. Coordenar o processo avaliativo escolar institucional, observando pressupostos tedrico -metodologicos da proposta educacional da
Secretaria Municipal de Eduacao;

XVI.  Coordenar a elaboragao do Projeto Politico Pedagogico (PPP) e do Regimento Escolar (RE) da escola;

XVIL. Ter postura democratica, ética, profissional com os colegas, com os membros da comunidade escolar e com os Técnicos da Secret aria
de Educagdo;

XVIIL. Melhorar os padrdes de ensino, garantindo o cumprimento de no minimo duzentos dias letivos com efetivas atividades pedagogica s,
assegurando o tempo pedagdgico;

XIX. Incentivar a criagdo de projetos que promovam o processo de ensino e aprendizagem propostos pelos professores, coordenadores,
corpo de especialistas ¢ da Secretaria de Educagio;

XX. Estabelecer relagdes entre a escola e a comunidade, estimulando a participagdo dos pais nos conselhos escolares, nas reunides e demais
atividades da escola;

XXI. Estimular o processo de auto avaliagdo (avaliagdo institucional) da escola, com indicadores inidentificaveis, que possam ser operados
por todos e com clareza;

XXII. Analisar com a comunidade escolar os resultados de aprendizagem nas avaliagdes internas e externas tragando estratégias de av angos,
propondo e executando projetos de intervengdes.

XXTII. Zelar pela formagao pertinente ao cargo que ocupa;

GESTOR(A) ESCOLAR ADJUNTO

L Substituir o Gestor Geral em sua auséncia e impedimentos eventuais;
1L Supervisionar a limpeza da escola como um todo;

111 Monitorar a pontualidade dos professores;

Iv. Buscar solugdes para faltas e substitui¢des de profissionais na escola;
V. Coordenar o fluxo de alunos;

VI. Supervisionar a alimentacdo escolar;

VIL Controlar o estoque de materias;

VIII.  Fazer divulgacdes internas e lista de presenca;

IX. Supervisionar o fluxo de atividades da escola;

X. Auxiliar o Gestor Geral no desempenho de suas fungoes;

XL Auxiliar o Coordenador Pedagogico na avaliacdo de desempenho do professor;
XII. Auxiliar o Gestor Geral na formagao pertinente ao cargo que ocupa;

XIII.  Coordenar o funcionamento geral de cada turno;
XIV.  Desempenhar as fun¢des que lhe forem delegadas pelo Gestor Geral;

XV. Comportar-se com urbanidade e respeito no trato com o Gestor Geral, Técnicos da Secretaria de Educacdo, alunos, pais,
Administragdo Municipal e demais servidores;

XVI.  Manter as autoridades informadas sobre a organizag@o administrativa do estabelecimento;

XVII.  Encerrar diariamente os livros de ponto dos servidores, fazendo anotagdes que se fizerem necessarias, no turno sob sua
responsabilidade;

XVIIL. Conhecer a escola como um todo, articulando suas agdes com a proposta pedagogica, na condigdo de agente mobilizador
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da comunicagio ¢ interagdo entre a escola, familia e comunidade;

XIX.  Participar de todas as atividades escolar, juntamente com o Gestor Geral ou sem o mesmo, mas sob a sua orientacdo e sempre
seguindo as normas da Secretaria Municipal de Educagéo a qual estd vinculado(a);

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO DE CRITERIOS DE MERITO E DESEMPENHO - EDITAL/SEMED N°
001/2023

ANEXO IV

QUADRO DE PONTUACAO DE TITULACAO, EXPERIENCIA PROFISSIONAL, PLANO DE GESTAO ESCOLAR E
ENTREVISTA

1.TITULACAO
(pontuaciio nio cumulativa)
1.1. Diploma de Pedagogia, limitando -se a 1 (um) curso. 6,00
1.2. Diploma em outro curso de Licenciatura Plena, limitando -se a 1 (um) curso. 4,00
1.3. Certificado basico de Informatica, limitando -se a 1 (um) certificado. 1,00
1.4. Certifcado de pos- graduagdo- lato sensu e stricto sensu em Gestao Escolar, 3,00

limitando-se a 1 (um) certificado.
1.2 EXPERIENCIA PROFISSIONAL

1.2.1. Documento de comprovacdo de experiéncia em gestdo escolar, contabilizando 10,00
01 ponto por ano, sendo o minimo 2 (dois) anos e limitando -se a 10 anos.

2. PLANO DE GESTAO ESCOLAR

2.1. Objetivos, metas e estratégias para melhoria das agdes administrativas e 3,0
pedagogicas da Unidade Escolar Municipal (conforme sua escolha), com foco na
melhoria dos resultados do processo de aprendizagem;

2.2.A¢des para ampliagdo da participacdo da comunidade escolar; 2,0

2.3. Agdes para o cuidado e preservagao do patrimonio publico. 2,0

2.4. Coesao textual e Coeréncia textual 1,0

2.5. Fundamentagdo Teoérica 1,0

2.6. Formatag@o exigida pelas Normas ABNT 1,0

TOTAL (6) 10,00
3. ENTREVISTAS

3.1. Entrevista de acordo com o procedimento avaliativo da Comissdo

Coordenadora do Processo Seletivo de Critérios de Mérito de Desempenho. 0al0

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO DE CRITERIOS DE MERITO DE DESEMPENHO - EDITAL/SEMED N°
001/2023

ANEXO V

FORMULARIO PARA INTERPOSICAO DE RECURSOS

A Comissdo Organizadora do Processo Seletivo Simplificado de Critérios de Mérito de Desempenho — Edital n® 001/2023.
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Eu, , candidato inscrito sob
n° ,portador do RG n.° , inscrito no CPF sob o n’
, Tresidente e domiciliado , venho,

respeitosamente, perante V. S interpor o presente RECURSO, com pedido de revisdo contra:

() Dispositivo do Edital

() Divulgacio da Lista de Inscrigdes Deferidas
() Documentag@o apresentada

( ) Resultado do Plano de Gestao Escolar

( ) Da Entrevista

O recurso deve ser interposto de acordo com as especificagdes contidas neste edital.

Justificativa/Fundamentaciio (usar o verso, se necessario).

Buriticupu-MA, de de 2023.

Assinatura do Candidato

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO DE CRITERIOS DE MERITO DE DESEMPENHO — EDITAL/SEMED N° 001/2023
ANEXO VI

REQUERIMENTO PARA ATENDIMENTO DE CANDIDATO COM DEFICIENCIA OU OUTRAS COMORBIDADES, PARA
SOLICITACAO DE ATENDIMENTO DIFERENCIADO

Nome do candidato: n° da inscrigdo: Cargo pleiteado:
, vem REQUERER atendimento diferenciado PARA PESSOA COM DEFICIENCIA
OU OUTRAS COMORBIDADES, apresentando LAUDO MEDICO com ou sem CID (colocar os dados abaixo, com base no
laudo):

Tipo de deficiéncia especifica:

Cddigo correspondente da Classificacdo Internacional de Doenga — CID:

Nome do Médico Responsavel pelo laudo:

(Obs.: Nao serdo considerados como deficiéncia os distirbios de acuidade visual passiveis de corregdo simples do tipo miopia,
astigmatismo, estrabismo e congéneres).

( ) NAO NECESSITA
() NECESSITA DE TRATAMENTO DIFERENCIADO (Discriminar abaixo qual o tipo de tratamentonecessario).
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E obrigatéria a apresentaciio de LAUDO MEDICO com ou sem a CID, junto a esse requerimento.

Buriticupu-MA, de de 2023.

Assinatura do Candidato

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO - EDITAL/SEMED N° 001 /2023
ANEXO VII

DECLARACAO DE NAO ACUMULO DE CARGO/EMPREGO/FUNCAO PUBLICA

INome:

RG: CPF:

Cargo pleiteado:

Declaro, sob as penas da lei, para fins de inscrigdo no Processo Seletivo Simplificado de Critérios de Mérito de Desempenho, n° 001/2023, da
Prefeitura Municipal de Buriticupu, Estado do Maranh&o, que:

( ) NAO acumulo cargo, emprego ou funcio publica no ambito do servigo publico Federal, Estadual ou Municipal, ou ainda em autarquias,
fundagdes, empresas publicas, sociedades de economia mista, suas subsidiarias e sociedades controladas direta ou indiretamente pelo poder
publico.

( ) ACUMULDO licitamente (art. 37, inciso XVI da Constitui¢do Federal) o cargo, emprego ou funggo de na/no
no regime de trabalho de () horas de trabalho ou () regime de dedicagdo exclusiva.

Estou ciente de que qualquer omissdo no que se refere a acumulagéo de cargo, emprego ou fungéo publica constitui presunc¢do de ma-fé, razdo
pela qual ratifico que a presente declaragdo € verdadeira, haja vista que constitui crime previsto no Codigo Penal Brasileiro prestar declaragdo
falsa com finalidade criar obriga¢do ou alterar a verdade sobre o fato juridicamente relevante.

Buriticupu-MA, de de 2023.

Assinatura do Candidato

Via do Candidato

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO DE CRITERIOS DE MERITO E DESEMPENHO
ANEXO VIII
FICHA DE INSCRICAO

FICHA DE INSCRICAO DO PROCESSO SELETIVO DE CRITERIOS DE MERITO E
DESEMPENHO PARA CARGO DE GESTOR(A) ESCOLAR (GERAL E ADJUNTO)
(EDITAL/SEMED n° 001/2023)

Inscricao n°
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DADOS PESSOAIS DO CANDIDATO

Nome:

Data de Nascimento: / / (Nacionalidade:

RG: Naturalidade:

CPF:

Endereco: IN®: \UF:
Cidade: CEP:

Bairro: Telefone:

E-mail:

CARGO PLEITEADO

( ) GESTOR(A) ESCOLAR ( ) GESTOR(A) ADJUNTO(A) ESCOLAR

ATENDIMENTO DIFERENCIADO

Pessoas com deficiéncia ou outras comorbidades? ‘( ) Sim |( )Nao

Qual tipo de deficiéncia?

Possui Laudo Médico? ()Sim  |()Nao
Qual o tipo de atendimento?

Inscrigdo n°

FICHA DE INSCRICAO DO PROCESSO SELETIVO DE CRITERIOS DE MERITO E
DESEMPENHO PARA CARGO DE GESTOR(A) ESCOLAR (GERAL E ADJUNTO)
(EDITAL/SEMED n° 001/2023)

CANDIDATO
INome do Candidato:
RG: CPF:
Cargo Pleiteado:
Localidade:

Recebemos nesta data a documentagao referente a inscri¢do do candidato no Processo Seletivo Simplificado de Critérios de
Mcérito e Desempenho especificado. Buriticupu—MA, / /2023.
Responsavel pela Inscrigdo:

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO DE CRITERIOS DE MERITO E DESEMPENHO EDITAL/SEMED N° 001/2023.
ANEXO IX
PROTOCOLO DE RECURSO

Nome do Candidato:
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N° do documento RG: Data da Expedicao: / /

Data e hora do protocolo: as horas do dia de de 2022.

Responsavel pelo recebimento do pedido de recurso:

Carimbo:

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO DE CRITERIOS DE MERITO E DESEMPENHO EDITAL/SEMED N° 001/2023

ANEXO X
QUADRO DE VAGAS.

24 21 1 1

TOTAL DE VAGAS: 47

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO DE CRITERIOS DE MERITO E DESEMPENHO EDITAL/SEMED N° 001/2023

ANEXO XI
PROJETO DE GESTAO ESCOLAR
Nome da Escola:
Enderego:
Nome do Candidato:
1 INTRODUCAO
Diagnéstico da Escola

Apresentacdo do contexto da escola, a partir dos indicadores de aprendizagem oficiais (IDEB, SEAMA e Avaliagdo Municipal), in fraestrutura
escolar e programas federais (PNAE, PNATE, PDDE e etc.)

2 JUSTIFICATIVA
Apresentacao das razdes que justificam o plano de gestao
3 OBJETIVOS

3.1 Objetivo Geral

3.2 Objetivos Especificos
4 DESENVOLVIMENTO

REFERENCIA

CPF: ***.597.343-** - Data: 05/09/2023 - IP com n°: 10.0.0.180 yfkE
Autenticagdo em: www.buriticupu.ma.gov.br/diariooficial.php?id=1393 [a]z*#3

aDOM www.buriticupu.ma.gov.br




PREFEITURA MUNICIPAL DE BURITICUPU/MA | EXECUTIVO | DIARIO OFICIAL - NUMERO: 611/2023 - 05/09/2023

CPF: ***597.343-** - Data: 05/09/2023 - IP com n°: 10.0.0.180 :-"F
Autenticagdo em: www.buriticupu.ma.gov.br/diariooficial.php?id=1393 [m]z#

www.buriticupu.ma.gov.br




PREFEITURA MUNICIPAL DE BURITICUPU/MA | EXECUTIVO |

aDOM www.buriticupu.ma.gov.br

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO - EDITAL - RETIFICAGAO DO EDITAL: 002/2023
EDITAL/SEMED N° 002/2023- RETIFICACAO DO EDITAL/SEMED N° 001/2023.

O Prefeito Municipal de Buriticupu—MA, no uso de suas atribuicdes legais e de suas competéncias, comunica
aos interessados sobre as retificagdes no Edital Processo Seletivo Simplificado Edital/SEMED n°® 001/2023.
4. DAS INSCRICOES.
Onde-se 1é:
44 (...)

1

sk e

a de Inscricdo devidamente preenchida; (ficha disponivel anexo final)

g~
NN NN RN
TS ST ST ST

(S

(&)

laracdo emitida pelo empregador comprovando a experiéncia profissional de no minimo 03 (trés) anos, de exercicio do
xpedida nos ultimos 30(tirnta) dias;

agistéri

o
[¢]

E)

S

ot

B NSNS E SRR RxX
g
&

N>

1

sk

a de Inscrigdo devidamente preenchida; (ficha disponivel anexo VIII)

NN
v

e

C

[e]

larag@o emitida pelo empregador comprovando a experiéncia profissional de no minimo 02 (dois) anos, de exercicio do

agistério, expedida nos ultimos 30(trinta) dias;

[¢]

)

»

e

Nao possuir restricdes no Cadastro de Pessoa Fisica.

~a~~~0
NN AN AN
TS

e

COUCRE L R]]

Onde-se lé:

4.5 O candidato podera requerer sua inscri¢do por procuracgao particular, especifica para esse fim, com prévia assinatura reconhecida
em cartério.

4.6 Apods a efetivagdo da inscri¢do sera vedado ao candidato qualquer alteragdo na Ficha de Inscrigo.

4.7 Ler completamente o Edital, preencher total e corretamente o formulario e fazer a op¢do pelo cargo o qual pretende concorrer,
tendo certeza que cumpre todos os requisitos de habilitagdo para o cargo escolhido, sob pena de desclassificagdo.

4.8 A relacdo dos candidatos inscritos neste Processo Seletivo Simplificado sera disponbilizado no site da Prefeitura Municipal,
como também serdo afixados nos murais do Prédio da Prefeitura Municipal de Buriticupu e da Secretaria Municipal de Educagio,
no dia 06 de outubro de 2023.

4.9 Nio sera cobrado taxa de inscrigao.

Leia-se:

4.5 Apos a efetivacdo da inscri¢do serd vedado ao candidato qualquer alteragdo na Ficha de Inscrigao.

4.6 Ler completamente o Edital, preencher total e corretamente o formulario e fazer a opgdo pelo cargo o qual pretende concorrer,
tendo certeza que cumpre todos os requisitos de habilitagdo para o cargo escolhido, sob pena de desclassificacdo.
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4.7 A relacdo dos candidatos aprovados na primeira fase neste Processo Seletivo Simplificado serd disponbilizado no site da
Prefeitura Municipal, como também serdo afixados nos murais do Prédio da Prefeitura Municipal de Buriticupu e da Secretaria
Municipal de Educacdo, no dia 06 de outubro de 2023.

4.8 Nio sera cobrado taxa de inscrigdo.

4.9 Excluido do Edital.

5. DA REALIZACAO DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO.

Onde-se l¢é:

5.2 Segunda fase - A selecdo, de carater eliminatdrio e classificatorio, obrigatdrio para todos os candidatos que foram classificados
na primeira fase, constitui na entrega dos documentos comprobatdrios do requisito exigido.

Leia-se:

5.2 Segunda fase - A seleg@o de carater eliminatorio e classificatdrio, obrigatdrio para todos os candidatos que foram classificados
na primeira fase, que constitui na entrega do Plano de Gestdo Escolar.

Onde-se lé:

5.3.2 O candidato devera apresentar-se ao fiscal de sala, no local, dia e hora previstos para a realizagdo da entrevista da terceira
fase, levando o documento de identidade.

5.3.3 O (a) candidato(a) sera submetido a uma entrevista com Assessora Técnica Pedagogica na qual abrangera questdes relacionadas
ao desempenho do cargo pleiteado

Leia-se:

5.3.2 O candidato devera apresentar-se ao fiscal de sala, no local, dia e hora previsto para a realiza¢do da entrevista, deixando com o
mesmo os seus pertences e acessando a sala somente ¢ om o documento de identificagdo, tendo em vista que ndo sera permitido estar
portando dispositivos digitais durante a entrevista, bem como nio serd permitida gravacdo por audio ou video.

5.3.3 O (a) candidato(a) serd submetido a entrevista com os membros da Comissdo Organizadora do Processo Seletivo, na qual
abrangera questoes relacionadas ao desempenho do cargo pleiteado, com durag¢do de até¢ 20 minutos cada entrevista.

6. DO RESULTADO FINAL E CLASSIFICACAO DOS CANDIDATOS.

Onde-se lé:

6.5.1 Demonstrar maior quantidade de experiéncia profissional no exercicio do magistério e, em segundo critério;

Leia-se:

6.5.1 Demonstrar maior quantidade de experiéncia profissional no exercicio de Gestao Escolar, em segundo critério;

9. DA CHAMADA PUBLICA E NOMEACAO PARA OS CARGOS DE GESTOR ESCOLAR (GERAL E ADJUNTO).
Onde-se 1é:

9.1 Os candidatos aprovados no processo seletivo Simplificado de Critérios de Mérito ¢ Desempenho para composi¢ao do banco de
gestores escolares estardo aptos a participarem das Chamadas Publicas para provimento dos cargos em comissdo de Gestor Escolar
(Geral e Adjunto) de Ensino d Educacdo Infantil e Fundamental da Rede Municipal de Ensino de Buriticupu -MA .

Leia-se:

9.1 Os candidatos aprovados no processo seletivo Simplificado de Critérios de Mérito e Desempenho para composi¢ao do banco de
gestores escolares estardo aptos a participarem das Chamadas Publicas para provimento dos cargos em comissdo de Gestor Escolar
(Geral e Adjunto) de Ensino Infantil e Fundamental da Rede Municipal de Buriticupu -MA.

10. DA CONVOCACAO DOS APROVADOS.

Onde-se Ié:

10.2 (...):
v ()
4 Ter aptidao fisica e mental para o exercicio das atividades do cargo, a ser apurada por médico

E =
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Psiquiatra da Secretaria Municipal de Satide de Buriticupu —MA, incluindo a compatibilidade, no caso de candidato com deficiéncia
nas atribui¢des do cargo com a deficiéncia especifica.

Leia-se:

10.2 (...):

v (..)

v Ter aptiddo mental para o exercicio das atividades do cargo, a ser apurada por médico

Psiquiatra da Secretaria Municipal de Satde de Buriticupu —MA, incluindo a compatibilidade, no caso de candidato com deficiéncia
nas atribui¢des do cargo com a deficiéncia especifica.

v (..)
No Anexo 1V,

Onde-se lé:

ANEXO IV
QUADRO DE PONTUACAO DE TITULACAO, EXPERIENCIA PROFISSIONAL, PLANO DE GESTAO ESCOLAR E
ENTREVISTA

1.TITULACAO
(pontuaciio nio cumulativa)

1.1. Diploma de Pedagogia, limitando -se a 1 (um) curso. 4,00
1.2. Diploma em outro curso de Licenciatura Plena, limitando -se a 1 (um) curso. 3,00
1.3. Certificado basico de Informatica, limitando -se a 1 (um) certificado. 1,00
1.4. Certifcado de pos- graduagdo- lato sensu e stricto sensu em Gestdo Escolar, 2,00
limitando-se a 1 (um) certificado.

TOTAL 4) 10,00

2.EXPERIENCIA PROFISSIONAL

2.1. Documento de comprovagdo de experiéncia em gestdo escolar, limitando -se 6 3,00
(seis) anos ou mais de experiéncia, ndo ultrapando 3 (trés) pontos, sendo atribuido
0,5 ponto por ano.

2.2. Documento de comprovagdo de experiéncia em gestdo escolar, num total de 5 2,50
(cinco) anos, sendo atribuido 0,5 ponto por ano.

2.3. Documento de comprovagdo de experiéncia em gestdo escolar, num total de 4 2,00
(quatro) anos, sendo atribuido 0,5 ponto por ano.

2.4. Documento de comprovagdo de experiéncia em gestdo escolar, num total de 3 1,5
(trés) anos, sendo atribuido 0,5 ponto por ano.

2.5. Documento de comprovagao de experiéncia em gestdo escolar, num total de 2 1,0
(dois) anos, sendo atribuido 0,5 ponto por ano.

TOTAL (5) 10,00

3. PLANO DE GESTAO ESCOLAR

3.1. Objetivos, metas e estratégias para melhoria das acdes administrativas e 3,0
pedagogicas da Unidade Escolar Municipal (conforme sua escolha), com foco na
melhoria dos resultados do processo de aprendizagem;

3.2.A¢des para ampliagdo da participacdo da comunidade escolar; 2,0
3.3. A¢des para o cuidado e preservagdo do patrimonio publico. 2,0
3.4. Coesio textual e Coeréncia textual 1,0
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3.5. Fundamentacdo Teorica 1,0
3.6. Formatag@o exigida pelas Normas ABNT 1,0
TOTAL (6) 10,00
4. ENTREVISTAS
4.1. Entrevista de acordo com o0 .prgcedimentq avaliativo da Comissdo 0a10
Coordenadora do Processo Seletivo de Critérios de Mérito de Desempenho.
3 3 ANEXO IV 5
QUADRO DE PONTUACAO DE TITULACAO, EXPERIENCIA PROFISSIONAL, PLANO DE GESTAO ESCOLAR E
ENTREVISTA

1.TITULACAO
(pontuacio nio cumulativa)
1.1. Diploma de Pedagogia, limitando -se a 01 (um) curso. 6,00
1.2. Diploma em outro curso de Licenciatura Plena, limitando -se a 01 (um) curso. 4,00
1.3. Certificado basico de Informatica, limitando -se a 01 (um) certificado. 1,00
1.4. Certifcado de pos- graduagio- lato sensu e stricto sensu em Gestdo Escolar, 3,00

limitando-se a 01 (um) certificado.
1.2 EXPERIENCIA PROFISSIONAL

1.2.1. Documento de comprovacdo de experiéncia em gestdo escolar, contabilizando 10,00
01 ponto por ano, sendo o minimo 02 (dois) anos e limitando -se a 10 (dez) anos.

2. PLANO DE GESTAO ESCOLAR

2.1. Objetivos, metas e estratégias para melhoria das agdes administrativas e 3,0
pedagogicas da Unidade Escolar Municipal (conforme sua escolha), com foco na
melhoria dos resultados do processo de aprendizagem;

2.2.A¢des para ampliagdo da participacdo da comunidade escolar; 2,0

2.3. Agdes para o cuidado e preservacgao do patrimonio publico. 2,0

2.4. Coesao textual e Coeréncia textual 1,0

2.5. Fundamentagdo Teoérica 1,0

2.6. Formatacdo exigida pelas Normas ABNT 1,0

TOTAL (6) 10,00
3. ENTREVISTAS

3.1. Entrevista de acordo com o procedimento avaliativo da Comissao

Coordenadora do Processo Seletivo de Critérios de Mérito de Desempenho. 0al0

Buriticupu-MA , 05 de setembro de 2023.

JOAO CARLOS TEIXEIRA DA SILVA
Prefeito
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SALMA SOUSA TORRES
Secretaria Municipal de Educagio
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GABINETE DO PREFEITO - LEI - ALTERA DISPOSITIVOS DA LEI COMPLEMENTAR MUNICIPAL N° 392 DE 12 DE
JANEIRO DE 2018.: 531/2023

LEI COMPLEMENTAR N° 531/2023, DE 05 DE SETEMBRO DE 2023.
“Altera dispositivos da Lei Complementar Municipal n°® 392 de 12 de
janeiro de 2018, que institui o Sistema Tributario Municipal, para conceder
isencdes especificas aos servigos notariais e registrais, exercidos em carater

privado, por delegagdo do Poder Publico, e da outras providéncias”.

O PREFEITO MUNICIPAL DE BURITICUPU, Estado do Maranhdo, no uso das atribui¢does que lhe sdo conferidas pela Lei
Organica Municipal, FAZ SABER que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte Lei Complementar:

Art. 1°. Esta lei dispde sobre a alteragdo de dispositivos da Lei Complementar 392 de 12 de janeiro de 2018, a fim de conceder
isengdes especificas aos servigos notariais e registrais, exercidos em carater privado, por delegacdo do Poder Publico no amb ito do
Municipio de Buriticupu/MA.

Art. 2°. O art. 186 da Lei Complementar Municipal n® 392/2018 passa a vigorar acrescido do inciso IV, com a seguinte redagao:

SECAO 1L
DA NAO INCIDENCIA

IV - Os servicos notariais e de registros, exercidos em carater privado, por delegacdo do poder publico”.

Art. 3°. O inciso I, do art. 284 da Lei Complementar Municipal n® 392/2018 passa a vigorar acrescido da alinea “ f ”, com a
seguinte redagao

SUBSECAO IV
DAS ISENCOES

f - Os servigos notariais e de registros, exercidos em carater privado, por delegacao do poder publico.

2

Art. 4°. Ficam excluidos o item 21 ¢ o subitem 21.01 da lista de servigos dispostos no art. 180 ¢ na tabela I, do Anexo II, da Lei
Complementar Municipal 392/2018.

Art. 5° Fica excluido o item 2 da lista de servigos dispostos na tabela II, do Anexo III, da Lei Complementar Municipal
392/2018.

Art. 6°. Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua publicacdo, ficando revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Buriticupu, Estado do Maranhéo, em 05 de setembro de 2023.

Joao Carlos Teixeira da Silva
Prefeito Municipal de Buriticupu

CPF: ***.597.343-** - Data: 05/09/2023 - IP com n°: 10.0.0.180 ke
Autenticagdo em: www.buriticupu.ma.gov.br/diariooficial.php?id=1393 [E]:¥ik

aDOM www.buriticupu.ma.gov.br




PREFEITURA MUNICIPAL DE BURITICUPU/MA | EXECUTIVO | DIARIO OFICIAL - NUMERO: 611/2023 - 05/09/2023

GABINETE DO PREFEITO - LEI - AUTORIZAGAO: 532/2023

LEI N° 532/2023, DE 05 DE SETEMBRO DE 2023.

“Autoriza abertura de crédito adicional especial dentro do or¢amento
vigente, e da outras providéncias”.

O PREFEITO MUNICIPAL DE BURITICUPU, Estado do Maranhdo, no uso das atribui¢des que lhe sdo conferidas pela Lei
Organica Municipal, FAZ SABER que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1°. Fica o poder executivo autorizado a abrir crédito adicional especial, em conformidade com os artigos 41, artigo 42 e
artigo 43 e disposto no inciso II da Lei Federal 4.320, de 17 de marco de 1964 no valor de R$ RS 627.643,85 (seiscentos e
vinte e sete mil, seiscentos e quarenta e trés reais e oitenta e cinco centavos) , para atender as Ac¢des da Lei complementar
195/2022 regulamentada pelo Decreto Federal n° 11.525/2023, que propde agdes emergenciais distribuidas no setor da cultura a
serem adotadas como medidas de enfrentamento de forma a minimizar os impactos da pandemia da COVID -19.

Art. 2°. O crédito adicional especial definido no artigo 1° terd a seguinte classificagdo orgamentdria:

PODER 02 PODER EXECUTIVO
ORGAO 13 SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA
UNIDADE 1301 SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA
FUNCAO 13 CULTURA
SUBFUNCAO 392 DIFUSAO CULTURAL
PROGRAMA 0023 ATIVIDADES CULTURAIS
PROJETO/ATIVIDADE 1.164 MANUTENCAO DAS ACOES DA LEI
PAULO GUSTAVCQ
Nat. da Despesa Elemento de Despesa Valor Fonte de
Recurso
3.3.90.31 Premiag.:(')es Culturais, Artisticas, Cientificas, 180.949.72 1716
desportista
3.3.90.32 Mater-ial, Bem ou Servicos para Distribuicdo 19.000,00 1716
Gratuita
3.3.90.33 Passagens e Despesas com Locomocio 2.000,00 1.716
3.3.90.36 Outros Servicos de Terceiros — Pessoa Fisica 40.000,00 1.716
3.3.90.36 Outros Servicos de Terceiros — Pessoa Fisica 120.000,00 1.715
3.3.90.39 Outros Servicos de Terceiros — Pessoa Juridica 53.168,42 1.716
3.3.90.39 Outros Servicos de Terceiros — Pessoa Juridica 212.525,71 1.715

Art. 3°. Os recursos para a abertura do crédito de que trata esta Lei, de acordo com o § 1°, inciso III do art. 43 da Lei Federal
4.320, sdo provenientes de Anulacdo Orcamentaria, no montante de R$ 627.643,85 (seiscentos e vinte e sete mil, seiscentos e
quarenta e trés reais e oitenta e cinco centavos), do orcamento do exercicio de 2023.

Art. 4°. As anulacgdes que trata o artigo 3° serdo provenientes do quadro abaixo:

PODER 02 PODER EXECUTIVO
SECRETARIA MUNICIPAL DE
ORGAO 13 CULTURA
SECRETARIA MUNICIPAL DE
UNIDADE 01 CULTURA
Manut. E Prom. Eventos Expressdo
Dotacdo Orgamentaria: 13.392.0023.2.113 Cultural
Fonte de
Natureza da Despesa Elemento de Despesa Valor Recursos
3.3.90.30 Material de Consumo R$ 24.543,85 1.500
Outros Serv. Terceiros-Pessoa
3.3.90.39 Juridica RS 520.700,00 1.701
Construcao e Manuten¢do Museu
Dotacdo Orgamentaria: 13.392.0023.2.174 Municipal
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Fonte de
Natureza da Despesa Elemento de Despesa Valor Recursos
3.3.90.30 Material de Consumo RS 20.000,00 1.500

Outros Serv. Terceiros-Pessoa
3.3.90.36 Fisica RS 12.400,00 1.500
4.4.90.51 Obras e Instalagoes RS 50.000,00 1.500

Art. 5° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicag@o, ficando revogadas as disposi¢des em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Buriticupu, Estado do Maranhéo, em 05 de setembro de 2023.

Joio Carlos Teixeira da Silva
Prefeito Municipal de Buriticupu
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GABINETE DO PREFEITO - LEI - AUTORIZAGAO: 533/2023

LEI N° 533/2023, DE 05 DE SETEMBRO DE 2023.

“Autoriza abertura de crédito adicional especial dentro do orgamento
vigente, e da outras providéncias”.

O PREFEITO MUNICIPAL DE BURITICUPU, Estado do Maranhao, no uso das atribui¢des que lhe sdo conferidas pela Lei
Organica Municipal, FAZ SABER que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1°. Fica o poder executivo autorizado a abrir crédito adicional especial, em conformidade com os artigos 41, artigo 42 e
artigo 43 e disposto no inciso II da Lei Federal 4.320, de 17 de marco de 1964 no valor de RS 780.000,00 (setecentos e oitenta

mil reais), para atender as A¢des do Fundo Municipal de Assisténcia Social.

Art. 2°. O crédito adicional especial definido no artigo 1° teréd a seguinte classificagdo orgamentdria:

PODER 02 PODER EXECUTIVO
ORGAO 19 FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
UNIDADE 1901 FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
FUNCAO 08 ASSISTENCIA SOCIAL
SUBFUNCAO 244 ASSISTENCIA COMUNITARIA
PROGRAMA 0030 PROTECAO SOCIAL ESPECIAL
PROJETO/ATIVIDADE 2.075 MANUTENCAO E FUNCIONAMENTO DOS
SERVICOS DE PROTECAO SOCIAL ESPECIAL
DE ALTA COMPLEXIDADE
Nat. da Despesa Elemento de Despesa Valor Fonte de
Recurso
3.1.90.00 APLICACOES DIRETAS
3.1.90.04 Contratacdo por Tempo Determinado 85.000,00 1.660
3.1.90.11 Vencimentos e Vantagens Fixas — Pessoal Civil 70.000,00 1.660
3.1.90.13 Obrigacdes Patronais 17.850,00 1.660
3.1.91.00 APLICACOES DIRETAS INTRA -
ORCAMENTARIAS
3.1.91.13 Obrigacdes Patronais 14.000,00 1.660
3.3.90.00 APLICACOES DIRETAS
3.3.90.30 Material de Consumo 65.150,00 1.660
3.3.90.36 Outros Servicos de Terceiros — Pessoa Fisica 54.000,00 1.660
3.3.90.39 Outros Servicos de Terceiros — Pessoa Juridica 54.000,00 1.660
PODER 02 PODER EXECUTIVO
ORGAO 19 FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
UNIDADE 1901 FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
FUNCAO 08 ASSISTENCIA SOCIAL
SUBFUNCAO 122 ADMINISTRACAO GERAL
PROGRAMA 0028 PROGRAMA DE GESTAO DO SUAS
PROJETO/ATIVIDADE 2.076 MANUTENCAO E FUNCIONAMENTO DO
PROGRAMA PROCAD-SUAS
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Nat. da Despesa Elemento de Despesa Valor Fonte de
Recurso
3.1.90.00 APLICACOES DIRETAS
3.1.90.04 Contratacao por Tempo Determinado 6.300,00 1.660
3.1.90.11 Vencimentos e Vantagens Fixas — Pessoal Civil 8.000,00 1.660
3.1.90.13 Obrigacdes Patronais 2.000,00 1.660
3.1.91.00 APLICACOES DIRETAS INTRA -
ORCAMENTARIAS
3.1.91.13 Obrigacdes Patronais 1.700,00 1.660
3.3.90.00 APLICACOES DIRETAS
3.3.90.30 Material de Consumo 12.000,00 1.660
3.3.90.36 Outros Servicos de Terceiros — Pessoa Fisica 6.000,00 1.660
3.3.90.39 Outros Servicos de Terceiros — Pessoa Juridica 6.000,00 1.660
4.0.00.00 DESPESAS DE CAPITAL
4.4.90.52 FQUIPAMENTOS . MATERIAL 18.000,00 1.660
PERMANENTE

Art. 3°. Os recursos para a abertura do crédito de que trata esta Lei, de acordo com o § 1°, inciso III do art. 43 da Lei Federal
4.320, sdo provenientes de Anulagdo Orcamentaria, no montante de R$ 780.000,00 (Setecentos e oitenta mil reais), do
Orcamento do exercicio de 2023.

Art. 4°. As anulacdes que trata o artigo 3° serdo provenientes do quadro abaixo:

PODER

ORGAO
UNIDADE
Natureza da Despesa

4.4.90.51
4.5.90.61

Dotacdo Orgamentaria:

02
11

01
08.122.0002.1.038

Elemento de Despesa
Obras ¢ Instalagcdes

Aquisi¢des de Imoveis

PODER EXECUTIVO

SEC

DES.SOCIALTRAB.ECON.SOLIDARIA

SEC

DES.SOCIALTRAB.ECON.SOLIDARIA

Const.Reforma e Equip. P/Secretaria

Valor
R$ 98.100,00
R$ 31.900,00

Fonte de
Recursos

1.500
1.500

Natureza da Despesa

3.1.90.11

Dotacdo Orgamentaria:

08.122.0002.2.030

Elemento de Despesa
Venc ¢ Vant Fixa- Pessoal
Civil

Manut. E Func. Da Secretaria

Valor

RS 100.000,00

Fonte de
Recursos

1.500

Dotacdo Orgamentaria:

08.122.0002.2.170

Const.Manutengao Centro Conv. Idoso

Natureza da Despesa

Dotagdo Or¢amentaria:

08.122.0018.2.040

Elemento de Despesa

Fonte de
Natureza da Despesa Elemento de Despesa Valor Recursos
Equipamentos e Mat.
4.4.90.52 Permanente R$ 50.000,00 1.500

PODER 02 PODER EXECUTIVO

FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA
ORGAO 19 SOCIAL

FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA
UNIDADE 01 SOCIAL

Manut.Func. Do FMAS

Valor

Fonte de
Recursos
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Contratagdo por tempo
3.1.90.04 determinado RS 54.500,00 1.500
3.3.90.30 Material de Consumo R$ 80.000,00 1.500
Outros Serv. Terceiros-Pessoa
3.3.90.39 Juridica RS 120.000,00 1.500
Dotacdo Orgamentaria: 08.244.0018.2.047 Gestao do Programa IGDSUAS
Fonte de
Natureza da Despesa Elemento de Despesa Valor Recursos
Mat.Bem Ou
3.3.90.32 Serv.p/Distr.Gratuita RS 35.500,00 1.500
Outros Serv. Terceiros-Pessoa
3.3.90.39 Juridica RS 66.000,00 1.500
Dotagdo Or¢amentaria: 08.244.0029.2.049 Beneficios Eventuais
Fonte de
Natureza da Despesa Elemento de Despesa Valor Recursos
Mat.Bem Ou
3.3.90.32 Serv.p/Distr.Gratuita RS 144.000,00 1.500

Art. 5°. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo, ficando revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Buriticupu, Estado do Maranhdo, em 05
de setembro de 2023.

Jodo Carlos Teixeira da Silva
Prefeito Municipal de Buriticupu
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GABINETE DO PREFEITO - LEI - DISPOE SOBRE A ALTERAGAO DO ANEXO | DA LEI MUNICIPAL Ne 348/2015,
COM AS ALTERACOES DA LEI MUNICIPAL N° 424/2020, PARA MODIFICAR A NOMENCLATURA DO CARGO DE
“AGENTE DE SAUDE” PARA “AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE: 534/2023

LEI N° 534/2023, DE 05 DE SETEMBRO DE 2023.

“Dispde sobre a alteracdo do Anexo I da Lei Municipal n® 348/2015, com
as alteracdes da Lei Municipal n® 424/2020, para modificar a nomenclatura
do cargo de “Agente de Satde” para “Agente Comunitario de Satde” e da
outras providéncias”.

O PREFEITO MUNICIPAL DE BURITICUPU, Estado do Maranhdo, no uso das atribui¢does que lhe sdo conferidas pela Lei
Organica Municipal, FAZ SABER que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1°. Fica alterado o Anexo I da Lei Municipal n® 348/2015, de 24 de setembro de 2015 , com as altera¢des inauguradas pela
Lei Municipal n°® 424/2020, de 10 de janeiro de 2020, para modificar a nomenclatura do cargo de “Agente de Saude” para

“Agente Comunitario de Saude”, respeitados os direitos adquiridos dos profissionais ja efetivados.

Art. 2°. Fica o Poder Executivo autorizado a promover a alteragdo de nomenclatura disposta no artigo anterior mediante expedig@o
de portaria.

Art. 3°. Uma vez promovida a alteragdo de nomenclatura, fica extinto da Estrutura de Cargos de Provimento Efetivo do Poder
Executivo Municipal o cargo de “Agente de Saude”.

Art. 4°. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo, revogando -se as disposi¢des em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Buriticupu, Estado do Maranhéo, em 05 de setembro de 2023.

Joao Carlos Teixeira da Silva
Prefeito Municipal de Buriticup
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GABINETE DO PREFEITO - LEI - DISPOE SOBRE A AUTORIZAGAO PARA ABERTURA DE CREPITO ESPECIAL
PARA UTILIZACAO DOS RECURSOS PREVISTOS NA PORTARIA GM N° 1.135/2023, DO MINISTERIO DA SAUDE,
QUE TRATA DO REPASSE DA ASSISTENCIA FINANCEIRA COMPLEMENTAR: 535/2023

LEI N° 535/2023, DE 05 DE SETEMBRO DE 2023.

“Dispde sobre a autorizagdo para abertura de crédito especial para
utilizagdo dos recursos previstos na Portaria GM n° 1.135/2023, do
Ministério da Saude, que trata do repasse da assisténcia financeira
complementar da Unido destinada ao cumprimento do piso salarial nacional
de enfermagem no Municipio de Buriticupu/MA, e da outras providéncias”.

O PREFEITO MUNICIPAL DE BURITICUPU, Estado do Maranhdo, no uso das atribui¢des que lhe sdo conferidas pela Lei
Organica Municipal, FAZ SABER que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1°. Fica o Poder Executivo autorizado a abrir no Or¢amento vigente da LOA 2023, um Crédito Especial na importancia de R$
3.491.454,00 (trés milhGes, quatrocentos e noventa e um mil, quatrocentos e cinquenta e quatro reais) , que sera repassado via
Fundo Nacional de Saude, pelo sistema fundo a fundo, levando em consideragao os critérios de repasses definidos na Portaria/GM
n® 1.135, de 16 de agosto de 2023, que estabelece aa regras e procedimentos para o repasse da Assisténcia Financeira
Complementar da Unido destinada ao cumprimento do piso salarial nacional de enfermeiros, técnicos, auxiliares de enfermagem e
parteiras, bem como dispde sobre o repasse referente ao exercicio de 2023.

Art. 2°. Para dar cobertura ao Crédito Especial aberto em conformidade com o artigo 1°, serdo utilizados recursos conforme o
disposto no artigo 43 da Lei Federal n® 4.320/1964, § 1° inciso II, por anulagao de dotagdo.

Paragrafo Unico. A classificagio do recurso se dara pela Fonte de Recursos 1.605 — Assisténcia financeira da Unido, destinada a
complementacdo para o cumprimento dos pisos salariais profissionais nacionais para o enfermeiro, o técnico de enfermagem, o

auxiliar de enfermagem e a parteira, conforme estabelecido pela CF/88, art. 198, paragrafos 12, 13, 14 e 15.

Art. 3°. O Crédito Especial referido no artigo 1° sera desdobrado ao nivel de elemento de despesa segundo a modalidade de

aplicacdo e recurso, conforme tabela a seguir:

DESPESAS
PODER 02 PODER EXECUTIVO
ORGAO 16 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
UNIDADE 02 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
FUNCAO 10 SAUDE
SUBFUNCAO 301 ATENCAO PRIMARIA
PROGRAMA 0026 BURITICUPU MAIS SAUDAVEL
ACAO (PROJETO REMUNERACAO DOS PROFISSIONAIS
ATIVIDADE) DE ENFERMAGEM — ATENCAO
2.066 PRIMARIA
Fonte de
Natureza da Despesa Elemento de Despesa Valor Recursos
Vencimentos e Vantagens
3.1.90.11 Fixa - Pessoal Civil R$ 1.470.890,00 1.605
Contratagao por tempo
3.1.90.04 determinado R$ 344.660,00 1.605
PODER 02 PODER EXECUTIVO
ORGAO 16 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
UNIDADE 02 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
FUNCAO 10 SAUDE
ATENCAO DE MEDIA E ALTA
SUBFUNCAO 302 COMPLEXIDADE
PROGRAMA 0026 BURITICUPU MAIS SAUDAVEL
ACAO (PROJETO REMUNERACAO DOS PROFISSIONAIS
ATIVIDADE) DE ENFERMAGEM — MEDIA E ALTA
2.067 COMPLEXIDADE

CPF: ***597.343-** - Data: 05/09/2023 - IP com n°: 10.0.0.180 } ke
Autenticagdo em: www.buriticupu.ma.gov.br/diariooficial.php?id=1393 [E]:¥ik

aDOM www.buriticupu.ma.gov.br




PREFEITURA MUNICIPAL DE BURITICUPU/MA | EXECUTIVO | DIARIO OFICIAL - NUMERO: 611/2023 - 05/09/2023

Fonte de
Natureza da Despesa Elemento de Despesa Valor Recursos
Vencimentos e Vantagens
3.1.90.11 FixaS Pessoal Civil RS 1.357.500,00 1.605
Contratagdo por tempo
3.1.90.04 determinado RS 318.404,00 1.605

TOTAL R$ 3.491.454,00

Art. 4°. Fica o Poder Executivo autorizado a suplementar as dotagdes até o limite estabelecido na LOA 2023.
Art. 5° Fica o Poder Executivo autorizado a fazer o remanejamento de dotag@o orcamentaria dentro das mesmas fontes e elementos
de despesas.

Art. 6°. Fica autorizado o pagamento dos recursos de complementagdo do piso nacional da enfermagem, somente aos profissionais ¢
entidades devidamente homologadas no InvestSUS, na medida em que forem depositados os recursos pelo FNS, proporcional ao

piso estabelecido da sua categoria e a jornada semanal de 44, 40, 36, 30 ou 20 horas.

Art. 7°. A Secretaria Municipal de Satde, devera obedecer aos critérios estabelecidos na Portaria de Consolidagdo GM/MS n° 6, de
28 de setembro de 2017, em especial, o disposto a partir do Art.1120 -A.

Art. 8°. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicag@o, ficando revogadas as disposi¢des em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Buriticupu, Estado do Maranhéo, em 05 de setembro de 2023.

Joao Carlos Teixeira da Silva
Prefeito Municipal de Buriticupu
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GABINETE DO PREFEITO - DECRETO - PONTO FACULTATIVO: 031/2023

DECRETO N° 031/2023, DE 05 DE SETEMBRO DE 2023.

“Dispoe sobre o Ponto Facultativo nos orgdos e entidades da
administragdo direta, autdrquica e fundacional do Municipio de
Buriticupu, no dia 08 de setembro de 2023, e da outras
providéncias.”

O PREFEITO MUNICIPAL DE BURITICUPU, ESTADO DO MARANHAO, no uso de suas atribui¢bes legais e em
conformidade com a Lei Orgéinica do Municipio de Buriticupu — MA.

CONSIDERANDO que em 07 de setembro comemora-se o dia da independéncia do Brasil, data magna declarada feriado
nacional, por for¢a da Lei Federal n® 662, de 06 de abril de 1949;

CONSIDERANDO, ainda, a necessidade da contencdo de gastos com o funcionamento da maquina administrativa nos dias que
intercalam datas comemorativas, fins -de-semana e feriados;

CONSIDERANDO, por fim, o Decreto Municipal n® 028/2023, que declarou situagdo de contingéncia financeira no ambito do
Municipio de Buriticupu, com expressa determinacdo de contengdo de gastos com a manuten¢do da maquina publica.

DECRETA:

Art. 1°. Ponto facultativo em todas as repartigdes piblicas do Municipio de Buriticupu/MA, no dia 08 de setembro de 2023 (sexta-
feira), em decorréncia das festividades da independéncia do Brasil, observadas as disposi¢cdes do artigo 2°.

Paragrafo Unico. O ponto facultativo descrito no caput refere-se exclusivamente ao exercicio de 2023.

Art. 2°. Ficam excluidos do disposto no artigo 1°, os servicos considerados essenciais, que por sua natureza e prazos especificos de
execucdo ndo admitem paralizagdo, cabendo aos Secretarios Municipais e dirigentes dos demais 6rgdos e entidades, disciplinar a
preservacao e o funcionamento dos referidos servicos.

§ 1°. Objetivando assegurar a realizagdo do desfile civico em comemoracdo a independéncia do Brasil, e ainda, a preservagao do
calendario escolar, no dia 06 de setembro de 2023 (quarta-feira) as aulas da rede municipal de ensino seguirdo a seguinte
programacao:

I - Turno matutino: Aulas normais;

IT - Turno vespertino: Aulas remotas exclusivamente para as escolas que participardo do desfile civico, sendo mantidas as aulas
nas demais unidades de ensino.

§ 2° Os casos omissos € as situagdes nao expressamente previstas neste decreto serdo dirimidas pela Secretaria Municipal de
Educacdo.

Art. 3°. Este Decreto entra em vigor na data da sua publicagdo, com produgdo de efeitos na forma que especifica, podendo ser
revisto, para as medidas necessarias, em decorréncia de fatos supervenientes no ambito deste ente.

Registre-se, Publique-se, Cumpra-se.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE BURITICUPU, ESTADO DO MARANHAO, EM 05 DE SETEMBRO DE
2023.

Joao Carlos Teixeira da Silva
Prefeito Municipal de Buriticupu
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